ITEM 47 DO ANEXO Il DA RESOLUGAO TC n?. 189, de 14 de dezembro de 2022

ANEXO XVl

D rativo de A

das Determinagdes e dagd itidas pelo TCE/PE

Determinagdo/Recomendagio

Situagdo

Agoes

Justificativa

PROCESSO TCE-PE N° 18100328-4, sess3o realizada em 12/03/2020

1.Adotar todas as medidas legais necessarias a recondugdo dos gastos com pessoal ao limite

Aumento da receita corrente liquida do Municipio da Vitéria de Santo Antdo, o

que gerou a redugao dos gastos com pessoal. Os anos de 2020 e 2021, em

decorréncia da Pandemia da COVID-19 impactou de forma negativa as finangas
icipais. Consi que o Decreto Legislativo Federal n2 6/20 e o Decreto

Legislativo
Estadual n® 9/20 r h o estado de calamil publica em virtude da
d de COVID, em ambito nacional e estadual, respectivamente, até 31 de

pela Lei Complementar n° 101/2000;

Parcialmente

dezembro de 2020, e considerando que o artigo 23 da LRF versa sobre os prazos
para recondugdo da Despesa Total com Pessoal e as sangdes ao ente nacional em
caso de ndo obediéncia desses prazos, os municipios pernambucanos, para o
exercicio de 2020, estdo dispensados da necessidade de retorno da DTP aos limites
previstos., com o advento da LC 178/2021, em seu artigo 15 estabelece o prazo de
10 (dez) anos. Importante destacar que houve redugdo do percentual da despesa
com pessoal

2.0bservar o cumprimento do limite para aplicagdo nas agdes e servigos publicos de satide;

Implementado

0 Municipio da Vitéria de Santo Antdo vem aplicando rigorosamente o percentual
estabelecido na LC 141/2012, aplicando muito acima do limite de 15%.

3.Adotar as medidas necessarias para aperfeigoar o sistema de registro das folhas de pagamento, a fim de
que os dados fornecidos pela C il a I do icipio;

Implementado

Asfolhas de estdo sendo ¢ il de forma igna, assim
como registradas e enviadas via SAGRES-PESSOAL

4.Disponibilizar efetivamente e com integridade as informagdes devidas e exigidas pela legislagdo, quanto’
ao nivel de transparéncia publica.

Implementado

Melhoria do Portal da Transparéncia, com implantacao de boas praticas de
transparéncia publica. Inclusive na Avaliagdo do Programa Nacional da
Transparéncia-ATRICON, o Municipio da Vitéria de Santo Antdo atingiu o Indice de
Transparéncia de 92,19%

PROCESSO TCE-PE N° 16100142-7, sesséo realizada em 14/05/2020

1.Acompanhar a situagéo da municipalidade junto ao RPPS, de modo que haja seguranga juridica do
conjunto dos segurados que se encontram filiados ao referido sistema e no pleno gozo dos seus direitos,
bem como a garantia a0 Municipio de que no havera formagéo de passivos futuros capazes de afetar o
equilibrio de suas contas e o cumprimento de suas metas fiscais.

Implentada
parcialmente

0O Municipio da Vitdria de Santo Antdo colocu em pratica por meio da Lei
Municipal ne. 4.274/2018 medidas para saneamento e mitigagdo do desequilibrio
atuarial do RPPS. A Lei alterou a data de corte da segregacio de massar, trazendo
mais liquidez para o Plano Financeiro.

2.Promover agdes para o equilibrio das contas publicas (evitando o aumento de Restos a Pagar e assungao
de novos compromissos sem lastro financeiro para tanto (item 3.4.1 do Relatério de Auditoria)

Implentada
parcialmente

0 Municipio da Vitéria de Santo Antdo, através do Decreto Municipal n2. 64, de 16
de novembro de 2022, onde estabeleceu a autorizagao para analise e
cancelamento de Restos a Pagar prescritos. Por outro lado, o0 Municipio adotou
planejamento que possibilitou o superavit orcamentario e financeiro.

3.Regularizar a Divida Ativa do Municipio, promovendo a sua efetiva cobranca e arrecadacio (vide item!
2.5.1do Relatdrio de Auditoria).

Implentada
parcialmente

0 Municipio da Vitéria de Santo Ant&o, através da Lei Municipal n. 4.719/2022
instituiu o Programa de Recuperagéo de Créditos Fiscais-REFIS-FEIRA.

4.Promover agdes para sanar o déficit de execugdo orgamentaria,
visando o equilibrio das realizagdo das despesas em relacdo a arrecadacdo de receitas ( item 2.5 do.
Relatdrio de Auditoria).

Implementado

0 Municipio da Vitéria de Santo Antdo com um planejamento eficaz e controle das
despesas austéro conseguiu concretizar superdvit orgamentério em 2021 e 2022.

5.Implantar as agdes necessarias ao cumprimento das normas sobre
transparéncia pUblica (item 10.1 do Relatério de Auditoria).

Implementado

Melhoria do Portal da Transparéncia, com implantacao de boas praticas de
transparéncia publica. Inclusive na Avaliagdo do Programa Nacional da
Transparéncia-ATRICON, o Municipio da Vitéria de Santo Anto atingiu o indice de
Transparéncia de 92,19%

6.Implantar as acdes necessrias ao incremento da arrecadacio da Receita Tributaria Prépria (item 2.5.1
do Relatdrio de Auditoria).

Implementado

0 Municipio da Vitéria aumentou exponencialmente sua receita tributaria prépria,
saindo de R$ 34.575.971,73 em 2020, onde foi para R$ 47.133.221,87 em 2021 e no
exercicio 2022 esse valor foi para R$ 49.530.043,24.

Processo TCE n2.1821905-6, sessdo realizada em 20/02/2020

Aumento do controle exercido sobre o Contrato Administrativo por parte da Administragdo Municipal,
visando o cumprimento das clausulas estabelecidas nos contratos administrativos;

Implementada
parci

O municipio esta er esforgos para promover uma gestdo e fiscalizagdo
de i ivos, ibil assim um melhor controle.
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Implementagdo de um controle rigoroso, por meio da utilizagio de dispositivos GPS (conforme disposto
no Termo de Referéncia do Pregdo Presencial), para calcular diariamente a exata distancia percorrida
pelos veiculos durante os servigos diarios de suporte ao Programa TDF.

Estd sendo provi i ai dos di: itivos de GPS nos veiculos do

parcialmente

inclusive tal r

dagdo ja consta na Instrugdo Normativa n®
001/2021.

PROCESSO TCE-PE N° 20100259-0, sess3o realizada em 08/06/2021

1.Atentar para o limite de gastos com pessoal preconizado pela Lei de Responsabilidade Fiscal, artigos 19
e20;

Implementado
Parcialmente

Aumento da receita corrente liquida do Municipio da Vitéria de Santo Antdo, o
que gerou a redugdo dos gastos com pessoal. Os anos de 2020 e 2021, em
decorréncia da Pandemia da COVID-19 impactou de forma negativa as finangas
municipais. Considerando que o Decreto Legislativo Federal n? 6/20 e o Decreto
Legislativo

Estadual n 9/20 re o estado de i publica em virtude da
pandemia de COVID, em ambito nacional e estadual, respectivamente, até 31 de
dezembro de 2020, e considerando que o artigo 23 da LRF versa sobre os prazos
para reconducdo da Despesa Total com Pessoal e as sangdes ao ente nacional em
caso de ndo obediéncia desses prazos, os municipios pernambucanos, para o
exercicio de 2020, estdo dispensados da necessidade de retorno da DTP aos limites
previstos., com o advento da LC 178/2021, em seu artigo 15 estabelece o prazo de
10 (dez) anos. Importante destacar que houve reducdo do percentual da despesa
com pessoal

2.Realizar estudos, no prazo de até 120 dias do julgamento da Camara Municipal, para identificar as|
medidas que se deve adotar para sanar, a médio e longo prazos, o Regime Proprio de Previdéncia Social
(RPPS) em crénico desequilibrio financeiro e atuarial;

Implementada
parcialmente

0 Municipio da Vitéria de Santo Antdo colocu em prética por meio da Lei
Municipal n2. 4.274/2018 medidas para saneamento e mitigacdo do desequilibrio
atuarial do RPPS. A Lei alterou a data de corte da segregacao de massar, trazendo
mais liquidez para o Plano Financeiro.

A Lei Orcamentaria Anual do Municipio da Vitéria de Santo Antao foi aprovada

3.Atentar para o dever de enviar projeto de Lei Orgamentaria sem di: icdo que afronte a
de controle prévio do Poder Legislativo sobre alteragdes no orgamento.

parcialmente

pelo Poder Legisl. , COm os percentuais e todo regramento legal para a
execugdo do orgamento. Nesse sentido, importante destacar que o Municipio ndo
descumpriu o percentual estabelecido para abertura de créditos suplementares.

PROCESSO TCE-PE N° 21100557-5, sesséo realizada em 22/07/2021

1. A forma das contratacdes, por via de empenho, n3o atende aos requisitos constitucionais de acesso ao
servico publico

Implementada

N&o estdo sendo realizadas contratagdes por via de empenho.

2. Deve ser garantida a continuidade da prestagdo de servigos publicos essenciais como aqueles relativos

aed 30, saude e assisténcia social

Foi garantida a continuidade da prestag3o de servigos publicos essenciais através

de temporari

3. Realizar imediata selegio simplificada para contratagdo temporaria dos profissionais necessrios as|
necessidades do municipio no exercicio de 2021 substituindo, de imediato, os contratados por empenho!
pelos selecionados;

Implementada

Foi realizada selegdo simplificada no exercicio 2021 para contratagdo temporaria
dos profissionais necessarios, estando em fase final para contratagdo.

PROCESSO TCE-PE N° 20100813-0, sessao realizada em 01/07/2021

1. E dever do gestor publico enfrentar a grave situagdo de descontrole fiscal, notadamente quando os|
excessos de gastos com pessoal forem identificados ao longo de varios exercicios financeiros.

Implementada
parcialmente

A atual gestdo do Municipio da Vitéria de Santo Antdo enfrentou dificuldades com
relagdo a despesa pessoal, uma vez que a Gestdo do periodo 2017-2020 n3o
computava na base de célculo da despesa com pessoal os repasses ao RPPS ,
situacdo que foi corrigida a partir de 2021, pela atual Gestdo. Outro ponto que
convergiu para o ndo enquadramento da DP, foi a obrigatorietdade do
cumprimento do artigo 212-A da Constituigdo Federal, uma vez que os Municipios
precisam cumprir o minimo de 70% de aplicagdo na do dos pl

da educagdo.

PROCESSO TCE-PE N2 17100214-3, sessdo realizada em 01/07/2021

1. Corrigir as divergéncias entre os registros langados nos Demonstrativos de Recolhimento de.
Contribui¢des Previdenciarias e os registros consignados nos resumos da folha de pagamento,
relacionadas as obrigagdes (cota patronal e cota do servidor) vinculadas ao Regime Geral de Previdéncia

Social e ao Regime Préprio de Previdé do Servidor:

Implementada

Os registros langados nos Demonstrativos de Recolhimento de Contribuigdes
Previdenciarias e os registros consignados nos resumos da folha de pagamento nao
apresentam divergéncias.

2.Quitar na data de vencimento as obrigagdes (cota patronal e cota do servidor) vinculadas ao Regime
Geral de Previdéncia Social e ao Regime Préprio de Previdéncia do Servidor;

As obrigagdes vinculadas ao Regime Geral de Previdéncia Social e ao Regime

Préprio de Previdéncia do Servidor estdo sendo quitadas na data do vencimento.

3.Envidar esforgos com vistas a redugdo dos pregos pactuados na aquisicao de livros didaticos, sendo
desejavel seguir as diretrizes fixadas na Instrugdo Normativa MARE n¢ 02/1998, editada pelo Ministério da
Administragio e Reforma do Estado, cujo teor determina, aos rgdos da administracdo publica federal,
que nas aquisigdes de livro nacionais, inclusive didaticos, por contratagdo direta, devera ser observado o
desconto minimo de 20% sobre o preco de capa.

Implementada

Foram intentados esforcos com vistas a chegar no patamar dos 20% perante o
prego de capa.

4.Ao elaborar o parecer técnico de avaliagao pedagogica, observar as regras fixadas no Decreto Federal n?
9.099 /2017, que dispde sobre o Programa Nacional do Livro e do Material Didatico;

Implementada

Constam nos processos licitatérios o parecer técnico de avaliagio pedagégica.

5.Quitar na data de vencimento pactuada com as instituicdes i as obrigagdes derivadas de
empréstimos consignados em folha de pagamento, evitando-se, assim, o desembolso financeiro alusivo a
encargos moratorios (juros e multas);

Implementada

As obrigaces derivadas de empréstimos consignados em folha de pagamento
estdo sendo quitadas na data do vencimento pactuado com as instituigdes
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6. Avaliar a ibili de incluir, expr nos termos admissBes de pessoal (contratos|
temporarios) ou em legislagdo especifica pertinente a matéria, as parcelas alusivas aos 132 saldrio e as|
férias remuneradas, com vistas a dirimir futuros litigios judiciais, bem como a prestar, aos servidores
admitidos na forma do art. 37, IX, da Constituigdo Federal, tratamento semelhante ao dispensado aos|
ocupantes de cargos de natureza permanente.

Implementada
parcialmente

Esta sendo avaliada a possibilidade de incluir nos termos de admissio de pessoal
ou em legislagdo especifica.

7. Instaurar sindicancia interna, com o objetivo de apurar os fatos noticiados pela Auditoria e, se
confirmada a irregularidade, envidar esforcos para que o Sr. André Carvalho de Mendonga - auxiliar|
administrativo (matricula 1947) - recomponha aos cofres publicos as quantias remuneratdrias percebidas
indevid ate [Achado de Auditoria n2 A6.11.

Implementada
parcialmente

Ja foram iniciados os atos internos para apuragdo administrativa e providéncias.

8.Destacar nos demonstrativos resumo da folha de pagamento as contribuicées previdenci
e retidas dos servidores), vinculadas ao Regime Geral de Previdéncia Social ou ao Regime Préprio de!
Previdé do Servidor.

ias (patronais

Implementada

Nos demonstrativos de resumo da folha de pagamento ja constam as contribuigdes
previdenciarias.
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PROCESSO TCE-PE N2 1724264-2 , sess3o realizada em 26/08/2021

Admissdo de pessoal por provimento deverivado julgadas llegais: Francisco Marcelo Carvalho Correia
Lima; Gabriella Beatriz Silva; Juliana Madureira de Aradjo Lopes; Kamylla de Barros Lima Barbosa e Maria
do Socorro Francisca Neri. Servidores ingressaram por concurso pblico para o cargo de Auxiliar|
Administrativo e foram convertidos em Técnicos-Judicidrios.

Implementada
parcialmente

Foi emitida recomendacdo para providéncias quanto aos casos.

A revogagdo da Lei Municipal n? 4.155/2016 pela Lei Municipal n® 4.493/2021 ndo modifica a il

do provimento derivado ocorrido em 2016.

parcialmente

Foi emitida 3o para providéncias quanto aos casos.

Aumento do controle exercido sobre o Contrato Administrativo por parte da Administragdo Municipal,

Implementada

0 municipio esta engembrando esforgos para promover uma gestdo e fiscalizagao

visando o cumprimento das cldusulas estabelecidas nos contratos administrativos; parci de i ivos, i assim um melhor controle.
Implementagdo de um controle rigoroso, por meio da utilizagdo de dispositivos GPS (conforme disposto! J Esta sendo pr ai 3o dos di itivos de GPS nos veiculos do
no Termo de Referéncia do Pregdo Presencial), para calcular diariamente a exata disténcia percorrida inclusive tal r §0 ja consta na Instrugdo Normativa n®

pelos veiculos durante os servicos dirios de suporte ao Programa TDF.

parcialmente

001/2021.

Processo TCE n2. 21100399-2, sessdo realizada em 25/10/2022

1.Atentar para consisténcia das informagges sobre a receita e despesa municipal prestadas aos 6rgos de controle
(21e2.2);

Implementada

Municipio adotou novo sistema contébil e maiores controles para acompanhar o
envio do SAGRES e conferéncias das receitas e despesas exportadas ao sistema.

2.Adotar medidas para que a Programacao Financeira e o Cronograma de Execudo Mensal de Desembolso sejam
elaborados levando em consideragdo o real comportamento das receitas e despesas municipais durante o
exercicio fiscal para que ambos sejam instrumentos eficazes de acompanhamento da politica fiscal do municipio
(tem 2.1 € 2.2);

Implementada

Programagao Financeira levou em consideragdo a sazonalidade das receitas

3.Identificar, na Programagio Financeira, a quantidade e valores de ages ajuizadas para cobranga da divida ativa,
bem como da evolugio do montante dos créditos tributdrios passiveis de cobranga administrativa (Item 2.1);

Implementada
parcialmente

0 Municipio da Vitéria de Santo Antdo, através da Lei Municipal n. 4.719/2022
instituiu o Programa de Recuperagéo de Créditos Fiscais-REFIS-FEIRA.

4.Estabelecer na LOA um limite razodvel para a abertura de créditos adicionais diretamente pelo Poder Executivo
através de decreto, sem a inclusdo de dispositivo inapropriado que amplia o limite real estabelecido, de forma a
ndo descaracterizar a LOA como instrumento de planejamento e, na prética, excluir o Poder Legislativo do
processo de alteragio orcamentaria (Item 2.2);

A Lei Orgamentaria Anual do Municipio da Vitdria de Santo Antdo foi aprovada

parcialmente

pelo Poder Legislativo, com os percentuais e todo regramento legal para a
execugdo do orgamento. Nesse sentido, importante destacar que o Municipio ndo
descumpriu o percentual estabelecido para abertura de créditos suplementares.

5.Aprimorar o controle contabil por fontes/destinagao de recursos, a fim de que seja considerada a suficiéncia de

saldos em cada conta para realizagdo de despesas, evitando, assim, contrair obrigagdes sem lastro financeiro, de Implentado Diminuigdo do Passivo Circulante e ajuste no controle contabil por fonte,
modo a preservar o equilibrio financeiro e fiscal do municipio (Item 3.1);
6.Instituir a provisdo para os créditos inscritos em divida ativa de recebimento incerto, além de explicitar, em
notas explicativas do Balango Patrimonial, os critérios adotados para a classificagdo da Divida Ativa e da Implentado 0O registro no Balango Patrimonial da conta de receita de DiVIDA ATIVA
icdo da provisdo (Item 3.2.1);
7.Esclarecer em notas explicativas do Balango Patrimonial Consolidado como foram calculadas as Provisdes Implentado No Balango Patrimonial foram inseridas nas Notas Explicativas as provisdes

Matematicas Previdencidrias (Item 3.3.1);

Y aticas Previdencidrias .

8.Ajustar a RCL do municipio, para fins de apuracio do percentual da DTP em relagdo & RCL, deduzindo os valores
corretos das transferéncias obrigatérias da Uniao relativas as emendas individuais e de bancada, conforme § 16
do artigo 166 da Constituicio Federal (Item 5.2);

Implementado

Nos ajustes da RCL estdo sendo deduzidas os valores relacionados as
transferéncias relacis as emendas , sejam elas individuais ou
de bancada.

9.Envidar esforcos no sentido de reverter o baixo desempenho do Municipio de Vitéria de Santo Antdo nos
resultados da Prova Brasil e melhorar a eficiéncia alcangada com a aplicagéo dos recursos do contribuinte em
Educagio (Item 6);

Implementado

0 municipio de Vitéria de Santo Antdo obteve o 12 lugar no quesito de maior
crescimento no indice de Desenvolvimento da Educagao Bésica (IDEB) 2021, nos
Anos Iniciais, com o indice de 21,40 entre os municipios que compdem a GRE Mata

10.Buscar conhecer a realidade das redes de ensino com melhor desempenho, a fim de elaborar e adotar agdes
vinculadas 3 politica péblica educacional capazes de minimizar a ineficiéncia da rede municipal de ensino e os

p relaci a0 cognitivo dos

alunos da rede publica (Item 6).

Implementado

gfgrterg[mento de atendimento de apoio multidisciplinar (com psicologa, psiquiatra
e assistente social);

0 municipio oferta quase 300 (trezentos) Profissionais de Apoio, para
aos alunos especiais inclusos nas salas do ensino regular;

Ampliagdo da quantidade e da qualidade no atendimento das de apoio AEE (no
contra turno);

Oferta de intérpretes e brailistas;

Ampliacdo da busca ativa com o programa Aluno Protagonista;

Aquisigdo de instrumentos musicais (sopro e percussao) para aulas de musica no
contra turno;

Introdugao de Auldo e simulados para as avaliages externas SAEPE e SAEB;
Renovagdo da parceria com o Estado para a continuagdo do programa exitoso
Crianca Alfabetizada;

Inclusdo do WIFI nas duas principais pracas da cidade (parceria com os Ministérios
da Educagdo e Ministério das Comunicagdes) para a introdugdo do

projeto Lendo na Praga;

Distribuicdo de kits com material didatico;

Entrega de fardamentos;

Entrega de kits com materiais de trabalho para os(as) professores(as);
Reformas em 12 escolas da zona rural;
Aquisi¢do de mobilidrio para as escolas;
Formagdo dos(as) merendeiros(as);

Aaciinidadac accalarac nora o dia 0da

Processo TCE n2. 19100159-4, sess3o realizada em 15/02/2022

1. Evitar incluir na LOA dispositivo inapropriado para abertura de créditos adicionais;

A Lei Orgamentaria Anual do Municipio da Vitéria de Santo Antéo foi aprovada

pelo Poder Legislativo, com os percentuais e todo regramento legal para a

execugdo do orgamento. Nesse sentido, importante destacar que o Municipio ndao
iuo ido para abertura de créditos suplementares.

2.Apresentar a programagdo financeira e o cronograma de execugdo mensal de desembolso com metodologia
adequada;

Implementado

A Programacdo Financeira e o Cronograma de desembolso esté sendo elaborado
com metodologia que contemple a sazonalidade das receitas.
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3. Providenciar para que a Programagéo Financeira contenha a especificaio das medidas relativas a quantidade e
valores de ades ajuizadas para cobranga da divida ativa, bem como da evolugdo do montante dos créditos
tributdrios passiveis de cobranga i

Implementada 0O Municipio da Vitéria de Santo Antdo, através da Lei Municipal n®. 4.719/2022
parcialmente instituiu o Programa de Recuperagdo de Créditos Fiscais-REFIS-FEIRA.

0 Municipio da Vitéria de Santo Antdo colocu em pratica por meio da Lei
Municipal 2. 4.274/2018 medidas para saneamento e mitigagdo do desequilibrio

5.Evitar o agravamento do desequilibrio financeiro e atuarial do plano financeiro do RPPS; Implementada N "
€ o P P atuarial do RPPS. A Lei alterou a data de corte da segregacao de massar, trazendo
mais liguidez para o Plano Financeiro.
0O Municipio da Vitéria de Santo Antéo colocu em prética por meio da Lei
Municipal n®. 4.274/2018 medid t itigagdo do d\ ilibri
6.Evitar o desequilibrio atuarial do plano previdencidrio do RPPS; Implementada unicipal / medidas para saneamento € mitigagao do desequilibrio

atuarial do RPPS. A Lei alterou a data de corte da segregagdo de massar, trazendo
mais liauidez para o Plano Financeiro.
O Municipio da Vitéria de Santo Ant3o colocu em pratica por meio da Lei

7. Atentar para que ndo ocorra a utilizagdo irregular de recursos do Plano Previdenciario para cobrir insuficiéncia
financeira do Plano Financeiro do RPPS.

Municipal n®. 4.274/2018 medidas para saneamento e mitigagdo do desequilibrio
atuarial do RPPS. A Lei alterou a data de corte da segregacdo de massar, trazendo
mais liauidez para o Plano Financeiro.

Determinacdo/Recomendacdo: elencar, uma a uma, por processo, as determinacdes ou rec Oes contidas nas delil Ges (decisdes ou acérdaos) emitidos

pelo TCE/PE, nos trés Gltimos anos, compreendendo o referente ao da prestagao de contas e os dois anteriores.

Implementada

Situacdo: informar se a determinacao ou re 3o foi cumprida (i i parcialmente ou ndo implementada.

Acdes: Informar as acdes adotadas para implementacao da determinacdo ou recomendacdo correspondente.

Justificativa: este campo deverd ser preenchido com os esclarecimentos julgados pertinentes em caso de nio implementagdo ou implementacéo parcial da deter-
minagdo ou recomendagao correspondente.
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