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PREFEITURA MUNICIPAL DA VITORIA DE SANTO ANTAO
Palacio Municipal José Joaquim da Silva Filho

ANEXO II

PLANO PLURIANUAL 2018-2021

Programas e Objetivos:

Programas Classificados na F uncao: 01 Legislativa.

01.01- GESTAO ADMINISTRATIVA DA CAMARA

Propiciar o regular funcionamento da Cadmara Municipal de Vereadores em suas
atividades legislativas e fiscalizadoras.

Programas Classificados na Funcio: 02 Judiciaria.

02.01- GESTAO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Garantir uma administragao transparente e eficiente.

Programas Classificados na Funcio: 04 Administragio.

02.01 - GESTAO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Garantir uma administragio transparente e eficiente.

04.01-GESTAO SUPERIOR DO MUNIC{PIO

Realizar as atividades administrativas e gerenciais destinadas a manutengio e
funcionamento da administragio superior do municipio.

04.02 -GESTAO DA SECRETARIA DE FINANCAS

Garantir uma administragio transparente e eficiente.

04.03 -GESTAO DA SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO POLITICA

Garantir uma administragdo transparente e eficiente.
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04.04 -GESTAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

Garantir uma administragio transparente e eficiente.

04.05-GESTAO DA SECRETARIA DA CONTROLADORIA GERAL

Garantir uma administragio transparente e eficiente,
04.10-GESTAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Garantir uma administragdo transparente e eficiente.
04.11 -GESTAO DAS AGOES ADMINISTRATIVAS DO MUNICiPIO
Gerir agbes administrativas do municipio.

04.12 - ADMINISTRACAO FINANCEIRA

Contribuir para uma administragio eficaz e eficiente dos recursos publicos
municipais.

04.14 - ENCARGOS FINANCEIROS DO MUNICI{PIO
Cumprir com os encargos financeiros do municipio.
04.16 -GESTAO DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Garantir uma administragio transparente e eficiente.

04.17 -GESTAO DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

Garantir uma administragio transparente e eficiente.

04.18 -GESTAO DA AGENCIA DE HABITACAO

Garantir uma administracgio transparente e eficiente.
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04.19 -DIVULGACAO INSTITUCIONAL E CERIMONIAL

Realizar a divulgagao institucional, comunicagdo social e atividade cerimonial do
municipio.

04.20-GESTAO DA SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL E SEGURANCA CIDADA

Garantir uma administragio transparente e eficiente.

04.21- ADMINISTRACAO TRIBUTARIA

Assegurar a melhoria da gestio tributaria de forma transparente, elevando o nivel
de arrecadagdo do municipio.

04.22-ASSESSORAMENTO GOVERNAMENTAL

Assessorar o prefeito no desenvolvimento e execugao de agdes propostas pelo
governo.

04.24 -DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E DE INOVACAO

Desenvolver projetos e agdes de tecnologia da informagdo visando o
desenvolvimento da gestio municipal.

04.25-PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL

Desenvolverprocessosquetornemefetivaaparticipagﬁodasociedadenoplanejamentoe
na execugao das agdesmunicipais.

04.26-ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO MUNICIiPIO

Cumprir com os encargos financeiros administrativos do municipio.

04.27 -ENCARGOS GERAIS COM SERVIDORES DO MUNICIPIO

Assegurar a politica de seguridade social definida na legislagdo vigente.
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04.28 -CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO

Assegurar a execugdo dos recursos piblicos de forma eficaz e eficiente, avaliar os
resultados obtidos pela gestio.

09.01 - GESTAO ADMINISTRATIVA DO RPPS

Realizar atividades administrativas e gerenciais destinados a manuten¢3o e o
funcionamento do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais.

Programas Classificados na Fungio :06 Seguranca Publica

06.02-PARCERIA COM 0 EXERCITO BRASILEIRO

Agilizar o atendimento aos jovens do municipio que procuram o tiro de guerra para
o alistamento militar.

06.03-DEFESA CIVIL DO MUNICiPIO

Monitorar de forma preventiva as 4reas de risco do municipio, assessorar nas agdes
em situagoes de emergéncia/estados de calamidade ptblica.

Programas Classificados na Fungio: 08 Assisténcia Social.

08.01-GESTAO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Realizar atividades administrativas e gerenciais destinadas a manutengdo e o
funcionamento da Secretaria de Assisténcia Social.

08.02-GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Realizar atividades administrativas e gerenciais destinadas a manutengio e o
funcionamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social.
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08.03-ATENCAO INTEGRAL A FAMILIA-PAIF

Execugdo de trabalho social com famiflias, de cariter continuado, com a finalidade
de fortalecer a fungio protetiva da familia, prevenir a ruptura de seus vinculos,

promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir na melhoria de sua
qualidade de vida.

08.05 -BOLSA FAMILIA-IGD-INDICE DE GESTAQ DESCENTRALIZADA

Apoio técnico e financeiro na gestio do Programa, para o acompanhamento das
condicionalidades de educagio e de satide e no controle soci

al do Programa Bolsa
Familia e do Cadastro Unico.

08.06 -CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL-CREAS
Contribuir para o fortalecimento da familia no seu papel de protegio, contribuindo

para minimizar as violagdes de direitos na familia e individuos, bem como
prevenindo a reincidéncia de violagdes de direitos.

08.07 -PROTECAO SOCIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

Oferecer atengdo a individuos e famflias que se encontram sem referéncia e/ou em
situagdo de ameaga ou violagio de direitos, necessitando de agdes protetivas
especiais temporarias, fora de seu nticleo familiar ou comunitirio.

08.08 -BENEFICIOS EVENTUAIS PARA USUARIOS DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Prestar assisténcia social as pessoas necessitadas em situagdo de extrema pobreza,

através de doagdes de remédios, agasalhos, colchdes, atatides e beneficios
eventuais.

08.09 -GESTAO ADMINISTRATIVA DO SUAS

Identificar os problemas sociais na ponta do acesso, focando nas necessidades do
municipio, ampliando a eficiéncia dos recursos financeiros e da cobertura social.
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08.10 ~ASSISTENCIA EMERGENCIAL AS VITIMAS DE CALAMIDADES

Viabilizar a emancipagio das pessoas em situagdo de vulnerabilidade social que se
encontram desabrigadas e/ou desalojadas em decorréncia de calamidade publica.

08.11 -APOIO AOS CONSELHOS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Apoiar as agdes do ConselhoTutelar e do Conselho de Assisténcia Social para as

agoes de controle social, de assisténcia direta e Politicas Pablicas no controle
social.

08.12 -APOIO A INSTITUIGAO SEM FINS LUCRATIVOS

Promover apoio a instituigdes socioassistenciais sem fins lucrativos para
eficientizar os servigos e melhorar o atendimento a populagio.

08.13 -PISO DE MEDIA COMPLEXIDADE

Identificar e conhecer as reais demandas e necessidades das pessoas e familia em
situagdo de risco pessoal e social nos espagos publicos, bem como cumprimento de

medidas socio educativas de Liberdade Assistida e de Prestagdo de Servigos a
Comunidade.

08.14 - ACESSUAS TRABALHO

Promover a profissionalizagio e geragio de renda, através de agoes de articulagio
de politicas puiblicas e de mobilizagio, encaminhamento e acompanhamento de

pessoas em situagdo de vulnerabilidade e/ou risco social para acesso ao trabalho e
emprego.

|
08.15 ~-GESTAO DO FUNCRIANCA ﬂ\

Assegurar o regular funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente.

08.18-ACOESESTRATEGICASDOPETI

Intensificar o combate ao trabalho infantil.
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08.19-PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS

Promover o desenvolvimento integral das criangas até os trés anos de idade,
familias beneficiadas pelo Programa Bolsa Familia.

08.20 - FORTALECIMENTO DAS ACOES DO CONSELHO TUTELAR

Apoiar as agdes desenvolvidas pelo Conselho Tutelar.

Programas Classificados na Funcio: 09 Previdéncia Social.

09.02 - MANUTENCAODAS ATIVIDADES PREVIDENCIARIAS DO RPPS

Dar cobertura aos riscos a que estio sujeitos os beneficiarios compreendendo um
conjunto de beneficios previdenciarios e assistenciais do servidor.

ProgramascClassificadosnaFuncdo:10Satide.

10.01-CONSOLIDACAO E APERFEICOAMENTO DA ATENCAO BASICA

Aprimorar a Atengdo basica como principal porta de entrada e ordenadora do

cuidado, priorizando a humanizagio, integralidade e resolutividade da atencdo a {\
saude.

10.02 - CONSOLIDACAO E APERFEICOAMENTO DA ATENCAO A SAUDE NA MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE

Fortalecer as Redes de atengio a satide de Média e Alta complexidade.
10.03- GESTAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Fortalecer a assisténcia farmacéutica na rede municipal de satde.

10.04-FORTALECIMENTODASACOESDEVIGILANCIAEMSAUDE
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Realizar agdes de Vigilincia em Satde (Vigilancia Epidemiolégica, Sanitaria,
Ambiental e Satide do Trabalhador) evidenciando a promogio da satide, a redugao
de riscos e agravos a satide da populagio.

10.05-FORTALECIMENTO DA GESTAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE

Prover a gestdo municipal e o controle social de mecanismos que facilitem a
melhor prestagdo de servigo com menor desperdicio de recursos.

ProgramasClassiﬁcadosnaFum;ﬁo:12Educa¢;§o.

12.16 -GESTAO DA SECRETARIA DE EDUCAGAO

Garantir uma administragdo transparente eeficiente.

12.17 -EXPANSAO E MELHORIA DA REDE DE ENSINO

Desenvolver e implementar medidas que visem a adequacdo das unidades escolares
a0 padrdo basico construtivo da Secretaria de Educagao.

12.18 -MINHA ESCOLA, MEU LUGAR

Assegurar uma educagio que visa a aprendizagem e o desenvolvimento humano.
12.19 -PROGRAMA DE VALORIZAGCAO DO PROFISSIONAL DA EDUCACAO

Assegurar quadro de pessoal com qualidade e quantidade adequados ao projeto

educacional do municipio da Vitéria de Santo Antdo,visando a melhoria dos
servigos educacionais

Programas Classificados na Fungio: 13 Cultura.

13.01-GESTAO DA SECRETARIA DE CULTURA,TURISMO E ESPORTE
Garantir uma administragio transparente e eficiente.

13.02-PROMOCAO DO DESENVOLVIMENTO TURISTICO DO MUNICiPIO
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Promover iniciativas que potencializem a atratividades do municipio, dinamizando a
atividade turistica local.

13.03-INCENTIVO, PROMOGAO E DESENVOLVIMENTO DA CULTURA DO MUNICIiP1O

Promover e Divulgar a cultura local, apoiando os eventos culturais nas suas diversas
formas de expressio.

Programas Classificados na Fungio: 15 Urbanismo.

20.06 - AMPLIACAO E MELHORIA DOS SERVICOS PUBLICOS

Promover intervengdes de ampliagio, manutenc¢ao e melhoria da infraestrutura
urbana e rural da cidade: assegurando melhores condigdes operacionais do

sistema vidrio, zelando pelos espagos e equipamentos publicos e aumentando a
eficiéncia e manutengio do sistema de iluminag3o publica.

20.07- CONTROLE URBANO

Promover o controle e 0 ordenamento urbano, através de ages de requalificagdo e

reapropriagdo dos espagos piblicos, respeitando 2 meméria e a identidade local do
municipio.

Programas Classificados na Funcio: 16 Habitacdo.

i

16.01 - HABITACAO POPULAR

Promover a politica habitacional no municipio.

Programas Classificados na Fung¢do: 17 Saneamento.

17.01 - SANEAMENTO BASICO

Implantar, ampliar e adequar a rede de saneamento b4sico do municipio.

17.03 - AMPLIACAO DO SISTEMA DE RECURSOS HiDRICOS
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Garantir ao municipe de forma racional 4

gua potavel dentro dos padrées adequados
de qualidade.

Programas Classificados na Funcgdo: 18 Gestio Ambiental.

18.01- GESTAO DA AGENCIA DE MEIO EMBIENTE

Garantir uma administragio transparente e eficiente.

18.05 - 0 MEIO AMBIENTE E DE TODOS

Promover a conscientizagdo e a responsabilidade ambiental.

Programas Classificados na Fungao: 19 Ciéncia e Tecnologia.

19.01- GESTAO DA AGENCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO

Garantir uma administragio transparente e eficiente.

ProgramasClassiﬂcadosnaFuncﬁo:2OAgricu]tura.

20.01-GESTAO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA

Garantir uma administragio transparente e eficiente.

20.02-FOMENTO AS ATIVIDADES DA AGROPECUARIA

Estimular o desenvolvimento da agropecudria de forma sustentavel,

20.03-PROMOCAO DE EVENTOS VOLTADOS PARA AGROPECUARIA

Promover eventos de incentivo, valorizagdo e potencializagdo do agronegécio local.

20.04-FOMENTO A ATIVIDADE DA PISCICULTURA

Incentivar o criador ao cultivo de peixe.
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20.05 - MELHORIA DOS RECURSOS HiDRICOS

Realizar a perfuragio de pogos artesianos em comunidades rurais com escassez de
agua visando a melhoria da qualidade de vida.

Programas Classificados na Funcio: 22 Industria.

22.01 - GESTAO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Garantir uma administragio transparente e eficiente.

22.03- FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Ampliar as oportunidades de trabalho e renda para a populagdo vitoriense.

Programas Classificados na Fun¢do: 23 Comércio e Servigos.

23.01 - GESTAO DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Garantir uma administragio transparente e eficiente.

ProgramasClassiﬁcadosnaFuncﬁ0:25Energia.

20.06 - AMPLIACAO E MELHORIA DOS SERVICOS PUBLICOS

Promover intervengdes de ampliagdo, manutengdo e melhoria da infraestrutura
urbana e rural da cidade: assegurando melhores condigées operacionaisdo sistema

vidrio, zelando pelos espacos e equipamentos pliblicos e aumentando a eficiéncia e
manutengdo do sistema de iluminagdo ptiblica.

ProgramasClassiﬁcadosnaFungﬁo:ZGTransporte.

20.06 - AMPLIACAO E MELHORIA DOS SERVICOS PUBLICOS

b
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Promover intervengées de ampliagdo, manutengdo e melhoria da infraestrutura
urbanae rural da cidade: assegurando melhores condigbes operacionais do sistema
vidrio, zelando pelos espacos e equipamentos publicos e aumentando a eficiéncia e

manutengdo do sistema de iluminagao publica.

26.02-GESTAO DO SISTEMA DE TRANSITO E TRANSPORTE

Assegurar melhores condigdes operacionais dos sistemas viario e de passageiros,
visando a redugdo de acidentes e maior fluidez do transito.

26.03-GESTAO DA AGENCIA DE TRANSITO

Garantir uma administragio transparente e eficiente.

Programas Classificados na Fungdo: 27 Desporto e Lazer.

27.01 - INCENTIVO E PROMOCAO DO ESPORTE DO MUNICIPIO

Assegurar a pritica esportiva aos diversos grupos da populagdo vitoriense.

Programas Classificados na Fungdo: 28 Encargos Especiais.

04.14 - ENCARGOS FINANCEIROS DO MUNICiPIO

Cumprir com os encargos financeiros do municipio.

04.23 - ENCARGOS COM PAGAMENTOS DE DECISOES JUDICIAIS

Cumprir com os encargos decorrentes de decisges judiciais.

09.02 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES PREVIDENCIARIAS DO RPPS

Dar cobertura aos riscos a que estio sujeitos os beneficidrios compreendendo um
conjunto de beneficios previdenciarios e assistenciais do servidor.

10.05 - FORTALECIMENTO DA GESTAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE
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Prover a gestdo municipal e o controle social de mecanismos que facilitem a melhor
prestacdo de servigo com menor desperdicio de recursos.

Programas Classificados na Fungdo: 99 Reserva de Contingéncia.

99.99 - RESERVA DE CONTINGENCIA.

Reservar parte do orcamento para minimizar possiveis impactos financeiros.
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