ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINICAO DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto o Registro de pregos destinado a
Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos funerarios, incluindo o
fornecimento de urna mortudria, preparaciao basica do corpo, tanatopraxia necropsiado
(quando necessario) e translado de até 8.000 KM, com vista ao atendimento das necessidades
de familias em situagao de vulnerabilidade social assistidas pela Secretaria de Assisténcia
Social, Juventude e Cidadania do Municipio da Vitéria de Santo Antao, pelo prazo de 12 (doze)
meses, conforme condigGes, especificagbes e quantitativos constantes do Termo de
Referéncia.

2. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO (art. 62, XXIII, “a” da Lei n. 14.133/2021)

2.1. A contratagdo sera realizada nos termos da tabela abaixo:

DESCRITIVO VALOR
ITEM UNIDADE QUANT. \:JA[\I;?rR TOTAL
ESTIMADO
SERVICO FUNERARIO INFANTIL — incluindo
o fornecimento de uma urna mortudria
sextavada infantil sem visor (comprimento
externo 1,2 m), com 4 algas duras, 4
chavetas, acabamento em tinta branca.
1 Acabamento interno: travesseiro, forro e UNIDADE 34 RS 604,33 RS 20.547,22

babado em TNT (cor clara). Preparagao do
corpo, ornamentacdo artificial, véu e
camara ardente. Translado ao cemitério
municipal mais préximo.




SERVICO FUNERARIO ADULTO - incluindo
o fornecimento de uma Urna modelo
sextavado, rodapé, bordada em alto
relevo (massa), com sobre tampo 9mm
com caixa e tampa em MDF, acabamento
interno: caixa e tampa com forro misto de
papel Nevado e samilon especial, renda
branca com visor 1/3 de vidro, babado em
TNT, sobre babado em renda com
acabamento dourado especial com
travesseiro; Acabamento externo: prata
sombreada em verniz poliuretano
altissimo brilho; (comprimento externo
20 m), preparagio do  corpo,
ornamentacdo artificial, véu e camara
ardente, com comprimento variado de
acordo com a necessidade do usudrio,
incluindo, SERVICO TANATOPRAXIA
NECROPSIADO - composto por
preparacdo especial para conservacao do
corpo, fazendo uso de equipamentos para
succao de liquidos e utilizacao de produtos
especificos com formol, incluindo
desinfeccdo com germicidas para evitar a
proliferacao de doencgas.

UNIDADE

180

RS 1.324,13

RS
238.343,40

SERVICO DE TRANSLADO - em veiculo
especial preparado para servico funerario,
com distancia de até 8.000km por
chamado.

UNIDADE

20

RS 3,67 por
km

RS 73,40

SERVICO FUNERARIO ESPECIAL (acima de
120 kg) —incluindo o fornecimento de uma
Urna modelo sextavado, rodapé, bordada
em alto relevo (massa), com sobre tampo
9mm com caixa e tampa em MDF,
acabamento interno: caixa e tampa com
forro misto de papel Nevado e samilon
especial, renda branca com visor 1/3 de
vidro, babado em TNT, sobre babado em
renda com acabamento dourado especial
com travesseiro; Acabamento externo:
prata sombreada em verniz poliuretano
altissimo brilho; (comprimento externo
20 m), preparagdio do corpo,
ornamentacdo artificial, véu e camara
ardente, com comprimento variado de
acordo com a necessidade do usuario,
incluindo, SERVICO TANATOPRAXIA
NECROPSIADO - composto por
preparacao especial para conservacao do
corpo, fazendo uso de equipamentos para
succdo de liquidos e utilizacdo de produtos

UNIDADE

50

RS 2.816,96

RS
140.848,00




especificos com formol, incluindo
desinfeccdo com germicidas para evitar a
proliferacdo de doencgas.

SERVICO FUNERARIO URNA ZINCADA
(tamanho conforme a necessidade) —
incluindo o fornecimento de uma urna
mortuaria de zinco sem visor, com 6 algas

hermeticamente fechada de acordo com
as normas de saude vigentes. Preparacgdo
do corpo e camara ardente. Translado ao
cemitério municipal mais préximo.

duras, 4 chavetas, acabamento em verniz,| UNIDADE 30 RS 2.883,09 | RS 86.492,70

VALOR GLOBAL ESTIMADO 486.304,72

2.2 O prazo de vigéncia da ata de registro de precos sera de 1 (um) ano e podera ser prorrogado,
por igual periodo, desde que comprovado o preco vantajoso.

2.3 No ato de prorrogacdo da vigéncia da ARP podera haver a renovagdo dos quantitativos
registrados, até o limite do quantitativo original, desde que justificado pelo 6rgdo gerenciador;
2.4 O contrato decorrente da ata de registro de precos terd sua vigéncia estabelecida em
conformidade com as disposi¢Ges nela contidas.

2.5 Serd obrigatério o Termo de Contrato nos casos previstos na Lei 14.133, quando a
interessada sera convocada para assinar o respectivo instrumento, dentro do prazo e condi¢des
estabelecidos, sob pena de recair o direito a contratacao, sem prejuizo das sangdes previstas na
Lei n2 14.133, e subsequentes alteracdes, e no Edital;

2.6 Demais condicdes quanto ao registro de precos, sdo 0os que constam na minuta da Ata de

Registro de Precos.

3. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (art. 62, inciso XXIII,
alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021).

A Secretaria de Assisténcia Social, Juventude e Cidadania do Municipio da Vitéria de Santo Antao
é responsavel por gerir e executar a Politica de Assisténcia Social no municipio, por meio de
servicos, programas, projetos e/ou beneficios socioassistenciais, que visam a protec¢do social e
a defesa de diretos das familias em situacdo de risco e vulnerabilidade social. A Politica de
Assisténcia Social esta organizada sob a forma de sistema publico ndo contributivo,
descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Possui
como objetivos a protecdo social, que visa a garantia da vida, a reducdo de danos e a prevencao
da incidéncia de riscos; a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a

capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia de risco, de vulnerabilidades, de ameacas,



de danos; e a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das
provisGes socioassistenciais. Conforme a Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) 1993, o
objetivo geral da Protecdo Social Bésica é: Desenvolver agbes e servicos basicos continuados
para familias em situacdo de vulnerabilidade social, tendo por perspectivas o fortalecimento de
vinculos familiares e comunitdrios, o direito a Protecdo Social Bdsica e a ampliacdo da
capacidade de prote¢do social e de prevencdo de situacdes de risco nos territérios de
abrangéncia. O Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) é uma unidade de Protecdo
Social Basica do SUAS, que tem por objetivo prevenir a ocorréncia de situagbes de
vulnerabilidades e riscos sociais nos territérios, por meio do desenvolvimento de
potencialidades e aquisicdes, do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, e da
ampliagdo do acesso aos direitos de cidadania. Dada sua capilaridade nos territdrios, se
caracteriza como a principal porta de entrada do SUAS, ou seja, € uma unidade que possibilita o
acesso de um grande nimero de familias a rede de protecdo social de assisténcia social. Dentre
os beneficios da Politica de Assisténcia Social, de carater suplementar e provisério, estdo os
beneficios eventuais assegurados pelo art. 22 da Lei n2 8.742, de 07 de dezembro de 1993 — Lei
Organica de Assisténcia Social (LOAS); e integram as garantias do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS. Os Beneficios Assistenciais constituem, na histdria da politica social moderna, a
distribuicdo publica de provisGes materiais ou financeiras a grupos especificos que ndo podem,
com recursos proprios, satisfazerem suas necessidades bdsicas. Trata-se de um instrumento
protetor diferenciado sob a responsabilidade do Estado que, nos termos da LOAS, ndo tem um
fim em si mesmo, posto que se inscreve em um espectro mais amplo e duradouro de protegdo
social, do qual constitui a providéncia mais urgente. Desta forma, os beneficios eventuais
integram organicamente as garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, devendo
sua prestagao observar: | — Nao subordinagao a contribui¢Ges prévias e vinculagdo a quaisquer
contrapartidas; Il — Desvinculacdo de comprovagdes complexas e vexatodrias, que estigmatizam
os beneficidrios; Ill — garantia de qualidade na concessdo dos beneficios; IV — Garantia de
igualdade de condicBes no acesso as informacdes e a fruicdo dos beneficios eventuais; V— Ampla
divulgagdo dos critérios para a sua concessdo; VI — Integracdo da oferta com os servigos
socioassistenciais. Neste contexto, a Lei n? 8.742/1993 dispde que: Art. 22. Entendem-se por
beneficios eventuais as provisdes suplementares e provisorias que integram organicamente as
garantias do SUAS e sdo prestadas aos cidadaos e as familias em virtude de nascimento, morte,
situacBes de vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica. Conforme a Cartilha de
OrientacgGes Técnicas sobre Beneficios Eventuais no SUAS, em especial no que tange ao beneficio
por situacdo de morte, esta concessao tem a finalidade de: O beneficio eventual por situacdo de

morte, também chamado de beneficio eventual funeral (ou auxilio-funeral), visa ndo somente



garantir funeral digno como garantir o enfrentamento de vulnerabilidades que surgem ou se
intensificam depois da morte do membro da familia. A garantia desse direito relaciona-se ao
dever de tratar dignamente as familias e seus mortos, garantindo, ainda, o atendimento de
medidas sanitdrias, ambientais, entre outras. Neste sentido, de acordo com as Orientacbes
Técnicas, o sepultamento se refere ao ato de enterrar os mortos, enquanto o funeral constitui
o conjunto de atos e procedimentos que envolvem o sepultamento e, em geral, também
compreendem a oferta de urna funeraria, o veldrio, a remocdo do corpo, entre outras agdes.
Ainda, a oferta do beneficio eventual por situagdo de morte deve contemplar as despesas de
urna funeraria, velério e sepultamento, bem como as necessidades urgentes da familia para
enfrentar riscos e vulnerabilidades advindos da morte de um de seus provedores ou membros.
A oferta do beneficio eventual por situagao de morte observa o disposto na Resolugdo COMAS
n° 459, de 14 de agosto de 2020, e suas alteragdes, que indica como se dara a concessado deste
beneficio no municipio. No que se refere ao quantitativo solicitado para essa licitagcdo, na
perspectiva do SUAS e, tendo como referéncia o Protocolo de Gestdo Integrada de Servicos,
Beneficios e Transferéncias de Renda (Resolucdo CIT n2 7, de 10 de setembro de 2009), a
prestacdo dos Beneficios Eventuais deve ocorrer baseada em diagndstico social e planejamento,
de forma integrada aos demais servicos da assisténcia. Desta forma, o planejamento dos
quantitativos solicitados contempla a demanda usualmente necessaria e demandada pelos
CRAS com uma margem de seguranca. O requerimento desse beneficio pode ser realizado por
um integrante da familia, pessoa autorizada mediante procuracgdo, representante de instituicdao
publica ou privada que acompanhou, acolheu ou atendeu a pessoa antes de seu falecimento, ou
outro orgao municipal. O beneficio eventual de auxilio funeral a ser adquirido deverd ser
composto por: sepultamento (preparacdo do corpo), fornecimento de urna mortuaria e servigo
de translado. Com relagdao ao Municipio, caberd a disponibilizagdo de capela municipal para
veldrio e isencdo de taxa de arrendamento e inumacdo (cemitério municipal). O veldrio sera
junto as Capelas Mortuarias Municipais ou conforme desejo da familia, desde que no municipio
de Vitéria de Santo Antdo. Salienta-se que, no caso de o veldrio ser em quaisquer outras Capelas
do municipio de Vitéria de Santo Antdo que ndo as mencionadas acima, as custas (exemplo: taxa
de arrendamento, inumacgao e utilizagdo da Capela, entre outras) serdo por conta da familia. Em
observancia ao disposto na Lei Licitatdria, a qual ressalta que sempre que possivel as compras
deverdo ser processadas através de sistema de registro de precos; Lei Federal n? 14.133/2021;
Lein2 8.742/1993 — Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS); e para atender as necessidades da
Secretaria de Desenvolvimento Social da Prefeitura Municipal de Vitéria de Santo Ant3o/PE,

elaboramos o presente estudo para que, através do procedimento legal pertinente, seja



efetuado o registro de prego para contratacdo de empresa prestadora de servicos funerdrios
para o Municipio de Vitéria de Santo Antdo, pelo prazo de 12 (doze) meses.

4 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO (art. 62, XXIIl, “c” da Lei n. 14.133/2021)

A execugdo da prestacdo do servigo seguira a seguinte dinamica:

A prestacdo do servico deverad ser iniciada de imediato, a partir do acionamento, por intermédio
desta Secretaria, devendo a partida do veiculo, devidamente equipado, contendo equipamentos
necessarios para perfeito transporte de o corpo em questdo acontecer em até 120 minutos.

O prazo estipulado acima se excetua em condi¢cbes meteoroldgicas adversas, no qual deve
apresentar tempo de trafego até o destino do corpo a ser evacuado, no menor tempo possivel,
em conformidade com o determinado pelos 6rgdos competentes, observadas as caracteristicas
do meio de transporte utilizado.

Os veiculos deverdo estar em plenas condi¢des de utilizagdo, manutengao e conservagao, com
todos os registros, documentagdo, equipamentos e seguros obrigatdrios necessarios para
realizar o traslado de corpos.

A Contratada disponibilizara central de atendimento telefénico, em funcionamento
ininterrupto, por 24 (vinte e quatro) horas do dia, nos 7 (sete) dias da semana, operando com
profissionais aptos a prestar o atendimento telefénico as solicitacdes de auxilio funerario, bem
como da operagdo de traslado de corpos e disponibilidade de receber documentac¢do por e-mail.
Para efeito de calculo dos valores a serem pagos no traslado de corpos, sera considerado como

ponto de partida o local de apanha do corpo.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 62, XXIlI, “d” da Lei n. 14.133/2021);

5.1. Este tdpico estabelece os requisitos essenciais que o contratado devera cumprir durante a
execucdo do objeto, de forma a garantir o bom andamento da contratacdo, a qualidade do
servico/fornecimento e o atendimento aos padrdes de qualidade esperados.

5.2. Requisitos de Sustentabilidade

5.2.1. Em conformidade com o disposto no art. 11 da Lei n? 14.133/2021, que trata da
obrigatoriedade de considerar critérios de sustentabilidade nas contratagdes publicas, e da Lei
n2 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Sélidos), esta contratacdo observara os seguintes

requisitos de sustentabilidade:

Sempre que possivel, o fornecedor deve:



5.2.3. Aempresa contratada deverd adotar, na prestacdo dos servicos objeto desta contratacao,
no que couber, as praticas de sustentabilidade de acordo com o Guia Nacional de Contratagdes
Sustentaveis.

5.3. Subcontratagao

5.3.1. Ndo é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

5.4. Garantia da contratagao

5.4.1. N3o havera exigéncia da garantia da contratacdo.

5.5. Da exigéncia de amostra

5.5.1. Ndo havera exigéncia de amostra.

5.6. Obriga¢oes do Contratante

a) Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela contratada, de acordo com o
contrato;

b) Receber o objeto no prazo e condi¢cGes estabelecidas neste Termo;

c) Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servicos, fixando prazo para a sua
correcao, certificando-se de que as solucGes por ele propostas sejam as mais adequadas.

d) Notificar a Contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas na
execucdo do objeto, para que seja por ele reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

e) Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obrigacdes pela
Contratada;

f) Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre
a execucgado do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei

n? 14.133, de 2021;

g) Efetuar o pagamento a Contratada do valor correspondente a execugao do objeto, no prazo,
forma e condicdes estabelecidos no Contrato e no Termo de Referéncia;

h) Aplicar a Contratada as sang¢Ges previstas na lei e no Contrato;

i) Fornecer por escrito as informagdes necessdrias para o desenvolvimento dos



servicos/fornecimento contratados.

j) Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda

gue vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em

decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

5.7. ObrigagOes da Contratada

a)
b)

d)

e)

g)

Executar o fornecimento conforme especificado;

Obter todas as licengas para a execugdo dos servigos, bem como para a observancia de
todas as leis, regulamentos e posturas relativas a execugao dos servigos e seguranga
publica, além de atender as exigéncias da legislacao trabalhista e social, no que diz respeito
ao pessoal que lhe prestar servico;

Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos causarem ao
patriménio do CONTRATANTE, ou a terceiros, decorrentes de acdo ou omissdo culposa,
procedendo imediatamente aos reparos ou indenizacdes cabiveis e assumindo o 6nus
decorrente.

Responder por todos os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais,
resultantes da execugao do objeto deste instrumento;

Fornecer os Equipamentos de Protecdo Individuais - EPI e obedecer a todas as instrucdes
de seguranca das Normas Regulamentadoras;

Assumir inteira responsabilidade pelo seu pessoal, os quais ndo terdo nenhum vinculo
empregaticio com o CONTRATANTE e deverdo, ainda, apresentar capacidade técnica
compativel com os servicos a serem executados;

Retirar do recinto dos servicos imediatamente apds o recebimento da competente
notificacdo, qualquer subordinado ou empregado seu que, a critério da Fiscalizacdo venha
demonstrar conduta nociva ou incapacidade técnica;

Comunicar por escrito a CONTRATANTE o término dos servicos para que esta realize o
Recebimento Definitivo;

Aceitar nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem
necessarios até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato;
Manter, durante o periodo de execucdo dos servicos, todas as condi¢des de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na licitagdo;

Sujeitar-se a ampla e restrita fiscalizacdo por parte do drgdo competente da Prefeitura
Municipal, que terd em vista impor rigorosa execuc¢do do ajuste;

Dar a Administracdo ciéncia de qualquer fato que interfira na execucdao normal do servico,
sugerindo as medidas de correcao; e,

Garantir que a execugdo dos servicos serd prestada mediante acompanhamento de
profissional habilitado.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO (art. 62, XXIII, “e” da Lei n. 14.133/2021)

5.1.A execucgdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

5.1.1.A contratada devera indicar o(s) prepostos(s) designados(s) para atendimento a

contratante e seus telefones fixos e celulares;

5.1.2.A execuc¢do dos servigos sera iniciada, no maximo, 1 (uma) hora apds o acionamento da

contratada, por meio de ligacdo telefonica do Oficial Translado de Corpo;



5.1.3.A Contratada devera dispor de um sistema de atendimento telefonico durante 24 (vinte e
quatro) horas por dia. Deverd manter atualizados pelo menos um telefone fixo, um celular e
email permanentemente disponiveis para as solicitagdes decorrentes do servico;

5.1.4 A contratada deverd manter funciondrios suficientes para atender prontamente as
solicitagdes decorrentes de servico;

5.1.5 A contratada devera prestar assessoramento para definicdo de melhor roteiro, horario e
meio(s) de transporte, bem como a técnica de preparo do corpo considerada a circunstancia e
a legislagdo em vigor;

5.1.6 A contratada devera atender aos chamados da contratante com presteza;

5.1.7 O local de origem e de destino do “De Cujus” serd informado pelo Oficial de Translado de
Corpo em contato com a familia por ocasido do acionamento do servico;

5.1.8 A prestagdo de servigo deverad ser iniciada de imediato ao acionamento, por intermédio da
central telefénica, devendo a partida do veiculo, devidamente equipado, contendo a bordo
equipamentos necessarios para perfeito transporte do corpo em questdo, em até 120 minutos,
salvo por condi¢cdes meteorolégicas adversas, apresentando trafego até o destino onde se
encontra o corpo a ser evacuado, no menor tempo possivel, em conformidade com o
determinado pelos 6rgdos competentes.

5.1.9 Os veiculos deverdo estar em plenas condi¢des de utilizacdo, manutencao e conservacao,
com todos os registros, documentacdo, equipamentos e seguros obrigatorios necessarios para

realizar operagoes de translado de corpos.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 62, XXIII, “f” da Lei n. 14.133/2021)

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencadas e as normas da Lei n2 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucao total ou parcial.

7.2. Emcaso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma
de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostilamento.

7.3.  As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica
para esse fim.

7.4. O 6rgdao ou entidade poderda convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

7.5. Apbs a assinatura do contrato, o érgdo ou entidade poderd convocar o representante da
empresa contratada para reunido inicial para apresentac¢do do plano de fiscalizagado, que contera



informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias
para execugao do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver,
do método de aferi¢ao dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizagdo

7.6. A execuc¢do do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, caput).
7.6.1 A fiscalizacdo do instrumento contratual sera desempenhada pelo fiscal o Sr. Fabson

Etelvino da Silva, CPF 116.900.474-10, estando ele ciente do encargo.

Gestor do Contrato

7.7. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execug¢do no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo ou fornecimento, do registro de
ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacgdes do contrato para fins de atendimento da finalidade
da administracao.

7.8. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelo(s) fiscal(is) do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato e as medidas adotadas, informando,
se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

7.9. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢cbes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem
o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

7.10. O gestor do contrato emitird documento comprobatdrio da avaliacao realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

7.11. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo
de responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que
trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para
tal, conforme o caso.

7.12. O gestor do contrato deverd elaborar relatdrio final com informagdes sobre a consecuc¢do
dos objetivos que tenham justificado a contratacao e eventuais condutas a serem adotadas para
o aprimoramento das atividades da Administragdo.

7.13. O gestor do contrato devera enviar a documentacgdo pertinente ao setor de contratos para
a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.



8. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO (art. 62, XXIII, “g” da Lei n. 14.133/2021)

8.1. A avaliacdo da execugdo do objeto utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
ou outro instrumento substituto para aferi¢cdo da qualidade da presta¢do do fornecimento ou
servigo.

Do Recebimento

8.2. O objeto sera recebido provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente
com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua
conformidade com as especificagbes constantes no Termo de Referéncia e na proposta (Art.
140, I, a, da Lei n? 14.133).

8.3. O objeto sera recebido definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados do
recebimento provisdrio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente,
mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais (Art. 140,
Il, b, da Lei n2 14.133).

8.4. O objeto contratado podera ser rejeitado, no todo ou em parte, inclusive antes do
recebimento provisdrio, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia e na proposta.

8.5. No caso de controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
guantidade, deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n2 14.133, de 2021, comunicando-
se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao
do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

8.6. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execu¢do do objeto ou no instrumento de cobranca.

8.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do
contrato.

Da Liquidagdo

8.8. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10 (dez)
dias Uteis para fins de liquidacdo, na forma desta sec¢do, prorrogdveis por igual periodo.

8.9. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizagao da situagdo, sem 6nus
a contratante;



8.10. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovac¢ao da
regularidade fiscal.

8.11. A Administragdo deverd verificar a manutengdo das condi¢des de habilitacdo exigidas
no edital.

8.12. Constatando-se, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderad ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
a critério do contratante.

8.13. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao

contratado a ampla defesa.

8.14. Havendo a efetiva execu¢do do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdao do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao.

Prazo de Pagamento

8.15. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

8.16. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo,
mediante aplica¢do do indice /PCA de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

8.17. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

8.18. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria
para pagamento.

8.19. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagdo aplicavel.
9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO (art. 62, XXIII, “h” da Lei n. 14.133/2021)

9.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo

MENOR PRECO GLOBAL E O MODO DE DISPUTA SERA ABERTO.

Exigéncias de Habilitagao



Documentos de Habilitagao Juridica

9.2. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.3. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.4. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

9.5. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

9.6. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;

9.7. No caso de cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia
gue o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764,
de 1971;

9.8. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizagao;

9.9. Os documentos acima deverdao estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidac¢do respectiva.

Documentos Relativos a Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

9.10. Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

9.11. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, através de Certiddo Negativa de
Débitos relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da Unido expedida conjuntamente pela
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e Receita Federal do Brasil, abrangendo inclusive os
créditos tributdrios relativos as contribui¢gdes sociais previstas nas alineas “a”, “b” e “c” do
paragrafo Unico do art. 11 da Lei n2 8.212/1991, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa;

9.12. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada através de Certidao de
Regularidade Fiscal - CRF emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede do licitante,
ou certiddo positiva com efeitos de negativa;



9.13. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, comprovada através de Certiddo de
Regularidade Fiscal Municipal emitida pela Prefeitura Municipal do domicilio ou sede da licitante
ou certiddo positiva com efeitos de negativa;

9.14. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS,
comprovada através de apresentacdo de certidao fornecida pela Caixa Econdmica Federal;

9.15. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT, de acordo com a Lei n? 12.440/2011 e Resolucdo Administrativa
n? 1.470/2011 do TST.

Documentos Relativos a Qualificagado Econ6mica Financeira:

9.16. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede do licitante,
datada de, no maximo, 180 (cento e oitenta) dias anteriores a abertura desta sessdo ou dentro
do prazo de validade constante no documento.

9.16.1. Caso a certiddo referida no item anterior contiver ressalva expressa que ndo abrange
os Processos Judiciais Eletronicos — PJE, devera a empresa licitante ainda comprovar sua
qualificagdo econdmico-financeiro através de outra(s) certiddo(6es) abrangendo os
processos judiciais eletronicos do 12 e do 22 grau.

9.17. As empresas de Pernambuco, constituidas apds a implantacdo do sistema de processo
eletronico — PJE, estdo dispensadas de apresentar a certiddo descrita no item 9.16. referente a
certiddo de processos fisicos, desde que seja apresentada a de processos judiciais eletronicos
de 12 e de 22 grau

9.18. Fica permitida a participacdo de empresas que estiverem em recuperagao judicial cujo
plano ja tenha sido devidamente homologado e apresentem certiddo do poder judicidrio
indicando sua aptidado para contratar.

9.19. Nao se aplica as Sociedades Cooperativas o disposto no item 9.16. por forca do art. 42 da
Lei 5.764/71.

9.20 - A documentacdo contdbil apresentada devera comprovar a sua efetiva escrituracao
perante o 6rgdo competente, na forma e nos termos exigidos pela normatizagio pertinente.

Documentos Relativos a Qualificagdo técnica:

9.21 Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado em nome da empresa, declarando a empresa ter Prestado o Servico compativel e

pertinente com o objeto descrito neste Termo de Referéncia, o atestado devera conter, além do



nome do atestante, seu endereco e telefone, ou qualquer outra forma de que a Administracao

Municipal de Vitéria de Santo Ant3ao-PE, possa valer-se para manter contato com a mesma.

9.21.1 A qualificacdo técnica busca afastar das contratagdes publicas, licitantes que por
pouca ou nenhuma experiéncia sejam incapazes de executar com perfeicdo o objeto da

licitagdo.

9.21.2 Destarte, pode-se inferir que é primordial a experiéncia da licitante para a contratacao

em tela. Pensar de maneira diferente, permitindo que empresas sem nenhuma experiéncia.

Declaragoes:

a) Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicdo;

b) Declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, nos
termos do artigo 63, Inciso IV, da Lei 14.133/21.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO (art. 62, XXIIl, “i” da Lei n. 14.133/2021)

10.1. O valor total estimado da contratacdo é de RS 429.965,52 (quatrocentos e vinte e nove
mil novecentos e sessenta e cinco reais e cinquenta e dois centavos), com base em cotagdes
de precos realizadas através da plataforma do Banco de Precos, conforme arquivo em anexo.

11. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA (art. 62, XXIII, “j” da Lei n. 14.133/2021)

11.1 - Unidade gestora: 2 - Fundo Municipal de Assisténcia Social Vitéria de Santo Antao
Orgao orcamentario: 40000 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, JUVENTUDE E CIDADANIA
Unidade or¢amentaria: 40002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Fungao: 8 - Assisténcia Social

Subfuncao: 244 - Assisténcia Comunitdria

Programa: 949 - ASSISTENCIA SOCIAL

Agdo: 2.394 - GESTAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Despesa 3.3.90.00.00 AplicagGes Diretas

Elemento 32 Material, Bem ou Servi¢o para Distribuicao Gratuita

Unidade gestora: 2 - Fundo Municipal de Assisténcia Social Vitéria de Santo Antao

()rgﬁo orgamentario: 40000 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, JUVENTUDE E CIDADANIA
Unidade or¢amentaria: 40002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Funcgdo: 8 - Assisténcia Social

Subfuncdo: 244 - Assisténcia Comunitaria

Programa: 949 - ASSISTENCIA SOCIAL

Acdo: 2.394 - GESTAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Despesa 3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas



Elemento 39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
12. SANCGES ADMINISTRATIVAS

12.1 Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragdes
previstas no art. 155 da Lei n2 14.133, de 2021, quais sejam:

12.1.1 Dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

12.1.2 Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragao,
ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

12.1.3 Dar causa a inexecucgdo total do contrato;
12.1.4 Deixar de entregar a documentacgao exigida para o certame;

12.1.5 ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

12.1.6 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratagao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.7 ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem
motivo justificado;

12.1.8 apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a dispensa ou a execuc¢ao do contrato;

12.1.9 fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;

12.1.10 Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
12.1.10.1 Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa
quanto as condicdes de participa¢do, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa.

12.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

12.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

12.2 O fornecedor que cometer qualquer das infragcdes discriminadas nos subitens anteriores
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des:

a) Adverténcia pela falta do subitem 12.1.1 deste TR, quando ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave;

b) Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 12.1.1 a
12.1.12;



c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos
subitens 12.1.2 a 12.1.7 deste TR, quando ndo se justificar aimposicdo de penalidade mais grave;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 12.1.8 a
12.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposicdo da penalidade mais grave;

12.3 Na aplicacdo das san¢des serao considerados:
12.3.1 a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
12.3.2 as peculiaridades do caso concreto;
12.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;
12.3.4 os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

12.3.5 a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos érgaos de controle.

12.4 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

12.5 A aplicacdo das sancdes previstas deste TR, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparacao
integral do dano causado a Administragao Publica.

12.6 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

12.7 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente,
com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de
investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagao — PAR.

12.8 A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n2 12.846, de 12 de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

13 — REAJUSTES E REVISAO

13.1 - Os reajustes serdo concedidos a partir da data do orcamento estimado,
independentemente de pedido do Contratado, os precos iniciais serdo reajustados, mediante a
aplicacdo, pelo Contratante, do indice IPCA, exclusivamente para as obriga¢des iniciadas e
concluidas apds a ocorréncia da anualidade;



13.2 - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste;

13.3 - No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante
pagard ao Contratado a importancia calculada pela ultima variagao conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s);

13.4 - Nas afericOes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente,
o(s) definitivo(s);

13.5 - Caso ofs) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualguer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serd(dao) adotado(s), em substituicdo, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entao em vigor;

13.6 - Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo;

13.7 - O reajuste serd realizado por apostilamento.

13.8 - Fica assegurado a Contratada o direito a recomposi¢do do equilibrio econémico-financeiro
do contrato, a qualquer tempo, desde que haja comprovag¢do do desequilibrio decorrente de
fatos supervenientes, imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, ou ainda por
caso fortuito, forca maior, fato do principe ou fato da administracdo, alheios a previsdo do
reajuste contratual.

13.9 - A recomposicdo sera analisada mediante requerimento formal da parte interessada,
devidamente instruido com documentos que demonstrem a ocorréncia do desequilibrio e o
nexo de causalidade entre os fatos alegados e os encargos contratuais, nos termos do art. 124
e art. 135 da Lei n2 14.133/2021.

13.10 - O pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro devera ser formulado
durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacdo nos termos do art. 107 desta
Lei.

14 - DAS CONSIDERAGOES FINAIS

15.1 - Casos omissos serdo resolvidos pelas partes contratantes, de comum acordo, com base
na Lei 14.133/2021 e suas alteragdes posteriores.

Vitéria de Santo Antdo (PE), 31 de outubro de 2025.

Egildo Feliciano da Silva Junior
Advogado — OAB/PE 62.621



José Adherval de Barros
Secretdrio Municipal de Assisténcia Social, Juventude e Cidadania



