
Obra

Código Descrição Desonerado 

 Horista

Desonerado 

Mensalista

Grupo A - 36,80% 36,80%

A1 INSS 20,00% 20,00%

A2 SESI 1,50% 1,50%

A3 SENAI 1,00% 1,00%

A4 INCRA 0,20% 0,20%

A5 SEBRAE 0,60% 0,60%

A6 Salário Educação 2,50% 2,50%

A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00%

A8 FGTS 8,00% 8,00%

A9 SECONCI 0,00% 0,00%

Grupo B - 47,00% 17,25%

B1 Repouso Semanal Remunerado 18,01% 0,00%

B2 Feriados 4,32% 0,00%

B3 Auxílio - Enfermidade 0,86% 0,65%

B4 13º Salário 10,97% 8,33%

B5 Licença Paternidade 0,07% 0,05%

B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56%

B7 Dias de Chuvas 1,96% 0,00%

B8 Auxílio Acidente de Trabalho 0,10% 0,07%

B9 Férias Gozadas 9,95% 7,56%

B10 Salário Maternidade 0,03% 0,03%

Grupo C - 12,32% 9,39%

C1 Aviso Prévio Indenizado 4,77% 3,63%

C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11% 0,09%

C3 Férias Indenizadas 3,98% 3,03%

C4 Depósito Rescisão Sem Justa Causa 3,06% 2,33%

C5 Indenização Adicional 0,40% 0,31%

Grupo D - 17,72% 6,67%

D1 Reincidência de Grupo A sobre Grupo B 17,30% 6,35%

D2 Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e 

Reincidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

0,42% 0,32%

113,84% 70,11%

ENCARGOS SOCIAIS 

Total(A+B+C+D)

EXECUÇÃO DE SERVIÇOS DE RECAPEAMENTO E CAPEAMENTO ASFÁLTICO COM CBUQ SOBRE BASE DE 

PARALELEPÍPEDO EM DIVERSAS VIAS DO MUNICÍPIO DE VITÓRIA DE SANTO ANTÃO, BEM COMO 

PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA EM NOVA VIA DE ACESSO
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