PREFEITURA DA CIDADE DA VITORIA DE SANTO A
SECRETARIA DE SAUDE E BEM-ESTAR

TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1 Contratagao de Escritorio de Advocacia especializado em direito publico,
para prestacao de servicos de assessoria e consultoria juridica, visando o
atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Saude e Bem-Estar
do Municipio da Vitoria de Santo Antao, nas areas do Direito constitucional e
administrativo, atuando nas instancias administrativas e judiciais,
participando, inclusive, de audiéncias publicas e emitindo pareceres mediante
provocacao do oOrgao contratante, conforme condigcoes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento e Estudo Técnico Preliminar — ETP anexo.

1.2 O(s) servico(s) objeto desta contratacao sao caracterizados como servicos
técnicos especializados, conforme justificativa constante do Estudo Técnico
Preliminar.

1.3 O servico € enquadrado como continuado tendo em vista a necessidade
permanente da prestacao de tais servicos;

1.4 O contrato oferece maior detalhamento das regras que serao aplicadas em
relacao a vigéncia da contratacao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

2.1 A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO
DE VIDA DO OBJETO

3.1 A descricao da solucao como um todo encontra-se pormenorizada em
topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de
Referéncia.
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SECRETARIA DE SAUDE E BEM-ESTAR

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

4.1 Devem ser atendidos todos os critérios e requisitos de sustentabilidade
eventualmente inseridos no ETP, Guia Nacional de Contratagoes Sustentaveis
e demais normativos relativos ao tema.

Garantia da contratacao

4.2 Nao havera exigéncia da garantia da contratacéao.
5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1 Condicoes de execucao

A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1 Inicio da execucao do objeto: Apos a assinatura do instrumento
contratual.
5.1.2 Além dos requisitos e especificacoes descritas no ETP anexo, o

CONTRATADO devera ainda:

a) Executar os servicos na sede do Fundo Municipal de Saude, em no minimo
02 (duas) visitas mensais in loco, além de ficar a disposicao para qualquer tipo
de consulta ou orientagao juridica, tanto pessoalmente, por qualquer meio de
comunicacao disponivel, bem como no escritério do CONTRATADO;

b) Nao ceder, transferir a terceiros ou sublocar, no todo ou em parte os
servicos contratados;

c) Alocar os recursos materiais € humanos necessarios a execucao dos
servigos, assumindo integral e exclusiva responsabilidade por todos e
quaisquer 6nus trabalhistas e previdenciarios;

d) Manter durante toda a execucao do Contrato a ser firmado, em
compatibilidade com as obrigacoes assumidas, todas as condigoes de
habilitacao e qualificacao exigidas no processo de contratacao;

e) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracao ou
a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao do Contrato, nao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacao ou o
acompanhamento pelo Contratante;

f) Enwviar ao Contratante, mensalmente ou sempre que solicitado, relatorios
detalhados sobre as atividades realizadas e encaminhar, de imediato, cépias
de pecas iniciais, defesas, recursos e outras pecas processuais protocolizados,
bem como Pareceres e demais expedientes produzidos, sempre que solicitado;
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g) Submeter a aprovagao da Procuradoria do Municipio a indicacao de
assistente técnico no caso de pericias judiciais;

h) Responder civil e criminalmente pela guarda e conservacao de toda a
documentacao que lhe for entregue pelo Fundo Municipal de Saude;

i) Entregar a Procuradoria do Municipio, na hipotese de rescisao contratual,
relatorios sobre todos os processos sob seu patrocinio, com os respectivos
dossiés, contendo copia das peticoes de renuncia aos mandatos, se for o caso,
devidamente protocolizadas; e

J) A inadimpléncia da Contratada com referéncia aos encargos fiscais,
comerciais e trabalhistas nao transfere a Administracao Publica a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato.

5.2Local e horario da prestacao dos servicos

9.2.1 Os servicos serao prestados na sede da Secretaria de Saude e Bem-
Estar do Municipio da Vitdéria de Santo Antao, na sede da contratada e nos
locais determinados pelas demandas executadas (Tribunais, Varas,
Procuradorias, entre outros).

5.2.2 Os servigos serao prestados em horario comercial e naqueles
definidos em possiveis demandas judiciais e administrativas.
5.3 Materiais a serem disponibilizados

5.3.1 Para a perfeita execucao dos servigos, a Contratada devera disponibilizar
os materiais, equipamentos e pessoal nas quantidades estimadas e qualidades
necessarias, promovendo sua substituicdo quando necessario.

5.4 Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.4.1 Especificacao da garantia do servico (art. 40, §1°, inciso III, da Lei n°
14.133, de 2021): O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele
estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Codigo de Defesa do
Consumidor).

5.5 Procedimentos de transicao e finalizacdao do contrato

5.5.1 Os procedimentos de transigao e finalizacao do contrato constituem-se
das seguintes etapas:
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5.5.1.1 Entregar a Procuradoria do Municipio, na hipotese de rescisao
contratual, relatérios sobre todos os processos sob seu patrocinio, com os
respectivos dossiés, contendo copia das peticoes de renuincia aos mandatos,
se for o caso, devidamente protocolizadas.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas, as normas da Lei n° 14.133/21 e do Decreto n°
385/2023 do Municipio da Vitéria de Santo Antao, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensao do contrato,
o cronograma de execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3 As comunicagoes entre o orgao ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o
uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4 O orgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocao
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5 Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou
entidade podera convocar o representante da empresa contratada para
reuniao inicial e do plano de fiscalizacao, que contera informacgoées acerca das
obrigacoes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacao, das estratégias para
execucao do objeto, do plano complementar de execug¢ao da contratada,
quando houver, do método de afericao dos resultados e das sancoes aplicaveis,
dentre outros.

6.6 Preposto

6.6.1 A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do
inicio da prestacao dos servicos, indicando no instrumento os poderes e
deveres em relacao a execucao do objeto contratado.

6.6.2 A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacao
ou a manutencao do preposto da empresa, hipotese em que a Contratada
designara outro para o exercicio da atividade.
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6.7 Rotinas de Fiscalizacao

6.7.1 A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is) e gestor(es) do contrato, ou pelos respectivos substitutos, nos termos
previstos na lei de licitacoes vigente e no Decreto Municipal n° 385/2023.

6.8 Fiscalizacdo

6.8.1 O fiscal do contrato acompanhara a sua execug¢do, para que sejam
cumpridas todas as condig¢oes estabelecidas, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracao;

6.8.2 O fiscal do contrato anotara todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato, com a descricao do que for necessario para a
regularizacao das faltas ou dos defeitos observados;

6.8.3 Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal do contrato
emitira notificacoes para a correcao da execucao do contrato, determinando
prazo para a COrrecao;

6.8.4 O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a
situacao que demandar decisao ou adocao de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o
caso;

6.8.5 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucgao do contrato
nas datas aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao
gestor do contrato;

6.8.6 O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil,
o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva
renovagao ou a prorrogacao contratual.

6.8.7 Durante a execucao do objeto, o fiscal designado devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua
degeneracao, devendo intervir para requerer a contratada a correcao das
faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.8.8 O fiscal do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a
avaliacao da execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho
e qualidade da prestacao dos servigcos realizada.

6.8.9 O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da
avaliacao realizada.
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6.8.10 A contratada podera apresentar justificativa para a prestacao do
servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal,
desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.8.11 E vedada a atribuigao a contratada da avaliacdo de desempenho e
qualidade da prestacdo dos servigos por ela realizada.

6.8.12 O fiscal podera realizar a avaliacao diaria, semanal ou mensal, desde
que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o
desempenho e qualidade da prestacédo dos servigos.

6.8.13 A fiscalizacao do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento
da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucao do servico,
devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
adequacao contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se
os limites de alteracao dos valores contratuais previstos na Legislagao vigente.

6.8.14 A conformidade das técnicas a serem utilizadas na execucao dos
servicos devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada
que contenha a relacao detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste
Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificacoes técnicas.

6.8.15 A fiscalizacdo de que trata esta clausula nao exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicoes técnicas, vicios
redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e,
na ocorréncia desta, nao implica corresponsabilidade da Contratante ou de
seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.8.16 As disposigoes previstas neste Termo de Referéncia nao excluem o
disposto nas Instrucées Normativas vigentes, Legislacao e Decretos aplicaveis
no que for pertinente a contratacao em tela.

6.8.17 Além do descrito acima, o fiscal do contrato devera:

a) Verificar a manutencao das condicoes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.
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b) Atuara, caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais,
tempestivamente na solucao do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia;

6.8.18 A fiscalizacao podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e
nao apenas erros ¢ falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um
determinado empregado.

6.8.19 Na fiscalizacdao do cumprimento de suas obrigacoes exigir-se-a do
CONTRATADO, dentre outras, as seguintes comprovacoes:

a) Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e
a Divida Ativa da Uniao (CND);

b) certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

c) Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
d) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.9 Gestor do Contrato

6.9.1 O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de
acompanhamento e fiscalizacao do contrato contendo todos os registros
formais da execugao no historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da
ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracoes e das prorrogacoes
contratuais, com vistas a verificacao da necessidade de adequagoes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

6.9.2 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais
do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢ao do contrato e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas
que ultrapassarem a sua competéncia.

6.9.3 O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condicoes de
habilitacao da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e
anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do
pagamento da despesa.
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6.9.4 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacao de
processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacao de
sanc¢oes, quando necessario.

6.9.5 O gestor do contrato devera enviar a documentacio pertinente ao setor
de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacao e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao nos termos do
contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1 Sera indicada a retencao ou glosa no pagamento, proporcional a
irregularidade verificada, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis, caso se constate
que a Contratada:

a) nao produzir os resultados acordados, ou

b) deixar de executar, ou nao executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas.

7.2 Liquidacao

7.2.1 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra
o prazo de dez dias uteis para fins de liquidacao, na forma desta secao,
prorrogaveis por igual periodo.

7.2.2 O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-
se a possibilidade de prorrogacao, nos casos de contratacdes decorrentes de
despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art.
75 da Lein® 14.133, de 2021

7.2.3 Para fins de liquidacao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal
ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do 6rgao contratante;
d) o periodo respectivo de execucao do contrato;
e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retencgoes tributarias cabiveis.
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7.2.4 Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia
que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovacao da regularizacao da situacao, sem 6nus a contratante;

7.2.5 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line
ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacao mencionada no art.
68 da Lein® 14.133/2021.

7.2.6 A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para:

a) verificar a manutencao das condi¢oes de habilitagao exigidas no processo
de contratacao;

b) identificar possivel raziao que impega a participagdo em
licitagcao/contratacao, no ambito do 6rgao ou entidade, proibicdo de contratar
com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.2.7 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do
contratado, sera providenciada sua notificacao, por escrito, para que, no prazo
de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagao ou, no mesmo prazo, apresente
sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

7.2.8 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela
fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem
como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de
seus créditos.

7.2.9 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.2.10 Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serao realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdao do contrato, caso o contratado
nao regularize sua situagao junto ao SICAF.

-
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7.3 Prazo de pagamento

7.3.1 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias 1teis,
contados da finalizacao da liquidacao da despesa, conforme secédo anterior.

7.3.2 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado
serao atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento
até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacao do indice de correcao
monetaria.

7.4 Forma de pagamento

7.4.1 O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.4.2 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida
a ordem bancaria para pagamento.

7.4.3 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na
legislacao aplicavel.

7.4.4 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
quando houver, serao retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento,
os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

7.4.5 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos
da Lei Complementar n® 123, de 2006, nao sofrera a retengao tributaria
quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacao de comprovacéo,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.5 Cessao de crédito

7.5.1 E admitida a cessao fiduciaria de direitos crediticios com instituicao
financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na
Instrucao Normativa SEGES/ME n°® 53, de 8 de julho de 2020, conforme as
regras deste presente topico.

7.5.2 As cessoes de crédito nao abrangidas pela Instrucao Normativa
SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, dependerao de prévia aprovacao do
contratante.
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7.5.3 A eficacia da cessao de crédito nao abrangida pela Instru¢do Normativa
SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, em relacao a Administracao, esta
condicionada a celebracao de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.5.4 Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de
cumprimento de todas as condicdes de habilitacao por parte do contratado
(cedente), a celebracdo do aditamento de cessao de crédito e a realizacao dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e
trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario nao
se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislacao em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou
crediticios, direta ou indiretamente.

7.5.6 O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria
destinado a cedente (contratado) pela execugao do objeto contratual, restando
absolutamente incolumes todas as defesas e excecoes ao pagamento e todas
as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime
juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos,
incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento
pela efetiva comprovacao do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de
multas, glosas e prejuizos causados a Administracao.

7.5.7 A cessao de crédito nao afetara a execucao do objeto contratado, que
continuara sob a integral responsabilidade do contratado.

7.6 Exigéncias de habilitacio

7.6.1 Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes
requisitos:

7.7 Habilitacao juridica

7.7.1 Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor e suas alteracoes
e prova de seu registro na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB); Carteira da
OAB em nome dos Socios.

7.7.2 Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as
alteracoes ou da consolidacao respectiva.
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7.8 Habilitacao fiscal, social e trabalhista

7.8.1 Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

7.8.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil € da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

7.8.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);

7.8.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacéo de certiddo negativa ou positiva com efeito
de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

7.8.5 Prova de inscricao no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

7.8.6 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

7.8.7 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condi¢cdao mediante a apresentacao de
declaracao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

7.9 Qualificacao Economico-Financeira

7.9.1 certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor - Lei n° 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II);

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Avenida Henrique de Holanda, 727, Matriz, Vitoria de Santo Antao - PE. CEP: 55612-001. CNPJ: 08.916.501/0001-24




7~ CPL
FMS

PREFEITURA DA CIDADE DA VITORIA DE SANTO ANTAOLLE)
SECRETARIA DE SAUDE E BEM-ESTAR

7.10 Qualificacao Técnica

7.10.1 Apresentacao de Atestados de Capacidade Técnica emitidos por
pessoas juridicas de direito publico, em nome do Socio ou da Sociedade de
Advogados;

7.11 Qualificacdo Técnico-Operacional

7.11.1 Comprovacao de aptidao para execucdo de servico de complexidade
tecnologica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta
contratacao, ou com o item pertinente, por meio da apresentacao de certidoes
ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o
caso.

7.11.2 Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados
deverao dizer respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas
minimas:

7.11.3 Devera haver a comprovacgao da experiéncia minima de 02 (dois) anos
na prestacao dos servicos, sendo aceito o somatoério de atestados de periodos
diferentes, nao havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

7.11.4 Comprovacao que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% dos
servicos ora contratados;

7.11.5 Sera admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do
servico, a apresentacao e o somatorio de diferentes atestados de servicos
executados de forma concomitante, pois essa situacao equivale, para fins de
comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacao.

7.11.6 Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome
da matriz ou da filial da empresa licitante.

7.11.7 O licitante disponibilizara todas as informacbes necessarias a
comprovacao da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado
pela Administracdo, copia do contrato que deu suporte a contratacio,
endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servicos,
entre outros documentos.

7.11.8 Os atestados deverao referir-se a servicos prestados no ambito de sua
atividade econdémica principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente;
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7.12 Qualificacao Técnico-Profissional

7.12.1 Apresentar profissional(is) devidamente registrado(s) no conselho
profissional competente, detentor de atestado de capacidade técnica por
execucao de servigo de caracteristicas semelhantes ao aqui solicitado.

7.12.2 Nao serao admitidos atestados de capacidade técnica de profissionais
que, na forma de regulamento, tenham dado causa a aplicacdo das sancgdes
previstas nos incisos III e IV do caput do art. 156 da Lei 14.133/2021, em
decorréncia de orientacao proposta, de prescricao técnica ou de qualquer ato
profissional de sua responsabilidade.

7.12.3 Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome
da matriz ou da filial do fornecedor.

8. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

8.1 O custo estimado total da contratacao é de R$120.000,00 (Cento e vinte
mil reais).

9. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

9.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrao a conta de
recursos especificos consignados no Or¢camento da Secretaria de Saude e
Bem-Estar do Municipio da Vitoria de Santo Antao.

9.2 A contratacao sera atendida pela seguinte dotacao:

Despesa: 237 - 3. 38002 . 10. 122 .930.2.50. 0. 339035

Unidade Or¢amentaria: 38002 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Fonte de recurso: 500002 - MSC - 1.500.1002 - 15% DE IMPOSTOS E
TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (LC N° 141/2012)

Acao: 2.50 - GESTAO ADMINISTRATIVA DO FUNDO MUNCIPAL DE SAUDE
E QUALIFICACAO DA GESTAO DO SUS

Vitoria de Santo Antdo, 13 de fevereiro de 2024

B OSA
SEC. EX. DE GESTAO AD TRATIVA E FINANCEIRA,
REGULACAO E PNANEJAMENTO
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