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SOCIEDADE ASSISTENCIAL

PLANO DE TRABALHO - SOCIEDADE ASSISTENCIAL SARAVIDA

1-DADOS CADASTRAIS

ORGAO / ENTIDADE PROPONENTE:

SOCIEDADE ASSISTENCIAL SARAVIDA

CNPJ:
05.818.105/0003-38

Rua Genaro Trajano n2 57, Sao Vicente de Paulo

ENDEREGO: ENDEREGO ELETRONICO (E-MAIL):
RUA SITIO EMANOEL S/N ARANDU DE CIMA contato.saravida@hotmail.com
CIDADE: UF: CEP: DDD /FONE:
VITORIA DE STO ANTAO | PE 55600-000 (81) 3222.2728
CONTA CORRENTE: BANCO: AGENCIA: PRAGCA DE PAGAMENTO:
9200-2 0007-8 RECIFE RECIFE/PE
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:
EMANOELE DE MORAIS CAVALCANTI DE I
ALBUQUERQUE
CARTEIRA DE IDENTIDADE / ORGAO EXPEDIDOR: | CARGO: PROFISSAOQ:
I SDS-PE DIRETOR ADMINISTRADOR(a)
PRESIDENTE
ENDEREGO: CEP:
I  ARZEA, - RECIFE / PE I
1.1 DADOS CADASTRAIS
ORGAO / ENTIDADE CONCEDENTE: CNPJ:
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Juventude e 11.928.722/0001-27
Cidadania
ENDEREGO: ENDEREGO ELETRONICO (E-MAIL):

secdh.vsa@gmail.com

CIDADE:
VITORIA DE STO ANTAO

UF:
PE

CEP:

55604-570

DDD /FONE:

(81) 98281.4949

NOME DO RESPONSAVEL:

Juventude e Cidadania

José Adherval de Barros Secretario de Assisténcia eia

CPF:

PROFISSAOQ: Serv. Publico — Secretario de
Assisténcia Social

2 - DESCRIGAO DO PROJETO

2.1 -TiTULO DO PROJETO:

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 08/2022 SASJC/FMAS

2.2 - IDENTIFICAGAO DO OBJETO:

Firmar termo de parceria com a prefeitura de Vitoria de Santo Antéo, através do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, no prazo de 12 (doze) meses, cofinanciar acolhimento
para homens a partir dos 18 anos de idade e seus familiares ou cuidadores e possui um
carater protetivo, pautado no desenvolvimento das capacidades e potencialidades de cada

individuo, prevenindo situagbes de vulnerabilidade social desenvolvida pela dependéncia
em substancia psicoativas como alcool, crack e outras drogas, em consonéncia com a Lei
n°13.840, de 5 de Junho de 2019
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2.3 - PERIODO DE EXECUGAO:

INicio TERMINO
01/01/2023 31/12/2023
.- JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA:

Pautado pela Missdo da SARAVIDA que é: “promover aos usuarios de alcool e outras
drogas bem como aos seus familiares, atendimento especializado e humanizado visando
propiciar melhoria na qualidade de vida através de tratamento terapéutico com enfoque
bio-psico-socio-cultural-espiritual” temos como compromisso social fazer cumpri-la, desta
forma este Projeto vem garantir a melhoria na qualidade de vida e auxiliar no tratamento
em diversas esferas, tanto bioldgica, quanto psicoldgica, social e cultural. Designa-se um
servigo voltado a recepcionar o usuério e familiar/cuidador, a elaborar as primeiras
impressées diagndsticas do usuério, a estabelecer vinculos ao Sistema de Atengéo
Integral da Saravida e de construir o Plano de Acolhimento com encaminhamento aos
Programas que a Instituicdo possui com articulagbes com a rede publica de salde :
assisténcia social e complementar.

Trata-se de um Servigo baseado no da Protecdo Social Bésica do Sistema Unico de
Assisténcia  Social, regulamentado pela Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n° 109/2009). E foi reordenado em 2013 por meio da
resolugdo CNAS n°01/2013. E um servigo realizado em grupos, organizado de modo a
prevenir as situagbes de risco social, ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver
o sentimento de pertenca e de identidade, fortalecer vinculos e incentivar a socializagéo e
a convivéncia comunitaria.

Compete-nos, porém ressaltar que, com advento do reordenamentos do acolhimento
institucional para homens e mulheres no &mbito do municipio de Vitoria de Santo Antéo,
resultando nos encerramentos das atividades da Sociedade Assistencial SaraVida
entendeu necessario administragdo publica municipal, diante das problematicas que
envolvem, especialmente, os repasses de recursos plblicos federais para a execugdo
destes servios, bem como a necessidade de investimentos para diversificagdo dos
servicos, bem como a necessidade de investimentos para diversificagdo dos servigos de
prote¢do para esse publico iniciando-se discussdo sobre a implantagdo dos
servigos/programa de acolhimento no municipio.

Pelo exposto, pretende o presente plano de trabalho, apresentar a necessidade de
continuidade da parceria firmada ao longo do anos entre a Sociedade Assistencial
SaraVida e a prefeitura de Vitoria de Santo Antéo, através do cofinanciamento pelo Fundo
Municipal de Assisténcia Social, para continuidade dos acolhimentos da SaraVida,
elencando atividades e custeios necessérios ao cofinanciamento desses acolhimentos,
bem como, os investimentos de caréter permanentes para melhor atender as demandas
advindas do reordenamento do servico de acolhimento institucional no &mbito do
municipio de Vitoria de Santo Antdo.

4. - OBJETIVO GERAL E OBJETIVOS ESPECIFICOS:

4.1 - OBJETIVOS GERAL

Manter o trabalho de prevengédo, tratamento e reinsergdo de usuérios de drogas e seus
familiares, como co-dependentes, considerando o atendimento de forma humanizado e

concernente. Respeitando as necessidades coletivas e individuais até 16 adultos sendo
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omens ou mulheres anualmente em situag&o de acolhimento institucional, através do

custeio de despesas de consumo.
4.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Designar a aplicagdo de um sistema de educagdo em reabilitacdo em
Dependéncia Quimica voltado ao usuério, por um periodo de 184 dias por
acolhimento, sabendo que, em desisténcia do  programa
disponibilizaremos a vaga para um novo acolhimento.

» Disponibilizar o tratamento por usuério no periodo de 06 meses duas
vezes ao ano. 16 adultos sendo homens ou mulheres anualmente,
mantendo o valor do convénio.

* Desenvolver a sua autoestima e sua seguranga pessoal e grupal, com o objetivo
de integra-lo socialmente, contribuindo para a descoberta de uma maneira de viver
prazerosa e sadia;

* Proporcionar através do tratamento a reinsergédo social desses usuarios de drogas;

» Proporcionar aos usuarios, em tratamento, uma boa infraestrutura dos espagos de
acolhimento, e um ambiente sadio, acolhedor e com equipe multidisciplinar
capacitada e humanizada, para uma melhor adequagdo ao Programa Terapéutico
aplicado somente através de triagem.

* Promover aos usuérios a reinsercdo familiar através de acompanhamento
terapéutico, com reunibes familiares, envolvendo a familia como participe de todo o
processo de tratamento e acolhimento dos dependentes quimicos;

* Desenvolver atividades que promovam o bem-estar, diminuindo a ansiedade e

L combatendo estados de depresséo;

1A

Para as atividades mencionadas nesse plano de trabalho serdo aplicadas a metodologia

que visdo o bem estar, reinsergéo e qualificagdo profissional do acolhido.
5.1 ATIVIDADES PROPOSTAS

Visando a reinsergéo social através dos cuidados e atengéo diaria conforme a Lei n°® 13.840
de 5 de junho de 2019, cumulado com o Decreto n° 9.761 de 11 de abril de 2019, no seu
cap. 5. "Tratamento, Acolhimento, Recuperagdo, Apoio, Mutua Ajuda e Reinsergéo Social”

5.1.1 Acolhimentos

| 5.1.ZPROJETO VIDA

Atendimento aos acolhidos e com as familias no CAP.Com as familias: Ajuda-los no
sentido de renovar as forgas, renovar a fé em Deus e néo desistir do seu ente querido.
Com os acolhidos desenvolver uma conscientizagdo das consequéncias no corpo e na

L vida femiliar e social do uso das substdncias (Drogas) licitas e ilicitas e nos encontros
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seguintes trabalhamos a tematica de valorizacdo pessoal e autoestima.

Conscientizar a familia da importancia em participar do tratamento, visando a
reinsergédo sécio - familiar do paciente; dar suporte ao tratamento psicoterapico, através da
ajuda espiritual; fazer atendimento individual quando necessério; ofertas de insercdo no
convivio sécio - cultural e religioso, favorecendo um ambiente de melhor qualidade de
vida.

O Usuério é encaminhado com a familia/cuidador para o Orientador de Prevencdo
Educacional. Este tera o papel de apresentar para o usuario e familia, através de prelegao
informal, os efeitos e consequéncias das Substancias Psicoativas no cérebro e restante do
corpo e também relacionar as situagdes de riscos com as situagdes de vulnerabilidade do
individuo de apoio & espiritualidade para estimular a fé do acolhido e familia/cuidador.
Dentre os propdsitos dessas orientagdes esta fortalecimento e da solugbes aos usuarios
nas areas sociais, biolégica e da espiritualidade visando saidas para superar crises de

abstinéncias.

| 5.1.4 ATENDIMENTO PSICOLOGICO

* Escuta semanal que favorece uma reflexdo sobre sua situagdo, objetivando:
Compartilhar as vivéncias
» Possibilitar a estas pessoas um lugar de pertenca que se manifesta na
identificagdo com as histérias trazidas:
e Restaurar os vinculos familiares;
* Avaliar os prejuizos causados pela dependéncia quimica para todos (as);
Orientar as demandas;
» Fortalecimento de suas atuagdes, empoderando — os para o afastamento de
sua vulnerabilidade social.
« Refletir sobre as modalidades de acolhimento oferecidas e suas expectativas e
0s encaminhamentos que dai demandarem.

Proposta de Atividades com base em técnicas do coaching. Os encontros semanais tém
por finalidade, estimular a reflexdo das principais causas que nos levam ao lugar onde nés
estamos, uma vez que tudo acontece como consequéncia de alguma agdo ou decisdo que
tomamos.

O objetivo é também despertar nos participantes a importancia do seu papel e sua
responsabilidade em seu processo de recuperagéo, tirando-os de uma posigéo passiva, em

que aguardam alguma agéo vinda da instituigdo, do governo, de um familiar, ou mesmo de
Ema divindade.
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Os conteudos sdo passados de forma expositiva e vivencial. Os participantes sdo ainda
estimulados a ir para o campo da ACAO, dando-se uma tarefa ou atividade pessoal para
continuarem avangando na dire¢éo daquilo que desejam, como forma de tira-los da inércia
e sensibiliza-los quanto a importancia de estarem comprometidos com o seu sonho e
objetivo.

| 5.1.6 SERVICO SOCIAL

» Disponivel para atender aos usuarios (as) e familiares:

 Fazer escuta dos usuarios e familiares e orienta as demandas:

¢ Orienta os Programas de Adesdo e acolhimento;

» Orienta os acolhidos e familiares sobre direitos, deveres, recursos sociais e programas
educacao;

* Acompanha todo o processo de acolhimento:

» Desenvolve atividades mensais com as familias nas perspectivas de co -dependéncia e
no fortalecimento dos vinculos familiares:

» Desenvolve atividades mensais com os acolhidos nas perspectivas de empoderamento
dos direitos e deveres e que s&o responsaveis por sua mudanga;

' 5.1.7 GRUPO CONVIVENCIA MANUTENGAO

Depois que o acolhido finaliza seu tratamento residencial, lhe é oferecido um
acompanhamento regular, realizado semanalmente na Central de Acolhimento, para
continuagéo, conservagéo e sustentagdo de suas praticas de habitos saudaveis.

" 5.17.8 PROGRAMA FAMILIA VIVA

Grupo esperanga: Processo de orientagio apoio e acolhimentos das familias de usuarios
que ndo querem realizar o tratamento. Terdo atendimento de psicologia e palestras
motivacionais e todas as atividades desenvolvidas no grupo vida e das mées contra o crack.
Maes do crack — militdncia social pela causa das drogas: Agentes potenciais na luta da
prevencdo e cuidado da dependéncia quimica , sendo capacitadas através de
conhecimentos das leis sobre o tema, sobre direitos das pessoas com essa necessidade e
orientadas na busca de melhorias , para participagdo ativa nos mecanismo de direitos.

L
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DADE INSTALADA:

A capacidade instalada, conforme os subitens a seguir, comprovam que os meios para o alcance dos objetivos especificados neste plano
de trabalho, disponibilizados pela entidade adquiridos pela mesma, partir da liberagao de recursos proveniente desta parceria coma a
prefeitura de Vitoria de Santo Antio,

6.1 - Recursos Humanos:

- 01 Coordenador Geral de Comunidade Terapéutica e Projeto Terapéutico;
- 01 Coordenador de Comunidade Terapéutica;

- 01 Responsavel técnico;

- 01 psicéloga;

- 01 Assistente Social;

- 02 Educadores Sociais;

- 03 Monitores;

6.2 - Instalagdes Fisicas:
- 04 Dormitérios;

- 04 Banheiros;

- 1 Vestiario;

- 01 Sala de Escritério;

- 01 Sala de Recepgdo;

- 01 cozinha;

- 01 Refeitorio;

- 01 Piscina;

- 01 Sala para 2 ambientes;
- 01 Terrago;

- 01 Lavanderia externa;

6.3 — Equipamentos:

- 04 Ar-condicionados;

-1TVLCD 32";

- 02 freezer;

- 01 geladeira;

- 01 fogdo;

- utensilios diversos para cozinha;
- lavanderia equipada;

6.4 — Mobiligrios:

- 1 sofd com 10 lugares;
- 1 sofd com 3 lugares;
- 1 sofd com 2 lugares;
- 03 mesas;

- 45 cadeiras plasticas;
- 22 beliches;

- 1 bergo;

- 1 cémoda para bebé;

- 03 armdrios de ago;

8- MONITORAMENTO E AVALIACAO:

e

} O monitoramento sera realizado através de relatérios técnicos pela Saravida, registrado em atas, fotos, validado pela
| equipe técnica e conselho fiscal da prépria instituicdo.

l
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9.~ PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS:

ESPECIFICACAO PERIODO VALOR
CODIGO DESCRICAO DA DESPESA NT. VALOR TOTAL
DOITEM MESES UNITARIO

Gas de Cozinha Botijao de Gas/ GLP 13Kg ES 11 360,00 3.960,
Generos ullrnenhcros. Genems I!II‘I‘IEE‘!RC!DS, mercearia
[Custeio [3.3.90.30.00 - mercearia e Materiais e Materiais de Limpeza e Higiene MES 1" 3.878,00 43.758,00
de Higiene e Limpeza, Geral.
Transporte N _
Manutengao de automoveis,
Translado MES 1 1.380,00 15.180,00

translado e combustivel

Combustivel

SUBTOTAL 62.898,00

y - Consumo Mensal de energia
Energia Elétrica elétri MES 1 822,00 10.142,00
rica

Custeio [3.3.90.39.00 —

CUSTEIO - Servigo de terceiros pessoas fisicas

CODIGO DESCRICAO DA DESPESA PERIODO MESES VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

Servigos lerceiros,
Cusleio  3.3.90.36.00 3.360,00
pessoa fisica. 36.960.00

9.1 - QUADRO GERAL DE DESPESAS:

QUADRO GERAL

TOTAL GERAL RS 110.000,00
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10 - REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUICAO:

20; o
Local e Data Responsével
11 - PARECER TECNICO
Local e Data Responsavel pelo parecer técnico

12 - APROVAGAO PELO CONCEDENTE

Aprovado

Vitoria de Santo Antéo, / 12023




