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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO

LEI MUNICIPAL N° 4.217/2017

Ementa: Dispde sobre as diretrizes para
a elaboragao da Lei Orgamentaria para o
exercicio de 2018 e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VITORIA DE SANTO ANTAO/PE, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas, faz saber que o Poder Legislativo aprovou e este
sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Ficam estabelecidas as diretrizes orgamentarias para o exercicio financeiro
de 2018, compreendendo:

VL.
VII.
VIII.

IX.

As prioridades e metas;
A estrutura e organizagéo do orgamento municipal;
As diretrizes para elaboragdo e execugédo do orgamento municipal;
A destinagéo de recursos publicos para o setor privado;
As despesas com pessoal e encargos sociais;
As alteragdes na legislagao tributaria no municipio;
O Anexo de Metas Fiscais;
O Anexo de Riscos Fiscais.
Outras disposicées;
CAPITULO Il
DAS PRIORIDADES E METAS

Secéao |
Das Prioridades e Metas do Poder Legislativo

Art. 2°. Constituem prioridades e metas do Poder Legislativo:
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Propiciar o regular funcionamento da Camara Municipal de Vereadores em
suas atividades legislativas e fiscalizadoras;

Fomentar a participagéo e o acompanhamento da comunidade nos atos do
Poder Legislativo Municipal;

Desenvolver os recursos humanos da Camara Municipal, bem como a
qualificagéo profissional dos mesmos.

Secéo Il
Das Prioridades e Metas da Administragio Publica Municipal

Art. 3°. Administrag&o municipal, assim entendidos os 6rgéos que integram o Poder
Executivo e respectiva administragéo indireta, inclusive a fundacional, estabelece
para 2018, as seguintes prioridades e metas:

V.

Saude: ampliar, reformar e modernizar a rede de salde municipal, em
especial a atengéo basica e média complexidade; garantir agdes e servigos
de promogéo, protegéo e reabilitagdo da salde; implantar o Programa Satide
nos Bairros; adquirir novas ambuléncias; implantagdo de Programa de
Promogéo da Saude do Homem;

Educacao: requalificar a rede de educagdo infantil, adquirir e reestruturar a
frota de énibus e similares para atender aos estudantes, viabilizando o acesso
as escolas e universidades, qualificar a proposta pedagégica, visando a
melhoria dos indices de educagdo; implementar agdes e programas para
cumprimento do Plano Municipal de Educagdo - PME; disponibilizar
transporte universitario de qualidade.

Seguranca: fortalecer a seguranga do municipio, promovendo a integracéo
do municipio ao sistema de Seguranca Publica Estadual, articulando as
diversas acdes de prevengéo da violéncia; ampliar o nimero de cameras de
video monitoramento; realizar patrulhas na zona rural; reativar os ntcleos de
seguranga comunitaria nos distritos e vilas com participagdo da Guarda
Municipal e Bombeiros Civis; retomar o Projeto Patrulha nos Bairros realizado
pela Guarda Municipal; aumentar o efetivo da Guarda Municipal;

Infraestrutura: requalificar as feiras e mercados publicos, eficientizar e
expandir a iluminagéo publica, executar obras e manutengéo da infraestrutura
urbana visando a implantagéo e recuperagéo de pavimentacéo, promover, em
conjunto com o governo estadual, a mobilidade e acessibilidade ao municipio,
bem como promover ordenamento urbano;

Assisténcia Social: fortalecer a rede de assisténcia, com a manutengdo e
ampliagéo do servigo de atendimento e acolhida das pessoas em situagéo de
vulnerabilidade social; estruturar CRAS e CREAS; desenvolver programa de
apoio a Mae Trabalhadora; apoiar as ONGs e Institutos que prestam servigos
de interesse publico; criagdo de grupos de convivéncia nos CRAS envolvendo
pessoas com deficiéncia e fortalecer a participagdo dos mesmos na

2

Rua Dr. Demécrito Cavalcante, 144 - Livramento, Vitéria de Santo Antdo - PE, 55612-010



V1.

VII.

VIIL.

_ PREFEITURA MUNICIPALDAVITOIADE SANTO ANTAO -

Paléclo Municipal José Joaquim da Sllva Filho
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO

sociedade, acrescentar construgdo e manutencdo de rede de esgotamento
sanitario e coleta de lixo especialmente nos bairros periféricos;

Agricultura e Meio Ambiente: adquirir tratores para aragdo da terra;
implementar programas de doagdo de sementes para pequenos agricultores:
doagéo de mudas; adquirir maquinas para fazer as estradas da zona rural,
viabilizar perfurag:oes de pocgos e agudes para melhorar a qualldade de vida
do mummpe da zona rural; apoio a agricultura familiar orgénica; distribuigéio
de agua através de carros pipas; incentivar a energia renovavel;

Cultura, esporte, lazer e turismo: valorizar, incentivar e apoiar a cultura
local, promover a revitalizagéo cultural dos espagos ja existentes, incentivar
atividades de apoio aos esportes nas escolas da rede municipal de ensino,
manter os equipamentos de esporte e lazer nos espagos pliblicos; promover
iniciativas de planejamento e pesquisa voltadas para o desenvolvimento
sustentavel do turismo; apoio aos eventos religiosos realizados em nosso
municipio; criagdo do Bolsa Atleta, visando incentivar o esporte; revitalizar o
Monte das Tabocas; apoio ao Instituto Histérico e Geografico da Vitéria;
planejar, promover, incentivar atletas amadores, junto a liga vitoriense de
desportos, para realizagéo de ontem de campeonato de futebol de campo, no
a&mbito desse municipio;

Gestéo Publica: implantar um modelo de gestéo publica, visando padronizar
seus processos administrativos, buscar a otimizagéo dos resultados, manter o
equilibrio entre receitas e despesas; da publicidade e seus atos e agdes,
conforme preconiza a Lei Federal 12.527/2011.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORGAMENTO MUNICIPAL

Secédo |
Das Diretrizes gerais

Art. 4° Para os efeitos desta lei, entende-se por:

V.

orgdo orgamentario: o maior nivel da classificagdo institucional, que tem por
finalidade agrupar unidades orgcamentérias;

unidade orgcamentaria: o menor nivel da classificagéo institucional;

programa: instrumento de organizagdo da agdo governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no Plano Plurianual;

projeto: instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das
quais resulta um produto que concorre para a expansdo ou aperfeicoamento
da acdo de governo;
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V. atividade: instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagfes que se realizam de modo
continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a
manutengéo da acdo de governo;

VI. operac@o especial: as despesas que ndo contribuem para a manuteng3o,
expanséo ou aperfeicoamento das agGes de governo, das quais ndo resulta
um produto, e ndo geram contraprestacdo direta sob a forma de bens ou
Servigos;

VIl.  fungdo: o maior nivel de agregacdo das diversas areas de despesa que
competem ao setor publico;

VIll.  subfungdo: representa uma particdo da fungao, visando agregar determinado
subconjunto de despesa do setor publico;
IX. acé@o orcamentaria: entendida como atividade, projeto ou operagéo especial,
deve identificar a fungédo e a subfungéo as quais se vincula;

X. operagdao: menor nivel de categoria de programac&o, sendo utilizado,
especialmente, para especificar a localizagéo fisica da agéo;

Xl.  produto: bem ou servigo que resulta da agdo orcamentaria;

Xll. unidade de medida: utilizada para quantificar e expressar as caracteristicas
do produto; e

Xlll.  meta fisica: quantidade estimada para o produto no exercicio financeiro.

| Paragrafo unico. A meta fisica deve ser indicada a nivel de operagéo e agregada
segundo a agé&o orcamentaria, devendo ser estabelecida em fungdo do custo e do
montante de recursos alocados, de forma regionalizada.

Art. 5° A Lei Orgamentaria Anual compreendera, conforme determina o art. 65, § 1°,
da Lei Orgéanica do Municipio da Vitéria de Santo Antéo:

I. o orgamento fiscal referente aos poderes municipais, seus fundos, 6rgéos e
entidades da administragdo direta e indireta, inclusive fundagdes instituidas
ou mantidas pelo poder plblico;

Il. o orgamento de investimentos de empresas independentes em que o
municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com
direitoavoto. ;=

§1° As empresas publicas e sociedades de economia mista dependentes, isto &, que
recebam transferéncias a conta do Tesouro, serdo abrangidas pelo orgamento fiscal.

§2° As entidades e 6rgdos de seguridade social do municipio terdo os seus
orgamentos integrados ao orcamento fiscal, obedecida a classificagdo funcional-
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programatica especifica, em consonancia com § 4°, do art. 125 da Constituicéo do
Estado de Pernambuco.

Art. 6° A programagéo de cada 6rgéo apresentara, por programa, as intervengdes
necessarias para atingir os seus objetivos sob a forma de projetos, atividades e
operagdes especiais, com os respectivos valores, néo podendo haver alteragdes que
modifiquem as finalidades estabelecidas.

§1° Cada agéo projeto, atividade ou operagéo especial deve identificar a fungdo e a
subfung@o as quais se vinculam e apresentara as dotagbes orgamentarias, por
fontes de recursos, modalidades de aplicagéo e por grupos de natureza da despesa,
conforme classificagdes da portaria interministerial n° 163, de 04 de maio de 2001.

§2° Os grupos de natureza de despesa constituem agregacdo de elementos de
despesa de mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto, conforme a seguir
discriminados:

I.  pessoal e encargos sociais (grupo 1);
Il.  juros e encargos da divida (grupo 2);
lll. outras despesas correntes (grupo 3);
IV. investimentos (grupo 4);
V. inversBes financeiras (grupo 5);
VI. amortizagéo da divida (grupo 6); e
VIl.  reserva de contingéncia (grupo 9).

§3° A Reserva do Regime Préprio de Previdéncia do Servidor - RPPS, prevista no
art. 8°, da Portaria Interministerial n® 163, de 04 de maio de 2001, e a Reserva de
Contingéncia, prevista no art. 5°, inciso Ill da Lei Complementar Federal n°® 101, de
04 de maio de 2000, seréo identificadas, quanto ao grupo de natureza de despesa,
pelo codigo 9.

Art. 7° A Lei Orgamentaria serd apresentada com a forma e o detalhamento
estabelecidos na Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, na Lei
Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000, e demais disposi¢des legais
e constitucionais sobre a matéria, adotando, na sua estrutura, a classificagdo da
receita e da despesa quanto a sua natureza e a classificagéo funcional da despesa
orcamentaria atualizadas, de acordo com as disposigdes técnico-legais contidas na
legislagdo em vigor.

§ 1°. A Lei Orgamentéria de 2018, bem como os créditos adicionais, ndo poderéo
conter modalidade de aplicagdo a definir.

§ 2°. Cada projeto, atividade ou operagéo especial, apresentado em conformidade
com os conceitos estabelecidos no Art. 4°, incisos lll, IV e V, da presente Lei, sera %’l
ﬁ' /
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identificado por um digito que antecedera ao cédigo sequencial, demonstrado na
forma a seguir:

a) Projeto: 1, 3,50u 7

b) Atividade: 2, 4, 6 ou 8

c) Operagéo Especial: 9
Art. 8° A elaboragdo da lei orgamentaria devera pautar-se pela transparéncia da
gestéo fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo

acesso da sociedade a todas as informagdes relativas as suas diversas etapas,
inclusive por meio de audiéncias publicas.

Paragrafo unico. A Lei Orgamentaria Anual abrangeréd os Poderes Legislativo e
Executivo, Autarquias e os Fundos criados pelo Poder Publico Municipal.

Art. 9° Os Orgéos da Administragdo Direta, Indireta e as Entidades Supervisionadas
da Administragdo Municipal encaminhardo a Secretaria de Planejamento e
Orgamento suas propostas parciais do Orgamento Anual para 2018.

Art. 10 Constaréo da proposta orgamentéria dotagdes para programas, projetos
atividades constantes na Lei do Plano Plurianual em tramitagdo na Camara de
Vereadores e integrar&o a proposta orgamentéaria do Municipio para 2018:

. Mensagem;

Il.  Projeto de Lei;

Il. Anexos.

§ 1° O texto da lei orcamentaria contera as disposicdes permitidas pelo § 8°, do art.
165 da ConstituicBo Federal e disposigdes estabelecidas pela Lei Federal n°
4.320/64.

§ 2° A composig&o dos anexos de que trata o inciso Ill do caput deste artigo sera por
meio de quadros orgamentarios consolidados, incluindo os anexos definidos pela Lei
4.320/64 e outros estabelecidos para atender disposicdes legais, conforme
discriminagao abaixo:
I.  demonstrativos consolidados, referentes ao orgamento fiscal, com
informagdes relativas a:
a) receita geral, por fonte de recursos e categorias econémicas;
b) receitas dos érgéos e entidades supervisionadas, por fonte de recursos
e categorias econdmicas;
c) evolugéo da receita e da despesa do tesouro no periodo 2014/2018;
d) despesa por fonte de recursos e por 6rgéaos;
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e) despesa por fonte de recursos, segundo as classificacdes
or¢amentarias vigentes;
f)demonstrativos dos calculos das despesas decorrentes de
determinagées constitucionais;
Il.  discriminagéo da legislacédo da receita referente ao orgamento fiscal;
ll.  orgamento fiscal;
IV. orgamento de investimentos;
V. detalhamento da programac&o até o nivel de grupo de despesa, referente ao
or¢gamento fiscal;
VI. informag¢des complementares;
VIl.  dados consolidados do Orgamento da Crianga e do Adolescente.

§ 3° Em cumprimento ao disposto no caput e na alinea “e” do inciso | do art. 4° da
Lei Complementar Federal n® 101/2000, a alocagéo dos recursos na lei orgamentaria
sera feita de forma a propiciar o controle de custos das agdes e a avaliagdo dos
resultados dos programas de governo.

Art.11 A Lei Orgamentaria contera dotagcéo para reserva de contingéncia, constituida
exclusivamente com recursos do Tesouro, em montante equivalente a, no minimo,
de 0,4% (quatro décimos por cento) da receita corrente liquida prevista para o
exercicio de 2018, destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros
riscos e eventos fiscais imprevistos.

Paragrafo tnico. Na hipétese de nao utilizagdo da Reserva de Contingéncia até 30
de setembro do exercicio vigente desta lei, os recursos correspondentes poderéo ser
destinados a cobertura de créditos suplementares e especiais que necessitem ser
abertos para reforgo ou incluséo de dotagbes orcamentarias ou a quaiquer tempo
em carater emergencial ou em caso de calamidade publica.

CAPITULO IV i
DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGAO E EXECUGAO DO ORGAMENTO
MUNICIPAL

Secdo |
Das Diretrizes gerais

Art. 12. A proposta orgamentaria do Poder Legislativo para o exercicio de 2018 sera
elaborada de acordo com os parametros e diretrizes estabelecidas nesta lei e em
consonancia com os limites fixados no art. 29-A da Constituicdo Federal, e devera
ser encaminhada ao Poder Executivo, para consolidagdo do Projeto de Lei
Orgamentaria Anual até 05 de setembro de 2017, conforme preceituado pelo art. 71,
da Lei Orgéanica do Municipio da Vitéria de Santo Antdo, para fins de cumprimento
do prazo contido no art. 137, lll da referida lei.
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Paragrafo unico. A despesa autorizada para o Poder Legislativo no Projeto de Lei
Orgamentéria de 2018 tera a sua execugdo condicionada ao valor da receita
efetivamente arrecadada até o final do exercicio de 2017, conforme limite
determinado pelo caput do artigo 29-A da Constituigdo Federal.

Art. 13. Os fundos municipais terdo suas receitas e despesas, especificadas no
orcamento, vinculadas aos seus objetivos, identificados na legislagdo pertinente e
nos planos de aplicagéo, estes representados por planilhas de despesa com
identificacéo das classificagdes funcional, programatica, categoria econémica, metas
e fontes de financiamento.

Paragrafo Unico. Os repasses de recursos aos fundos constaréo da programacao
de que trata este artigo, por meio de transferéncia financeira, condicionada a
execugéo e das acdes constantes no orgamento do fundo.

Art. 14. A alocagéo dos créditos orgamentarios sera feita diretamente & unidade
orgamentaria responsavel pela sua execugo.

Art. 15. Desde que observadas as vedages contidas no art. 128, inciso |, da
Constituigo do Estado de Pernambuco, fica facultada a descentralizagso de
créditos orgamentarios para execugéo de operagdes de responsabilidade da unidade
descentralizadora, observando as normas vigentes para padronizagdo dos
procedimentos contabeis.

Paragrafo unico. Quando da utilizagéo da descentralizagdo de crédito orgamentério,
0 Poder Executivo expedird, mediante decreto, se necessdrio, normas
complementares.

Art. 16. O orcamento para o exercicio de 2018 consignaré dotagéo especifica para o
pagamento de despesas decorrentes de sentengas judiciais e de precatorios,
conforme discriminagéo constante nos §§ 1°, 2° e 3° do art. 100 da Constituicio
Federal com redagé&o alterada pela Emenda Constitucional n° 62, de 9 de dezembro
de 2009 e art. 87 do ADCT da Carta Magna e disposigdes da legislacéo especifica.

Paragrafo unico. Os precatérios encaminhados pelo Poder Judiciario & Prefeitura
Municipal, até 1° de julho de 2017, serdo incluidos na proposta orgamentaria para o
exercicio de 2018, conforme determina a Constituigdo Federal.

Art. 17. A alocag@o dos recursos na Lei Orgamentaria de 2018 e em créditos
adicionais, e a respectiva execugdo, deverdo propiciar o controle dos valores
transferidos e dos custos das ag¢des e a avaliagdo dos resultados dos programas de
governo.

Paragrafo tnico. O Poder Executivo Municipal promovera praticas de gestdo de
despesa que impliquem em controle e redugdo de custos e na obtencdo de
economias que revertam em favor de novas politicas publicas, podendo adotar como
instrumento de regulamentacéo decretos e normativas para esse fim.
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Secéo I
Das Alteragoes

Art. 18. As alteragGes na lei orcamentaria poderdo ser realizadas de acordo com as
necessidades de execugéo, observadas as condi¢cdes de que tratam este artigo.

I. as alteragdes que visem a inclus@o de autorizag@o para despesa inicialmente
ndo computada na Lei Orgamentaria, em conformidade com os artigos 41 a
43 da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, serdo autorizadas pelo Poder
Legislativo por intermédio de crédito especial, que sera aberto por meio
decreto para o Poder Executivo;

Il. as alteragbes que visem reforgo de autorizagdo para despesa inicialmente
computada de forma insuficiente na Lei Or¢amentaria, gerando acréscimo no
valor da agé&o orgamentaria, serdo realizadas mediante autorizagdo do Poder
Legislativo para abertura de crédito suplementar, em conformidade com os
artigos 41 a 43 da Lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, e respeitados os
objetivos das referidas agdes na forma do art. 167, inciso VI, da Constituigéo
Federal, que sera aberto por meio decreto para o Poder Executivo;

lll. as alteragbes de fonte de recurso, modalidade de aplicagéo, categoria
econdmica e grupo de natureza da despesa que ndo gerem acréscimo no
valor das agbes orgamentarias, iniciaimente contempladas na Lei
Orgamentaria Anual e em seus créditos adicionais, serdo feitas mediante
portaria da Secretaria de Planejamento e Orgamento, por ndo constituirem
mudanga de categoria de programag¢ao na forma do artigo 167, inciso Vi, da
Constituicéo Federal de 1988;

IV. as alteragbes nos titulos das ac¢des, desde que constatado erro de ordem
técnica ou legal, e os ajustes na codificagdo orgamentaria, decorrentes de
necessidade de adequagao a classificagdo vigente ou estrutura administrativa
do municipio, desde que ndo altere o valor e a finalidade da programacéo,
serdo realizadas por meio de decreto do Poder Executivo, cujos limites de
autorizagéo seréo fixados na Lei Orgamentaria Anual.

V. os creditos especiais e extraordinarios promulgados nos Uultimos quatro meses
de 2017 poderao ser incorporados ao orgamento de 2018, no limite dos seus
saldos, mediante decreto do chefe do Poder Executivo, conforme art. 167,
§2°, da Constituicdo Federal.

§ 1°. O Chefe do Poder Executivo podera enviar mensagem a Céamara Municipal
para propor modificagdes no projeto de lei do or¢amento anual, enquanto nédo
iniciada a votagdo na Comisséo especifica.

§ 2°. Durante a execug¢do orgamentaria o Poder Executivo podera incluir novos
projetos, atividades ou operagbes especiais nos orgamentos dos érgéos, unidades
administrativas e gestoras, na forma de crédito adicional especial, observada a Lei
4.320, de 1964 e autorizagdo da Camara de Vereadores.
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Art. 19. Para abertura de créditos adicionais, além dos recursos indicados no art. 43,
§ 1° da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964, destinados a cobertura das
respectivas despesas, considerar-se-80 os valores resultantes de convénios,
contratos ou acordos similares celebrados ou reativados durante o exercicio de
2018, bem como de seus saldos financeiros do ano anterior e ndo computados na
receita prevista na Lei Orgamentaria.

Art. 20. Havendo necessidade de ajuste de dotagdes da Camara Municipal, esta
solicitara por oficio ao Poder Executivo, que tera o prazo maximo de 10 (dez) dias
Uteis para abrir o crédito por meio de Decreto e comunicar ao Presidente da Camara.

Paragrafo unico. O Poder Legislativo indicard tanto a dotagdo que sera
suplementada, como aquela que tera saldo anulado no Orgcamento da Camara
Municipal, quando da solicitagdo de abertura de crédito adicional ao Executivo.

Secdo lll
Da Execucéao

Art. 21. Na execugdo orgamentdria, a discriminagdo e o remanejamento de
elementos em cada grupo de despesa serdo efetuados nas agdes, mediante portaria
Secretaria de Planejamento e Orgamento e registros contabeis diretamente no
Sistema Orgamentario e Financeiro utilizado pela Gestdo Municipal;

Paragrafo unico. Para efeito informativo, a Secretaria de Planejamento e
Orcamento disponibilizara a cada 6rgdo titular de dotagdes orcamentérias o
respectivo detalhamento da despesa por elemento.

Segdo IV
Das Limitacées Orgamentarias e Financeiras

Art. 22. Caso seja necessaria a limitagéo de empenho das dotagdes orgamentarias e
da movimentag&o financeira para atender ao que estabelece o art. 4. , inciso |,
alineas “a” e “b”, e ao art. 9°, ambos da Lei Complementar Federal n. 101, de 2000,
sera fixado, separadamente, percentual de limitagdo para o conjunto de projetos,
atividades e operagbes especiais constantes dos programas de trabalho dos
poderes Legislativo e Executivo, calculado de forma proporcional & participagéo dos
Poderes no total das dotagdes iniciais constantes na Lei Orgamentéria Anual para
2018, em cada um dos citados conjuntos, excluidas as despesas que constituem
obrigagéo constitucional ou legal.

Art. 23. As metas contidas no Anexo de Metas Fiscais da presente lei ser&o
atualizadas na Lei Orgamentéria de 2018, em decorréncia da atualizagdo da
estimativa das receitas e, consequentemente, das despesas.

Art. 24. As agbes que integram a Lei Orgamentaria e seus créditos adicionais, A
observando-se o disposto no art. 45 da Lei Complementar Federal n°® 101, de 04 de \‘,
maio de 2000, deverdo constar no Plano Plurianual 2018/2021. )%
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Art. 25. Séo vedadas quaisquer agdes governamentais pelos ordenadores de
despesa que autorizem a execugéo de despesas ou assungéo de obrigagdo que néo
atendam ao disposto nos artigos. 15 e 16 da Lei Complementar Federal n® 101, de
04 de maio de 2000.

Paragrafo unico. A Contabilidade registrara os atos e fatos relativos & gestdo
orgamentaria financeira efetivamente ocorrida, sem prejuizo das responsabilidades e
providéncias derivadas da inobservancia do caput.

) CAPITULO V
DA DESTINAGAO DE RECURSOS PUBLICOS PARA O SETOR PRIVADO

Art. 26. Observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar Federal n® 101, de 04
de maio de 2000, é vedada a inclusdo, na Lei Orgamentaria e em seus créditos
adicionais, de dotacdes a titulo de subvencdes sociais e auxilios, ressalvadas
aquelas destinadas a pessoas fisicas e entidades privadas sem fins lucrativos, de
atividades de natureza continuada, nas areas de assisténcia social, religiosa, satde
ou educacgao.

Paragrafo unico. Sem prejuizo da observancia das condigbes estabelecidas neste
artigo, o repasse de dotagbes orgamentérias seguird, ainda, as normas fixadas pelo
Poder Executivo para concesséo dos beneficios previstos no caput.

Art. 27. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo
submeter-se-80 a fiscalizagdo do poder concedente com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

Paragrafo unico. E vedada a destinagéio de recursos publicos a entidades privadas
que estejam com prestagdes de contas irregulares ou inadimplentes com o Municipio
da Vitéria de Santo Antéo.

CAPITULO VI )
DAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS E BENEFICIOS

Art. 28. Os Poderes Legislativo e Executivo, para fins de atendimento do disposto
no inciso I, do § 1° do art. 169 da Constituicdo Federal, ficam autorizados a
conceder quaisquer vantagens, aumentos de remuneragdo, criagdo de cargos,
fungdes, alteragdes na estrutura de carreira, bem como realizagéo de concurso,
admissOes ou contratagdes de pessoal a qualquer titulo, observadas as disposi¢cdes
contidas na Lei Complementar n® 101, de 2000.

Paragrafo unico. No exercicio financeiro de 2018, as despesas com pessoal dos
Poderes Executivo e Legislativo observarao as disposi¢cdes contidas nos artigos. 18,
19 e 20 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.
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Art. 29. Observado o disposto no § 1° do art. 12 da Lei Complementar n°101, de
2000, o Poder Executivo podera encaminhar projetos de lei visando:

l. & concesséo e a absorgéo de vantagens e ao aumento de remuneragdo de
servidores;

Il. acriagdo e a extingdo de cargos publicos;
Ifl.  a criagdo, extingdo e alteragdo da estrutura de carreiras;

IV.  ao provimento de cargos e contratagdes estritamente necessérias, respeitada
a legislagéo municipal vigente;

V. a revisdo do sistema de pessoal, particularmente do plano de cargos,
carreiras e salérios, objetivando a melhoria da qualidade do servigo publico,
por meio de politicas de valorizagdo, desenvoivimento profissional e melhoria
das condic¢des de trabalho do servidor publico;

VI.  Instituicdo de Incentivos a demissdo voluntaria.

§ 1°. Fica dispensado do encaminhamento de projeto de lei para concessdo de
vantagens ja previstas na legislagéo.

§ 2°. A criacéo ou ampliagéo de cargos devera ser precedida da demonstragdo do
atendimento aos requisitos da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

§ 3°. Os projetos de lei previstos neste artigo ndo poder&o conter dispositivo com
efeitos financeiros retroativos a exercicios financeiros anteriores a sua entrada em
vigor, podendo, contudo, retroagir a competéncia anterior dentro do mesmo
exercicio.

Art. 30. Na hipdtese de ser atingido o limite prudencial de que trata o art. 22 da Lei
Complementar Federal n°® 101, de 2000, a contratagdo de horas-extras somente
podera ocorrer nos casos de calamidade publica, na execugdo de programas
emergenciais de salde publica ou em situagdes de extrema gravidade, devidamente
reconhecida pelo respectivo Chefe do Poder.

Art. 31. Para atendimento das disposicdes do art. 60, inciso Xll, no Ato das
Disposigdes Constitucionais Transitérias, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n°® §3, de 19.12.2006, bem como para pagar o valor do salario minimo
a todos os servidores municipais, da forma definida no inciso IV do art. 7° da
Constituicdo Federal, fica o Poder Executivo autorizado a conceder abono salarial
aos profissionais de magistério e aos servidores municipais, que serdo
compensados quando da concessao de reajuste autorizado por Lei.

Art. 32. Havendo necessidade de redugdo das despesas de pessoal, para
atendimento aos limites estabelecidos na Lei Complementar n° 101/2000, o Poder
Executivo adotara as seguintes medidas:
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I. eliminagédo de vantagens concedidas a servidores;
Il.  eliminagédo de despesas com horas-extras;
lll.  exoneragdo de servidores ocupantes de cargos em comissao;
IV.  resciséo de contratos de servidores admitidos em carater temporario.

Paragrafo unico. As providéncias estabelecidas no caput deste artigo serdo
tomadas de acordo com as disposi¢gdes constitucionais pertinentes.

Art. 33. O Municipio podera incluir na proposta orgamentéria dotagéo destinada ao
custeio de despesas com programa de demissdo voluntéria de servidores.

CAPITULO VI ) )
DAS ALTERAGCOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA E ADEQUAGAO
ORCAMENTARIA
Art. 34. As alteragGes na legislagéo tributaria municipal terdo os seguintes objetivos:
. combater a sonegagao e a elisdo fiscal;

ll. combater as iniciativas de favorecimentos fiscais, sem correspondentes
contrapartidas;

ll. incorporar na legislagdo o uso de tecnologias da informagdo como
instrumento fiscal;

IV. adequar as bases de calculo dos tributos a real capacidade contributiva e a
promogéo da justica fiscal, desde que submetidas a aprovagéo do Poder
Legislativo Municipal;

V. simplificar o cumprimento das obrigagdes tributarias por parte dos
contribuintes;

VL. revisar a politica setorial para as micro e pequenas empresas do municipio.

Art. 35. As alteragSes nas politicas de isengdo, incentivo fiscal ou de outros
beneficios serdo objeto de apreciagéo legislativa, e visario:

. promover a justiga fiscal;

Il.  reconhecer uma reduzida capacidade contributiva; QS\

Ill.  promover a redistribuicéo da renda; e m
13
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IV. incentivar o desenvolvimento de segmentos econémicos do municipio.

§1° Para os efeitos deste artigo, o Poder Executivo encaminhara, a Camara
Municipal, projeto de lei especifico dispondo sobre incentivo ou beneficio fiscal.

§2° O demonstrativo da estimativa e compensag&o de renlncia de receita, de que
trata o inciso V, do § 2° do artigo 4°, da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de
maio de 2000, esta contido no Anexo de Metas Fiscais — Estimativa e compensagéo
da renuncia de receita e da margem de expansdo das despesas obrigatérias de
carater continuado da presente lei.

Art. 36. A concesséo ou ampliagéo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria,
da qual decorra renuncia de receita, devera observar o disposto no artigo anterior e
atender as diretrizes de politica fiscal do municipio e as disposigdes contidas no art.
14 da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 37. Ficam vedadas as vinculagdes de receitas de impostos a fundos, 6rgdos ou
despesas, conforme o art. 167, inciso 1V, da Constituicdo Federal.

CAPITULO ViII
DA PROGRAMAGAO FINANCEIRA

Art. 38. Até trinta dias apés a publicagdo dos orgamentos, o Poder Executivo
estabelecera a programacéo financeira e o cronograma de execugéo mensal de
desembolso, conforme art. 8° da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio
de 2000.

Paragrafo unico. Os recursos legalmente vinculados a finalidade especifica serdo
utilizados exclusivamente para atender ao objeto de sua vinculagédo, ainda que em
exercicio diverso daquele em que ocorrer o ingresso, salvo desvinculagdes de
receita previstas no art. 76-B da Constituicdo Federal, incluso pela Emenda
Constitucional n° 93, de 08 de setembro de 2016.

CAPITULO IX
OUTRAS DISPOSIGOES

Art. 39. Os valores referentes as receitas e as despesas constantes da presente lei
foram estimados a pregos correntes de junho de 2017 e serdo revistos quando da
elaboragéo do projeto de Lei Orcamentaria Anual de 2018.

Art. 40. Todas as receitas realizadas pelos 6rgéos da administragéo direta, fundos e
entidades supervisionadas que, conforme o disposto no art. 5° desta lei, que venham
a integrar a Lei Orgamentaria Anual, serao devidamente classificadas e
contabilizadas de acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade.
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Art. 41. Para cumprimento das determinagdes do § 3° do art. 16 da Lei
Complementar Federal n°® 101, de 04 de maio de 2000, sd@o consideradas
irrelevantes as despesas cujos valores sejam de até R$ 2.000,00 (dois mil reais).

Art. 42. A proposta orgamentaria do Municipio para o exercicio de 2018 sera
entregue ao Poder Legislativo até o dia 05 de outubro de 2017 e devolvida para
sangéo até 05 de dezembro do mesmo ano, conforme dispde o inciso Ill, do § 1° do
art. 124 da Constituicdo do Estado de Pernambuco, com a redagdo dada pela
Emenda Constitucional n° 31/2008.

Art. 43. Caso o Projeto da Lei orgamentaria no for sancionado até 31 de dezembro
de 2017, a programagdo dele constante podera ser executada em 2018 para o
atendimento de:

I despesas decorrentes de obrigagbes constitucionais e legais do Municipio;
Il.  agdes de prevengéo a desastres classificadas na Subfungéo Defesa Civil;

. manutengdo dos 6rgdos e unidades administrativas para propiciar o seu
regular funcionamento e a prestag#o dos servigos publicos:

IV.  execugdo dos programas finalisticos e outras despesas correntes de carater
inadiavel.

Art. 44. A prestagdo de contas anual do municipio, a ser enviada a Camara
Municipal da Vitéria de Santo Antdo e ao Tribunal de Contas do Estado, contera o
balango geral da administragdo direta e supervisionada e incluird o relatério de
execucéo com a forma e o detalhamento apresentado na Lei Orgamentaria.

Art. 45. As emendas ao projeto de Lei Orgamentaria Anual, somente poderao ser
aprovadas caso atendam as disposigcdes contidas no art. 127, § 3° da Constituigéo
do Estado de Pernambuco.

§ 1°. As emendas ao projeto de lei orcamentéria e seus anexos, sejam aditivas,
supressivas ou modificativas, consideradas inconstitucionais ou contrarias ao
interesse publico poderéo ser vetadas pelo Chefe do Poder Executivo, no prazo de
15 (quinze) dias dteis, consoante disposigdes do § 1° do art. 66 da Constituicdo
Federal, que comunicara os motivos do veto ao Presidente da Camara.

§ 2°. As emendas a Proposta Orcamentaria ficam limitadas a 3% (trés por cento)
desta, ficando vedadas as emendas de redugdo das dotacbes de pessoal e
contratos de duragdo continuada.

§ 3° As emendas ao projeto de Lei Orcamentéria deverdo conter a indicagéo
expressa dos Org&os, unidades orgamentarias, fungdes, subfungdes, programas,

agdes e o montante das despesas que serdo acrescidas e reduzidas. b/\}l
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§ 4° O veto as emendas mencionadas no caput restabelecera a redagéo inicial do
projeto de lei orgamentaria enviado pelo Poder Executivo ao Poder Legislativo,
devendo ser sancionado da forma original.

Art. 46. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 04 de setembro de 2017

JO%AIL&%

/
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ANEXO1

ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS - PLDO/2018

(ART. 165, § 2°, da Constitui¢do Federal)



Anexo |
DO PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES OR(;AMENTARIAS LDO/2018
ANEXO DE METAS FISCAIS

APRESENTAGAOQ:

O presente Anexo de Metas Fiscais da Lei de Diretrizes Orgamentérias do Municipio,
para o exercicio de 2018, & um conjunt d= demonstrativos estabelecidos pelo art. 4°,
§1° da Lei Complerreriar n® 134, de 2007,

Foi elaborado de conformidadz <om = "“t21usl de Demonstrativos Fiscais (MDF) 82
edicéo, aprovado pela Portaria ,STN n® 495, de 06 de junho de 2017, para vigorar a
partir do exercicio de 2018, na Unidc .: 1.5 Estados, Distrito Federal e Municipios,
com a finalidade ae estabelecer as metas fiscais anuais, em valores constantes e
correntes. relativas as receitas, despesas, resultado nominal, resultado primario e o
montante da divida para o exercicio a que se refere (2018) e parz os dois seguintes
(2019 e 2020), bem como a avaliacic “o cumprimento das metas relativas ao ano
anterior (2016) e evolugéo do patrimdrig linuido do Municipio.

Integram o presente Anexo de Msiay Fiscais (AMF) os demonstrativos abaixo
especificados. metodologia e memaéria i< - lculos:

I - Demonsirativo 1 — wetas Anuais ge:
a) Receilas Primarias,
b) Despesus Famaiies;
c) Resuitado Noinina;,
d) Resultado Frimério;
e) Mornitariie da Diadzs,

- Dermonetraiiva 20 Amafiasan do Cumpritmento das Metas do Exercicio
Anterior;
- Demcrstrativa 3: Metas Fiscais Atuais comparadas com as Metas

Fiscais Fixadas nos Trés Exercining Antariores;

IV- Demonstrativo 4:  Evclucgo ar Patriménio Liguido;

V- Demonsrraiivo 5. Txwiggen 2 Aplicacis dos Recursos Obtidos com
Alienagdo ue Aiivus,

VI - Demonstrativo 6:  Avaliagé:. ‘la Situagdo Financeira € Atuarial do Regime
Préprio de Prav.cérciz Gocdla! dus Suriiaras Municigals (RPFS);

VIl - Demorsirative 7- Estimativa ® Compensacdo da Rentncia de Receita;

VHI - Demoaraintive 8;

Carater Continuadc.
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Tabela 4 - Evolugao do Patriménio Liquido

MUNICIPIO DA VITORIA DE SANTO ANTAO - PE

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2018

ANEXO DE METAS FISCAIS

EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQuiDo

LRF, Art. 4° § 2°, inciso lll R$ milhares
PATRIMONIO LiQUIDO 2016 % 2015 % 2014 %
Patrimdnio / Capital 0 0 0
Reservas 0 0 0
Resultado Acumulado 63.493] 100 29.811] 100 -890.587] 100
TOTAL 63.493] 100 29.811| 100 -890.587| 100

Patriménio / Capital 0 0 0
Reservas 0 0 0
Resultado Acumulado -16.957f 100 -34.079] 100 -945.024] 100
TOTAL -16.957] 100 -34.079] 100 -945.024 100
‘Fontes:

1 - Lei Municipal n® 4,153/2016;

2 - Prestagdo de Contas 2016, divulgada no site: hitp://etce.tce.pe.gov.br/epp/ConsuitaPublicallistView.seam.
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Tabela 5 - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com Alienagido de Ativos

MUNICIPIO DA VITORIA DE SANTO ANTAO - PE

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2018
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENAGAO DE ATIVOS

LRF, Art, 4° § 2°, inciso lil R$ milhares
RECEITAS REALIZADAS 2?;)6 Z?J)"’ 2014
RECEITAS DE CAPITAL 0 119 0
ALIENACAO DE ATIVOS 0 119 0
Alienagdo de Bens Moveis 119
Alienacao de Bens Imdéveis 0
TOTAL 0 1198 0
DESPESAS LIQUIDADAS 2018 2015 2014
(b) (e)
APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS 0 60 0
DESPESAS DE CAPITAL 0 60 0
Investimentos 60
Inversoes Financeiras
Amortizagdo da Divida
DESP. CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA * 0 0 0
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Préprio de Servidores Publicos
TOTAL
SALDO FINANCEIRO
Fontes:

1- Lel Municipal n® 4.153/2016;
2- Prestagdo de Contas 2016, divuigada no site: hitp:/etce.tce.ps.gov br/epp/ConsultaPublicallistView.seam.



Tabela 6 - Avaiacio da Situacio Fil ira e Atuarial do Regime Préprio de Pravidéncia Social dos Servidores Nunicipais (RPPS)

i

MUNICIPO DA VITORIA DE SANTO ANTAO - PE

PROJETO DE LEf DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2018
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAGAOD DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS - 2018

LRF, Art. 4° § 2°, inciso V. alinea a
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCLARIAS DO REGIME PAGPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO PREVIDENCIARIO

|RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2014]

20185|

2016

RECEITAS CORRENTES (1) 18.213

23483

10,385

Receita de Contribuigdes dos Seguradas _ 7.562

8,818

6.058

Civil 7.562

8.818

6.059

Ativo 7.562]

8.784

6.059

133

Racaita e Contribuigdes Patronais 7.816

9.857

Civil 7.818|

9.857

4.326

Ative 7.816

9.957

4.326

Inativo

Peansionista

g

Em Rsgime ds Parcelamento de Débitos 1.838

2.805

Raceita Patrimonial 167,

12

=

Receitas Imobilarias

Receilas de Valores Mobilisrios

Outras Receilas Patrimoniais 167

12

Raceita ds Sarvigos

oo |8

Receita de Aporte Periddico de Valores Predefinidos

Qutras Receitas Comrentes 830

1.791

g

Compensacéo Previdencidria do RGPS para o RPPS 657

Demals Recsitas Correntes 173

1.79%

RECEITAS DE CAPITAL (If)
Alienag#io de Bens, Direitos e Ativos

Amortizagdo de E: mos

Outras Receitas de Capita

X RS
4 L s

Sl L

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2014

2016

ADMINISTRAGAO (IV) 1.221
Despesas Cofrentss 1.137

Despesas de Capital 8

PREVIDENCIA (V) 21.013
Beneflcios - Civil 20.943

Aposentadorias 20.843

Pensdes

| Outros Beneficios Pravidencidrios 0

Beneficios - Militar

Reformas 0

Pensdes

Outros Benelicios Previdenciarios

‘ Outras Despesas Previdencidrias 70,

[ Despesas de Caplal

Caixa & Equivalsntes de Caixa 1295 7

Investimentos e 374, 422
Outros Bens e Dirsitos 5362 E17 207
Fontes:

1~ Lei Municipal n° 4.153/2016;
2- Prestagéio de Contas 2016, divulgada no site: hitp://t tce.pe.gov,briepp/ Put seam.




Tabela 6 - Avaflagdo da Situagiio Financeira e Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Municipals (RPPS)

AVALIACAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS - 2018

52

.

MUNICIPIO DA VITORIA DE SANTO ANTAO - PE
ANEXO DE METAS FISCAIS

PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

R$ milhares
EXERCICIO REGEITAS PREVIDENCIARIAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RESULTADO PREVIDENCIARIO SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO d)y=
(a} ) (c) = (ab) (d Exerciclo Anterior) + (c)
2016 8.533 1.756 8.777 35.783
2017 9.087 2.00 7.086 47.064
2018 0,583 2.554 5,989 58.571
2019 9.99 3.632 5.359 72.914
2020 10.587 4.218 5.369 82.831
021 1.208 4,877 331 04.460
022 1.867 574 203 23.000 |
2023 12,538 6418 120 43.541 |
2024 13.083 7.871 222 165.502
2025 13.727 9,207 4430 180.436
2026 14,447 10,610 3.837 216.481
2027 15170 12133 3,037 243.762
2028 15,663 14.641 1.022 273.385 |
2029 16.238 17.155 (&1 304.519
2030 16.714 20,37 (B.657 336.585 |
2031 17144 24.10 (6.857 368.066
2032 17.753 27.25 (9498 402.838 |
2033 317 30.858 (12.54 437.524 |
2034 18.78: 35.129 (16.34¢ 472.473
2035 19.108 04 1.295 506.571
2036 19.788 44,526 (24.738) 541.223
2037 .08 50.828 (30.846) 573.83
2038 20.57 55,820 (35.249) 605.857
2039 21.045 61.305 (40.260) 636.628 |
2040 21.240 68.465 47.225 664.041
2041 20,840 78.342 57.502) 684.391
2042 20.675 B6.735 {66.060) 698.569
2043 20.237 96.220 (75.883 704.487
2043 20,636 102.805 82.260 704.812
204 20,947 109.981 89.044 698.340 |
204 20.84¢ 118.020 88.172 682.100
204 20,54 28.628 108.087) 653.502 |
2048 20.140 138.413 18.273) _612.383
049 20.269 145,943 (125674 558,516
050 20514 152.955 (132441 491.554
205 756 158.717 38,961 410.223
2052 20.965 166.264 145.200 313.020
2053 112 172.552 51.429) 198.289
2054 1.53 77.558 56.022) 65.514
2055 2.04 181.685 59.636) _(86.441)
2056 22,501 185315 162.814) (249.255)
2057 22.884 188.366 165.482) (414.737))
2058 23,185 190.753 167, 55_3; (562.305
2059 23.385 192.3%4 68,599 (751.304)|
2060 23.504 183.207 168.703) (921,007
2061 23357 183,547 70.190) (1.081.187)]
2062 23,227 192.485 165.268) (1.260.465)|
2063 22.970 190412 167.442) (1.427.907
2064 22.581 187.259 164.678) 1.692.585)]
2065 22.068 183.019 160.960, 1.753.545)|
2066 21.402 177.680 (156.288) 1.809.833)
2067 20,614 171.288 (150.674) {2.060.507)
2068 688 163.856 (144157 (2.204.664)
2069 18.665 155455 (136.780 (2.341,454))
2070 17.521 146,157 28.636 (2.470.080)|
2071 16.288 136.11 119.828) (2.586.918)|
2072 14.878 125.441 110.469) (2.700.387)]
2073 620 14.3 100.713) (2.801.100)]
2074 2.226 102.818 190693) (2.891.72%
2075 10.819 91,382 (80.563) (2.972.358
2076 424 79.915 (70.491) (3.042.847)|
2077 058 68.688 60.629 (3.103.476)|
2078 748 57,881 (51.143) (3.154.619)
2079 5.521 47741 —(42.220 3.186.838
2080 4.392 38,374 33.982 (3.230.821)|
2081 3.376 29.924 25.548 3.257.369
2082 2.505 22.598 (20.093) 3.277.462)
2083 RET 16473 (14.686) 3.202.148)|
2084 .23 11.637 (10.406; (3.302.554)|
085 823 7.97 (7.150 (3.300.704)|
2086 538 .32 4.782 (3.314,488)
2087 47 3463 3.116 —(3.317.602
2088 18 2176 (1.858) (3.319.560
Fonte:

1- Lei Municipal n° 4.153/2016.



Tabela 6 - Avallagio da Situaciio Financeira e Atuarial do Regime Préprio de Previdéncla Soclal dos Servidores Municipals (RPPS)

MUNICIP1O DA VITORIA DE SANTO ANTAD - PE
PROJETO DE LE] DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2018
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS - 2018

LRF, Ant. 4° § 2°, Inciso IV, alinea a RS milhares
RECE(TAS £ DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
T — PLANG FINANCERQ
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2014
RECEITAS CORRENTES (VIIl) 0
Recsita de Contribuigbes dos Segurados 0 423
Civil 0 423
Ativo .27
inativo 152
Pensionista
Militar
Ative
Inativo
Pensionista
Receita e Contribuigdes Patronais
Civil 0 0 8.844
Ativo 8.944
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Em Ragime de Parcalamanto de Débitos
Receita Patrimonial
Recsitas Imobilidrias
Receitas de Valores Mobilidrios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
QOutras Receitas Correntes
Compensacdo Previdencidria do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Comentes
RECEITAS DE CAPITAL (IX)
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 9 0 1]

Ammortizacdo de Empréstimos
Oulras Receitas de Capital

2016
15.397

OOOE}

o

ojojolo
-~
-
(-1 1=]

(=== ==

(=2f=J(=]

(=1 i=1(=)
w
o
N

i
-]

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2014 _2015
ADMINISTRAaO &I) [1] 0 855
Despesas Coirentes 0 827
Desp de Capital 28
PREVIDENCIA (XI) 30.457
Beneficios - Civil 0 0 30,457
Aposenladorias 28.128
Pensbes 2317
Outros Beneficios Previdencidrios 0 Q 11
Beneficios - Militar
Reformas Q
Pensdes 1]
Outros Beneficios Previdencidrios 0
Outras Despesas Previdencidrias
Compensaco Previdencidria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdencidrias [} 0 0
Compensagdo Previdencidria o RPPS para o RGPS

!
|

[=1(=]

Demais D Previdencidrias '] 0 0

Raganum asFls

Recursos para Formacéo de Reserva | { {
Fontes:

1- Lei Municipal n® 4.153/2016;
2- Prestagdo de Contas 2016, divulgada no site: http://etce.tce.pe.gov.brlepp/ConsultaPublica/listView.seam.



Tabela 6 - Avallagio da Situagiio Financeira e Atuarial do Regime Proprio de Previdancia Social dos Servidores Municipais (RPPS)

MUNICIPIO DA VITORIA DE SANTO ANTAO - PE

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DA SITUAGAOC FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS - 2018

PROJEGCAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

LRF, Art. 4° § 2°, incisa \V, alines 8 RS milhares
EXERCICIO RECEITAS PREVIDENCIARIAS DEBPESAS PREVIDENCIARIAS REBULTADO PREVIDENCIARIO SALDO FINANCERD DO EXERCICIO
(s () (c}= (a-b) (d) = (d Exercicio Anteriar) + (c)
2016 8.939 A 447 (25.508 (66.605)]
2017 8.730 38.835 (30.105 96.710!
2018 8.777 42303 (33.526 —(11523—6}
2019 8.891 45612 36.721) (166.957)
2020 8.818 48.659 (40.841) (207.798),
2021 831 53.538 (44.707) (252.505!
2022 825 57.142 (48.217 (300.722)
2023 033 60.767 (51.734 (352.456)
2024 223 64.200 (54.977) (407.433)
2025 269 68.203 (58.834 (466.367)
2026 425 71.855 (62.430) (528.797,
2027 711 75124 (65413 594.210,
2028 .878 78.480 (68.511 (662.721
2029 10.260 81.835 (71.575) (734 .296]'
2030 10.536 85.167 (74.661) (808.957)
2031 10.719 88.832 (78.113 (887.070)
2032 11.008 82.079 (81.070) (968.140)
2033 11297 95244 (83.947) (1.052.087)
2034 11.609 98.225 (86.616) (1.138.703)]
2035 11.885 101.231 (85.366) (1.228.069).
20368 12.148 104.001 (91.853) (1.318.922)
2037 12.436 106511 (94.075) 1.413.887)
2038 2.712 108.835 96.123] 1.510.120)
2039 2.962 110817 (97.855) 1.608.075)
2040 3.168 112.701 (98.533) 1.707.608)|
2041 13.318 114.16 (100.843) 1.Bl)a,45_1)1
2042 13.468 115.27¢ 101.808)] 1.810.258)
2043 13.571 115.98¢ 102.412) 2.012.671
2044 13.630 116.31 102.688) 2.115.359)
2045 13.635 116.202 (102.567) 2.217.926)
2046 13.578 116.551 (101.973) 2.318.889)|
2047 13.434 114.463 (101.029) 2.420.928)
2048 3.254 112.806 (99.552) (2.520.480)
2049 3.008 110.608 {97.800) .6
2050 2.695 107.848 (85.153
2051 2315 104.552 {82.237)
2052 870 100.714 (88.844)
2053 362 96.371 (85.009)
2054 10.7988 91.568 (80.770)
2055 10.182 86.346 (76.164)
2056 .520 80.760 (71.240)
2057 .821 T4 877 (66.056;
2058 .093 68.772 60.679,
2059 7.349 62.536 55.187)
2060 6.589 56.257 46.658)
2061 5.856 50.038 (44.182)
2082 5.130 43873 (38.843)
2063 4434 38.162 (33.718) (3.555.820)
2064 3.778 32.662 (28.886) (3.584.706)
2065 3.168 27.580 (24.412) (3.608.118)
2066 2619 22.981 (20.362} .628.480)
2067 2137 18.838 (16.801), .646.281).
2068 J27 484 (13.767) .660.048))
2068 381 2.655 (11.264) .671.312)
2070 1.125 10387 (9.262) (3.680.574)
2071 921 8.638 (7.718) (3.688.292)
2072 770 7.330 (6.580) (3.684.852)
073 660 365 (5.705) (3.700.557),
074 581 669 5.088) (3. 705.64§“
075 526 175 4.649) 3.710.294)
2076 487 4.827 4.340) 3.714.634)
2077 461 4.590 4.129 .718.763))
2078 444 4431 3.98' .722.750)
2078 433 4.328 (3.89? .728.64_5_)1
2080 426 4.258 (3.833) 3.730.478)|
2081 420 4.201 (3.781)’ (3.734.259
2082 414 4.142 _(3.728) (3.737.887)
2083 408 4.078 (3.671) {3.741.658)
2084 401 4.010 (3.608) 3.745.267)
2085 383 835 (3.542) .748.809)
2086 385 .851 (3.466) ,752.275)
2087 378 757 (3.381) 755.656)|
2088 365 3648 (3.283) 3.755.558

Fonte:
1~ Lel Municipal n° 4.153/2016;
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| - Metodologia e Meméria de Calculo das Metas Anuais da Receita

TOTAL DAS RECEITAS
R$ milhares
ESPECIFICAGAO Realizado Realizado Projecdo Atualizada
2015 2016 2017
RECEITAS CORRENTES 225.040 258.831 276.936]
Receita Tributdria 20.396 23.426 26.870
Impostas 20.871 24.054
Taxas 2.455 2.816
Receitas de Contribuigoes 27.406 29.765 31.164
Receita Patrimonial 1.219 1.445 2.452
Aplicagdes Financeiras 1.165 1.445 2.444
Outras Receitas Patrimoniais 54 0 8
Receita de Servigos 0 0
Transferéncias Correntes 170.632 195.676 204.873
Cota-Parte do FPM 34.937 43.585 50.980
Transf. de Recursos do SUS - FMS 30.502 33.311 34.877
QOutras Transferéncias Correntes 105.183 118.780 118.016
Outras Receitas Cormrentes 5.387 8.519 11.578
Receita da Divida Ativa 2278 1.340 7.988
Demais Receitas 3.108 7.179 3.590
RECEITA DE CAPITAL 2.131 5.308 5.559
Operacoes de Créditos 0 0
Alienacéo de Bens 118 0 0
Amortizagdo de Empréstimos 0 0
Transferéncias de Capital 2.012 5.309 5.559
Outras Receitas de Capital 0 0
A — 220471 M'ﬂﬂ 282495
ESPECIFICAGAD
RECEITAS CORRENTES
Receita Tributaria
Impostos
Taxas
Receilas de Contribuicbes
Receita Patrimonial X 5
Aplicagoes Financelras 1.800 2.300 2.463
Qutras Receitas Patrimoniais 823 1.200 1.285
Receita de Servigos 500 535 5§73
Transferéncias Correntes 224.193 234.172 245.754
Cota-Parte do FPM 54.544 58.356 62.488
Transf. de Recursos do SUS - FMS 37.314 39.923 42749
Qutras Transferéncias Correntes 132.335 135.894 140.517
Qutras Receitas Cormrentes 12.353 13.216 14,152
Receita da Divida Ativa 8.546 9.461 10.131
Demais Receitas 3.806 3.755 4,021
RECEITA DE CAPITAL 11.500 8.535 7.573
Operagoes de Créditos 500 535 573
Alienagdo de Bens 0 0 0
Amortizagao de Empréstimos 0 0 0
Transferéncias de Capital 11.000 8.000 7.000
Outras Receitas de Capital

Fontes:
1 - Lel Municipal n° 4.153/2016;
2 - Prestacdo de Contas 2016, divulgada na site: http://etce.tce.pe.gov.br/epp/ConsultaPublicallistView.seam.

3 - Receitas Projetada para 2017
https://siconfi.tesouro.gov.br/siconfi/pages/public/declaracao/declaracao_list.sf.

Nota:

ulitizou os dados até junho como péarametros extraidos do site:

1 - Os parametros utilizados para se chegar aos valores projetados foram baseados na taxa de inflagdo do Indice de Pregos ao
Consumidor (IPCA), na taxa de crescimento do PIB nacional e nas agdes econdémico-financeiras e administrativas que serdo
tomadas por este municipio para obter uma melhoria na fiscakzagéo e obtengdo de recursos financeiros para os exercicios

futuros.

2 - Estimativa referente aos valores das transferénclas de receitas intra-orgamentarias relativos a operagéo entre orgéos,
fundos e entidades integrantes dos orgamentos fiscais e da seguridade social, conforme exigéncia do Manual de

Demonstrativo Fiscais - 8*



L.a - Metodologia e Meméria de Célculo das Principais Fontes de Receita

Receita Tributédria
Metas Anuals VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIAGAO %
2015 20.396 -
2016 23.426 14,86%
2017 26.870 14,70%
2018 31.435 16,99%
2019 36.776 16,99%
2020 43.057 17,08%
Receita da Divida Ativa
Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2015 2.278 -
2016 1.340 -41,18%
2017 7.988 496,12%
2018 8.546 6,99%
2019 9.461 10,70%
2020 10.131 7,08%

Cota-Parte do Fundo de Participagiio dos Municipios

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIAGAO %
2015 34.937 -
2016 43.585 24,75%
2017 50.980 16,97%
2018 54.544 6,99%
2019 58.356 6,99%
2020 ~62.488 7,08%

Transferéncias de Recursos do SUS

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIAGAO %
2015 30.502 -
2016 33.311 9,21%
2017 34.877 4,70%
2018 37.314 6,99%
2019 39.923 6,99%

2020 42.749 0,07




Outras Receitas Correntes

Metas Anuals VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIAGAO %
2014 5.387 -
2015 8.519 58,14%
2016 11.578 35,01%
2017 12.353 6,69%
2018 13.216 6,99%
2019 14.152 7,08%

Notas:

1 - O aumento previsto para a Receita Tributdria e Receita da Divida Ativa provém da aplicagéo de uma politica de
intensificagdo da fiscalizagdo na arrecadagdo dos tributos de competéncia municipal, o que refletird num acréscimo de 10%
nas projegGes de 2017 a 2020.

2 - As projegbes para 2017, 2018, 2019 a 2020 foram realizadas considerendo-se a taxa de inflagdo do IPCA prevista
respecivamente em 4,2%, 4,5%, 4,5% e 4,5%. Também foi considerada a previsdo da taxa de crescimento do PIB para 2017,
2018 e 2019 e 2020 com os respectivos percentuais de 0,5%, 2,49%, 2,49% e 2,58%. Estes parametros foram utilizados peio
Ministério do PlaneJamento, Orgamento e Gestao, e publicados no Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias da Uniéo para
2018 encaminhado ao Congresso Nacional.

3 - Desta forma, consideram-se no campo VARIAGAQ % estas trés varidveis (% IPCA, % PIB e intensificagdo na fiscalizagdo
tributdria) para seus respectivos exercicios.

Receitas de Capital
Metas Anuals VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIAGAO %
2014 2.131 -
2015 5.309 149,13%
2016 5.659 4,70%
2017 11.500 106,89%
2018 8.535 -25,78%
2019 7.573 -11,27%
Nota:

1 - As receitas de Capital tem como base as transferéncias de recursos de convénios. As projegoes para os exercicios de
2017, 2018, 2019 e 2020 sdo fundamentadas em estimativas de transferéncias voluntarias por meio de convénios e contratos
de repasse vindos da Uniéo e do Estado.



Il - Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais da Despesa

TOTAL DAS DESPESAS

R$ milhares
CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE Realizada Realizada Projegdo Atualizada
NATUREZA DE DESPESA 2015 2016 2017
DESPESAS CORRENTES 226.149 245.271 263.016
Pessoal e Encargos Sociais 148.780 176.928 185.244
Juros e Encargos da Divida 1.707 384 620
QOutras Despesas Correntes 75.662 67.959 77.153
DESPESAS DE CAPITAL 9.956 12.359 19.478
Investimentos 6.035 9.832 16.895
Inversdes Financeiras 0
Amortizagdo da Divida 3.921 2.527 2.483
RESERVA DE CONTINGENCIA

CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE

i

0

2020

NATUREZA DE DESPESA 2018
DESPESAS CORRENTES 289.393 304.510 329.930
Pessoal e Encargos Sociais 197.636 210.858 225.787
Juros e Encargos da Divida 875 954 1.240
Outras Despesas Correntes 90.881 92.6897 102.8903
DESPESAS DE CAPITAL 23.508 27.959 23.204
Investimentos 18.544 21.882 19.714
Inversoes Financeiras 0 0 0
Amortizagao da Divida 1.920 2.805 2.305

RESERVA DE CONTINGENCIA

e

Fontes:
1~ Lei Municipal n° 4.153/2016;

3.044

3.272

3.491

2- Prestacgéo de Contas 2016, divulgada no site: http://etce.tce.pe.gov.br/epp/ConsultaPublicallistView.seam;

3- Despesas Projetada para 2017 ulitizou os dados até junho como parametros

https://siconfi.tesouro.gav.brisiconfi/lpages/public/declaracao/declaracao_list.jsf;

extraidos do site:

4 - Os valores projetados para outras despesas correntes foram baseados na projegdo da taxa de inflagdo do Indice
de Pregos ao Consumidor (IPCA) de 4,2%, 4,5%, 4,5% e 4,5% para os respectivos exercicios de 2017 a 2020.
Também foi considerada a previsdo da taxa de crescimento do PIB para os exercicios de 2017 a 2020 com os
respectivos percentuais de 0,5%, 2,49%, 2,49% e 2,58%. Estes parametros foram utilizados pelo Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestéo, e publicados no Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias da Unido para 2018

encaminhado ao Congresso Nacional.



l.a - Metodologia de Meméria de Calculo da Despesa

Pessoal e Encargos Sociais

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIAGAO %
2015 148.780 -
2016 176.928 18,92%
2017 185.244 4,70%
2018 197.636 6,69%
2019 210.858 6,69%
2020 225.787 7.08%

Nota:

1 - O aumento do volume de despesas identificado no Grupo de Natureza de Despesa Pessoal e Encargos Sociais se
deve a fatos como o reajuste salarial dos servidores da ativa e dos proventas de aposentadoria dos inativos,
obedecendo ao limite prudencial de despesa com pessoal do municipio, conforme § tinico do art. 22 da LRF.

Juros e Encargos da Divida

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIAGAO %
2015 1.707 :
2016 384 77,50%
2017 620 61,38%
2018 875 41,27%
2019 954 9,00%
2020 1.240 29,96%

Fonte;

1 - A projegdo para o pagamento de juros e encargos da divida dar-se-a pela taxa de juros implicita sobre a divida
liquida do governo (média % a.a.) de 9,3%, 9,0% e 9,0% e 9,0% com base nos valores amortizados respectivamente

nos exercicios de 2017, 2018 ,2019 e 2020.

2 - As projegdes da taxa de juros implicita sobre a divida liquida do governo foram estimados pelo Ministerio do
Planejamento, Orcamento e Gestao e publicados no Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentérias da Unido para 2018

encaminhado ao Congresso Nacional.

Reserva de Contigéncia

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIAGAO %
2015 0 -
2016 0 i
2017 0 =
2018 3.044 -
2019 3.272 7,48%
2020 3.491 6,68%

‘Nota:

1- Os valores fixados para a Reserva de Contingéncia terdo a funcdo de suprir dotagdes a serem utilizadas para
pagamento de contingéncias do municipio, correspondendo a pelo menos 1% da Receita Corrente Liquida.



Il - Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais para o Resultado Primario

RESULTADO PRIMARIO
R$ milhares
ESPECIFICAGAO 2015 2016 2017 2018 2019 2020

RECEITAS CORRENTES (1) 225,040] _ 258.831 276.936 304.446 327.206]  349.052
Recelta Tributaria 20.396 23.426 26.870 31.435 36.776 43.057
Receitas de Contribuigdes 27.406 29,765 31.164 33.342 39.007 41.769
Receita Patrimonial 1.219 1.445 2.452 2.623 3.500 3.748
Aplicagéss Financeiras (if) 1.165 1.445 2444 1.800 2.300 2463
Qutras Receitas Patrimoniais 54 0 8 823 1.200 1.285
Receita de Servigos 0 0 0 500 535 573
Transferéncias Correntes 170.632 195.676 204.873 224.193 234.172 245.754
Outras Receitas Comentes 5.387 8.519 11.578 12,353 13.216 14.152
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (Ill) = (1) - {Il) 223.875 257.386 274.492 302.646 324.906 346.589
RECEITA DE CAPITAL (IV) 2.131 5.309 5.559 11.500 8.535 7.573
Operagdes de Créditos (V) 0 0 0 500 535 573
Amortizacdo de Empréstimas (V1) 0 0 0 0 0 0
Alienacéo de Bens (VII) 119 0 0 0 0 0
Transferéncias de Capital 0 5.309 0 11.000 8.000 7.000
Outras Receitas de Capital 0 0 0 0 0 0
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (Viil) = (IV-V-VI-VIl) 2.012 5.309 5.559 11.000 8.000 7.000
RECEITAS PRIMARIAS (IX) = (l1I+Viil) 225887 262.695 280.051 313.646 332.906 353.580
DESPESAS CORRENTES (X) 226.149 245.271 263.016 289.393 304.510 329.930
Pessoal e Encargos Sociais 148.780 176.928 185.244 197.636 210.858 225.787
Juros e Encargos da Divida (XI) 1.707 384 620 875 954 1.240
Outras Despesas Correntes 75.662 67.958 77.153 90.881 92.697 102.903
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (Xil) = (X-XI) 224 442 244887 262.397 288.517 303.555 328.680
DESPESAS DE CAPITAL (XIII) 9.956 12.359 19.478 23.508 27.959 23.204
Investimentos 6.035 9.832 16.995 18.544 21.882 19.714
Inversodes Financeiras 0 0 0 0 0 0
Amortizagao da Divida (XIV) 3.921 2.527 2.483 1.920 2.805 2.305
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XV) = (XllI-XIV) 6.035 9.832 16.995 21.588 25.154 20.899
RESERVA DE CONTINGENCIA (XV1) 0 0 0 3.044 3.272 3.491
DESPESAS PRIMARIAS (XVil) = (XIl+XV+XVI) 230477 254.719 279.392 313,150 331.981 353.080

Fonte:

1 - Os dados relativos as receitas e despesas foram extraidos das metas fiscais estabelecidas para as mesmas, conforme demonstrado nas
Memérias de calculo das receitas e despesas.

Nota:

1 - Os dados relativos as receitas e despesas foram extrafdos das metas fiscais estabelecidas para as mesmas, conforme demonstrado nas
Memdrias de calculo das receitas e despesas.

2 - O célculo da Meta de Resultado Primario obedeceu & metodologia estabelecida pelo Govemo Federal, através das Portarias expedidas
pelo STN - Secretaria do Tesouro Nacional, relativas de elaboragdo do Demonstrativo Fiscals da LDO.

g
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ANEXO II

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS - PLDO/2018

(ART. 165, § 2°, da Constituicido Federal)



LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS 2018
ANEXO Il - RISCOS FISCAIS

(Art. 4° § 3° da Lei Complementar Federal n°. 101, de 4 de maio de 2000)

O anexo de Riscos Fiscais tem sua origem no principio da prudéncia. Em
cumprimento ao art.4°, da Lei Complementar n°® 101, de 04.05.2000, o presente
Anexo conceitua e classifica os riscos fiscais, avalia os passivos contigentes, e
procura identificar e contextualizar condicionantes que possam afetar as contas
publicas.

Para efeito deste Anexo, consideram-se afetagbes no orgamento originarias
de situagdes decorrentes de obrigagdes especificas do governo estabelecidas por lei
ou contrato, pelo qual o governo deve legalmente atender a obrigagdo quando ela é
devida, cuja ocorréncia é incerta.

Sao apresentados os conceitos dos riscos fiscais bem como a sua
classificagéo em duas categorias: de riscos fiscais orgamentarios e de divida.

1. RISCOS ORCAMENTARIOS - Refere-se & possibilidade das receitas previstas
néo se realizarem ou & necessidade de execugdo de despesas, inicialmente nao
fixadas ou orgadas a menor durante a execugdo do Orgamento. Como riscos
orgamentarios, podemos citar, dentre outros casos:

a) Arrecadagdo de tributos a menor que a prevista no Orgamento, a frustragao
na arrecadacéo, devido a fatos ocorridos posteriormente a elaboragédo da
peca orcamentaria e a restituigdo de determinado tributo n&o previsto constitui
exemplos de riscos orgamentarios relevantes.

b) Nivel de atividade econdmica, taxa de inflagdo, taxa de juros e taxa de
cambio, s&@o variaveis que, também, podem influenciar o montante de
recursos arrecadados (sempre que houver discrepancia entre as projegtes
dessas variaveis quando da elaboragéo do orgamento, os valores observados
durante a execugdo orgamentdria € os coeficientes que relacionam os

I%M

pardmetros aos valores estimados).



c) Ocorréncia de epidemias, pandemias, enchentes, abalos sismicos e outras
situagGes de calamidade publica que demandem do governo municipal agées
emergenciais.

Os riscos que afetam as metas de resultados primario tém efeito sobre o fluxo
da receita e da despesa, de forma que estes sejam diferentes das previsdes
contidas na proposta de execugdo orgcamentarios, prevé que haja limitagdo de
empenho, equalizando a despesa a receita efetivamente realizada.

O primeiro tipo de risco fiscal que afeta as contas publicas diz respeito a
possibilidade de as receitas e despesas previstas ndo se realizarem durante o
exercicio financeiro, isto é, que durante a execugédo orgamentaria ocorram desvios
entre receita e despesas orgadas.

No caso da receita, pode-se mencionar, por exemplo, a frustragdo de parte da
arrecadagéo de determinado imposto, em decorréncia de fatos novos e imprevisiveis
a época da programag@o orgamentdria, principalmente em fungio de desvios entre
os paréametros estimados e efetivos, oriundos de situagdes que estdo fora do
controle da Administragdo Municipal, como diminuicdo dos valores das
transferéncias constitucionais, diminuigdo dos valores da receita prépria causada por
possivel inadimpléncia. Tem também a frustragdo no recebimento de recursos de
convénios ja firmados com a Uni&o e o Estado, as chamadas receitas de capitais
que em sua maioria € afetada por decisoes e ajuste da politica do Estado e também
da Unido, e demais aspectos que frustrem as previsdes de receitas.

Por sua vez, as despesas realizadas pelo governo podem sofrer desvios em
relagéo as projegdes utilizadas para elaboragéo do orgamento, tanto em fungéo do
nivel de atividade econdmica, da inflagdo observada, como em funcgido de
modificagbes constitucionais e legais que introduzam novas programacgdes para o
Municipio. Tendo em vista que uma parte significativa da despesa decorre das
obrigagdes constitucionais e legais, as quais sdo diretamente afetadas por
alteragdes na legislagdo municipal.

2. RISCOS DA DIVIDA- Este é originado pelos passivos contigentes e refere-se as
novas obrigagbes causadas por evento que pode vir ou ndo acontecer. A
probabilidade de ocorréncia e sua magnitude dependem de condigdes exégenas

e



cuja ocorréncia é dificil se prever. Por isso, a mensuragdo desses passivos é dificil e
imprecisa. Nesse sentido, é clara a conotagéo que assume a palavra “contingente”
no sentido condicional e probabilistico.

Outro risco € o impacto das politicas econémicas sobre a divida puablica, pois
variagbes na taxa de juros, taxa de cambio e indice de pregos podem ocasionar
crescimento do seu estoque, tendo ainda que se considerarem os riscos
provenientes de novas agdes judiciais.

E importante lembrar que a mensuragéo dos passivos muitas vezes é dificil e,
portanto sd@o apenas estimativas, e que a tabela abaixo nado implica em
probabilidade de ocorréncia, mas em apontamentos que podem ter efeito sobre as
metas fiscais.

Caso se concretizem, os riscos fiscais quer no &mbito da despesa quanto da
receita, utilizar-se-d0 dos recursos consignados a conta da Reserva de
Contingéncia, conforme estabelecido na alinea “b” do inciso Il do art.5° da Lei de
Responsabilidade Fiscal destina-se o atendimento de passivos contingentes e outros
ricos e eventos fiscais imprevistos, os quais incluem as alteragbes e adequagoes
orgamentarias em conformidade com o disposto no inciso Il do § 1° do art.43 da Lei
federal n°4.320, de 1964.

Em razdo dos riscos serem hipotéticos, a quantificagdo financeira é de dificil
mensuragdo, dai a planilha anexa, sugerida pelo STN, seguir sem estimativa

concreta de valores.

N QUERALVARES JUNI
a Vitéria de Santo Antao

AGLAILS
Prefeit




DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS - 2018

PASSIVOS CONTIGENTES

PROVIDENCIAS

Descricido

Valor

Descricio

Valor

Despesas oriundas de situagdes de emergéncias e/ou
calamidade puablicas decorrentes de fenémenos
naturais  imprevisiveis, epidemias, pandemias,
enchentes € outras calamidades que necessitam de
agOes emergenciais.

Demandas judiciais oriundas de processos pertinentes
a administragio municipal, como agdes de pequeno
valor entre outras.

CONTIGENCIA PASSIVA SEM ESTIMATIVA DE VALOR

SUBTOTAL

SUBTOTAL

- DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS _

~ PROVIDENCIAS

Descri¢io

Valor

Descricao

Valor

Frustagfo da arrecadagio.
Discrepancia das projegdes.

Restituigdo de tributos

Outros Riscos Fiscais

CONTIGENCIA PASSIVA SEM ESTIMATIVA DE VALOR

- SUBTOTAL

SUBTOTAL

“TOTAL

TOTAL

q =° b

Contingéncia Passiva ¢ uma possivel obrigagdo de eventos futuros que nio estdo sob controle da entidade. O valor néo pode ser estimado com seguranga.



