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EMENTA: Dispde sobre a reorganizacgdo e o funcionamento da
Procuradoria Geral do Municipio do Municipio da Vitéria de
Santo Antdo, disciplina o regime juridico dos procuradores
municipais e dé outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VITORIA DE SANTO ANTAO/PE, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas, faz saber que o Poder Legislativo aprovou e este sanciona a seguinte Lei
Complementar:

Art. 10 - A Procuradoria-Geral do Municipio € a instituicdo que representa o Municipio
judicial e extrajudicialmente, cabendo-lhe as atividades de consultoria juridica do
Poder Executivo.

§ 1° - A Procuradoria-Geral do Municipio serd integrada por Procuradores do
Municipio, aprovados em concurso publico de provas e titulos, com a participacdo da
Ordem dos Advogados do Brasil, Secdo Pernambuco, organizados em carreira,
nomeados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, na forma estabelecida nesta Lei.

§ 29 - Sdo principios institucionais da Procuradoria-Geral do Municipio a unidade, a
indivisibilidade e a indisponibilidade da tutela do interesse publico.

§ 30 - Terdo prioridade em sua tramitagdo, perante os 6rgdos da administragdo direta
e indireta do Municipio, os pedidos de informagbes, requisigdes, oficios e diligéncias
formulados e expedidos pela Procuradoria-Geral do Municipio.

§ 4° - Nas hipdteses em que a controvérsia o exigir, serd disponibilizada equipe
técnica e especializada para auxiliar a atuagdo do Procurador Municipal, a fim de
garantir a efetividade de suas atribuicdes.

Art. 2° - A organizacdo e funcionamento da Procuradoria-Geral do Municipio, sua
competéncia e atribuigdes, bem como o regime juridico dos Procuradores Municipais

sdo disciplinados por esta lei complementar. \

Art. 39 - Compete a Procuradoria-Geral do Municipio:

I - representar judicial e extrajudicialmente o Municipio da Vitéria de Santo Antdo;
II - exercer as funcgdes de consultoria juridica do Poder Executivo;

III - promover a cobranga da divida ativa do Municipio;

IV - promover medidas de natureza juridica objetivando proteger o patrimdnio dos
6rgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal;

V - representar ao Prefeito e aos Secretérios Municipais sobre providéncias de ordem
juridica, no interesse da Administragdo Publica Municipal;

VI - realizar estudos e pesquisas sobre matérias juridicas, promovendo a sua
divulgacédo; 1

VII - desempenhar atribuicBes, de natureza juridica, que Ihe forem cometidas pelo
Prefeito Municipal, relacionadas aos drgdos da Administracdo Publica Direta;
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VIII - desempenhar atribuicbes, de natureza juridica, que Ihe forem cometidas pelo
Prefeito Municipal ou pelo Procurador Geral, relacionadas aos dérgdos da
Administracdo Publica Direta e entidades da Administracdo Indireta, quando houver
interesse juridico do Municipio que justifique a atuacdo;

IX - prestar assessoramento ao chefe do Poder Executivo, em matéria legislativa,
elaborando ou revendo projetos de lei, projetos de decreto, mensagens, veto e atos
normativos.

X - promover os processos administrativos disciplinares referentes a todos os
servidores municipais do Poder Executivo Municipal e aplicar as sangdes legalmente
previstas, a excecdo das penas de demissdo e de cassagdo de aposentadoria e
disponibilidade cuja competéncia e do Prefeito.

Paragrafo Unico. Compete ao Procurador-Geral do Municipio:

I - chefiar e dirigir as atividades da Procuradoria-Geral do Municipio;

II - exercer todas as atribuigdes previstas nos incisos I a X deste artigo;

I1I - receber citagbes e notificacdes iniciais nas acdes propostas contra o Municipio,
bem como os mandados de intimagdo;

IV - confessar, transigir, desistir e firmar compromisso nas agdes judiciais em que 0
Municipio seja parte, cabendo-lhe, privativamente, delegar os poderes a ele
conferidos.

V - designar Procurador Municipal para desempenhar atribuigdes relacionadas aos
érgdos da Administracio Plblica Direta e entidades da Administracdo Indireta,
quando houver interesse juridico do Municipio que justifique a atuacdo.

VI - disponibilizar Procurador do Municipio, a pedido do Chefe do Executivo, para
Secretarias Municipais, ficando o primeiro, nestes casos, administrativamente
subordinados ao respectivo Secretario Municipal.

VII - proferir decisdo nos processos administrativos disciplinares promovidos pela
Comissdo Permanente de Processos Administrativos Disciplinares de todos os
servidores publicos municipais e aplicar penalidades, salvo a de demissdo e a de
cassacgdo de aposentadoria e de disponibilidade; i

VIII - editar os atos normativos inerentes as suas atribuigdes;

IX- aprovar a edigdo, o cancelamento e a revisdo de enunciados de Sumulas
Administrativas;

Art. 4° - Os enunciados referidos no inciso IX, do caput do artigo anterior, passardo
a vigorar apds sua publicagdo, sendo vinculantes para todos os érgdos e entidades
da Administragdo Publica Municipal Direta.

Art. 50 - Integram a Procuradoria-Geral do Municipio:

I - o Procurador-Gerai do Municipio;

II - o Subprocurador-Geral do Municipio;

III - o Subprocurador-Geral para Assuntos Extrajudiciais;
IV - Procurador-chefe do Consultivo;

V - Procurador-Chefe do Contencioso Civel;
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VI - Procurador-Chefe da Fazenda Municipal;
VII - Os Procuradores do Municipio;

§ 19 - Os chefes de departamento especializado da Procuradoria-Geral do Municipio
receberdo gratificagdo correspondente a 30% (trinta por cento) sobre as
respectivas remuneragBes, sendo a inerente nomeagéo ato privativo e discricionério
do Prefeito, dentre os membros da carreira, apés indicacdo do Procurador-Geral.

§ 29 - O Procurador-Geral do Municipio poderd designar Procurador Municipal para
desempenhar suas fungdes no &mbito do departamento especializado, n&o havendo
direito adquirido @ permanéncia em qualquer érgéo.

Art. 69 - A Procuradoria da Fazenda Municipal compete:

I - promover a cobranga da divida ativa, tributaria e ndo tributaria, do Municipio.

II - atuar nas agdes judiciais que versem sobre matéria tributaria;

III - realizar trabalhos concernentes ao estudo e & divulgagdo da legislagdo
tributaria;

IV - Executar, em cooperagdo permanente com a Secretaria de Financas, as acdes
de aperfeicoamento dos procedimentos de cobranga da divida ativa tributaria e nédo
tributaria, para fins de incremento da receita municipal e redugdo da inadimpléncia
relacionada aos tributos de competéncia do Municipio.

V - Auxiliar a Secretaria de Finangas, nas questfes relativas as dividas ativa e
passiva do Municipio, através da participacdo em comissdes e da promocdo de
acdes judiciais, medidas, defesas e recursos administrativos;

VI - Executar outras tarefas de natureza juridica que lhe sejam atribuidas pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal e/ou pelo Procurador-Gerat do Municipio.

§ 1° - E terminantemente proibida a terceirizacdo da cobranga judicial da divida
ativa do Municipio, cabendo a Procuradoria-Geral do Municipio, com exclusividade,
esta atribuicdo, sendo também vedado qualquer ato ou forma tendente a esvaziar
esta atribuicdo.

§ 20 - Os acordos que gerem algum proveito econdmico ao Municipio, inclusive os
coletivos, devem ser submetidos a prévio exame da Procuradoria-Geral do
Municipio.

§ 30 - E vedado ao Procurador Municipal se eximir da cobranga dos honorarios
advocaticios ou desistir do prosseguimento de agdo judicial que vise ao
percebimento deles, sob pena de responsabilizacdo civil, criminal e administrativa,
salvo quando expressamente autorizado pela maioria absoluta dos integrantes da
carreira, devidamente chancelada pelo Procurador-Geral.

§ 49 - Também é vedada a Administragdo Municipal, e a qualquer servidor
municipal efetivo ou temporario, comissionado ou contratado, a renuncia dolosa ou
culposa dos honorarios advocaticios, independentemente do valor da obrigagdo
principal, ou outro ato semelhante ou a cobranga dos honorarios em valor aquém
ou diverso do devido.
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§ 5°. Os honorarios advocaticios incidirdo a partir da inscrigdo do crédito tributario
em divida ativa, a razdo de 15% (quinze por cento) ou no percentual arbitrado
judicialmente.

§ 69. O descumprimento do disposto neste titulo ensejard apuracdo de
responsabilidade em processo administrativo disciplinar, alénr da responsabilidade
civil e criminal pelos danos causados.

Art. 79 - Ao Setor de Consultoria compete:

I - realizar trabalhos concernentes ao estudo e & proposicdo de projetos de lei,
decretos, instrucdes normativas e portarias municipais, inclusive sua alteragdo;

1l - elaborar propostas de vetos a projetos de lei aprovados, em suas respectivas
areas de atuagdo, sempre que requeridos pelo Chefe do Poder Executivo;

III1 - emitir pareceres, sempre que solicitados, em processos que versem sobre
matéria juridica de interesse da Administragéo Direta do Municipio;

IV -Executar outras tarefas de natureza juridica que lhe sejam atribuidas pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal e/ou pelo Procurador-Geral do Municipio.

Art. 80 - Ao Setor Contencioso compete:

I - atuar nas ac¢des judiciais;
III - Executar outras tarefas de natureza juridica que lhe sejam atribuidas pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal e/ou pelo Procurador-Geral do Municipio.

Paragrafo Unico. As atribuicdes especificas e o funcionamento da Procuradoria-
Geral serdo dispostos em regulamento préprio, editado através de Decreto pelo
Procurador- Geral do Municipio.

Art. 9° - Podera ser criada por ato do Procurador-Geral do Municipio a Unidade
Permanente de Processo Administrativo Disciplinar - UPPAD, departamento
integrante da estrutura organizacional da Procuradoria-Geral do Municipio.

Paragrafo Unico. A UPPAD é composta por servidores publicos estéveis, integrantes
da carreira de Procurador Municipal e de servidores integrantes da Procuradoria
Geral do Municipio, designados mediante portaria do Procurador-Geral do Municipio,
que indicard, dentre os Procuradores Municipais, o seu Presidente.

Art. 10 - A Unidade Permanente de Processo Administrativo Disciplinar compete
constituir comissdes processantes para instaurar, por determinagdo do Prefeito ou
do Procurador-Geral do Municipio, sindicAncias e processos administrativos
disciplinares, a fim de apurar a responsabilidade dos servidores publicos municipais
pela pratica de atos contrdrios as normas de deveres e proibigdes funcionais
previstas em lei.

§ 1° - A Unidade Permanente de Processo Administrativo Disciplinar seguird o
procedimento previsto-no Estatuto dos Servidores e legislagéo especifica.
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§ 20 - Enquanto ndo for criada a UPPAD cabera ao Procurador Geral do Municipio
designar a Comissdo Processante.

Art. 11 - A Procuradoria-Geral do Municipio serd integrada pelos Procuradores do
Municipio, organizados em carreira, por nomeacdo dos aprovados em concurso
publico de provas e titulos.

Paragrafo Unico. A banca examinadora do Concurso para Procurador Municipal sera
integrada por 1/3 (um tergo) dentre Procuradores Municipais indicados pelo Prefeito
Municipal, 1/3 (um tergo) dentre Procuradores Municipais indicados pelo Procurador
Geral e 1 (um) advogado indicado pela Ordem dos Advogados do Brasil.

Art. 12 - O Concurso para ingresso no cargo inicial da carreira de Procurador do
Municipio serd realizado, a juizo do Prefeito Municipal, sempre que houver vaga e
assim exigir o interesse publico.

§ 1° - O edital, aprovado pelo Procurador-Geral do Municipio, fixard as condigdes
gerais do Concurso Publico para Procurador Municipal, especificando as matérias,
programas, critérios de avaliacdo dos titulos e notas minimas para aprovagao.

§ 20 - Na avaliagdo dos titulos, cuja nota ndo podera ser superior a 20% (vinte por
cento) do maximo atribuivel a(s) prova(s) escrita(s), somente serdo admitidos:

I - titulo de Doutor em Direito conferido ou reconhecido por instituicdo de ensino
superior oficial ou reconhecida;

II - titulo de Mestre em Direito conferido ou reconhecido por instituicdo de ensino
superior oficial ou reconhecida;

III - diploma ou certificado de conclusdo de Curso de Especializagdo em Direito,
com carga hordria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, ministrado ou
reconhecido por Faculdade de Direito oficial ou reconhecida.

§ 39 - O prazo de validade do concurso de Procurador do Municipio sera de até dois
anos a contar da data de sua homologagdo, podendo ser prorrogado, uma vez, por
ato do Prefeito Municipal e/ou do Procurador-Geral, por igual periodo.

Art. 13 - S3o requisitos para posse no cargo de Procurador do Municipio:

I - ser brasileiro nato ou naturalizado;

II - ser bacharel em direito, portador de diploma expedido por instituicdo de ensino
superior oficial ou reconhecida;

IIT - ser inscrito como advogado na Ordem dos Advogados do Brasil e ndo estar
cumprindo penalidade de suspensdo;

IV - ndo possuir antecedentes criminais;

V - ter aptiddo fisica e psiquica, comprovada por laudo médico;

VI - ter comprovada idoneidade moral, atestada por Advogados e membros da
Magistratura ou do Ministério Publico;

VII - estar quite com o servigo militar;

VIII - estar em gozo dos direitos politicos;
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IX - satisfazer as demais formalidades legais.

Art. 14 - A carreira de Procurador do Municipio compde-se das seguintes
categorias:

I - Procurador do Municipio, PR - I;

IT - Procurador do Municipio, PR - II;

III- Procurador do Municipio, PR - III;

IV - Procurador do Municipio, PR - IV

V - Procurador do Municipio, PR - V;

VI - Procurador do Municipio, PR - VI;
VII - Procurador do Municipio, PR - VII;
VIII - Procurador do Municipio, PR - VIII;
IX - Procurador do Municipio, PR - IX;

X - Procurador do Municipio, PR - X.

Art. 15 - A progress&o funcional dos Procuradores do Municipio, prevista no artigo
anterior consiste na movimentacdo de um padrdo para o imediatamente seguinte,
dentro de uma mesma carreira, implicando em aumento de vencimentos, sem
alteragdo de cargo, por merecimento e a critério de conveniéncia e oportunidade do
Procurador-Geral e/ou do Prefeito Municipal, respeitando os seguintes requisitos:

I - estar o servidor em efetivo exercicio no Gitimo nivel do grau em que se encontra
h&, no minimo, dois anos;

IT - Participagdo em cursos de capacitagdo profissional com conteudo atinente as
funcdes, com somatério de 80 (oitenta) horas de carga hordria minima, em
instituicdo de ensino reconhecida pelos érgdos competentes.

IIIT - obtengdo de resultado satisfatério, com estabelecimento de metas propostas
pelo érgdo, nas ultimas 2 (duas) avaliagdes anuais de desempenho individual.

IV - estar em pleno exercicio na Procuradoria-Geral.

V - ndo ter sofrido sangdo disciplinar nos Ultimos 3 (trés) anos anteriores;

VI - demonstrar manifesto interesse e zelo nos afazeres atinentes ao exercicio do
cargo.

§1° - Somente serdo considerados os cursos finalizados no prazo de 5 (cinco) anos
anteriores & data da Ultima progressdo por merecimento;

§2° - Evento que ndo estiver relacionado com o cargo, a fungdo ou a area de
atuagdo do servidor ndo sera validado para fins de progressdo, mas registrado no
SIGRH a fim de manter os dados cadastrais e funcionais atualiz_ados;

Art. 16 - Nao serdo avaliados para fins de progressdo e promog&o os servidores que
estiverem:

I - cedidos a outro 6rgédo ou entidade;
IT - exercendo mandato eletivo federal, estadual ou municipal;
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III - em gozo de licenca na época da avaliagdo ou tenha estado nos vinte e quatro
meses anteriores;

IV - licenciados para acompanhar cdnjuge na época da avaliagdo ou tenha estado
nos doze meses anteriores;

V - afastado do exercicio do cargo para participar de curso de especializagdo ou
similar.

§ 1° - O servidor apds o término das licengas ou afastamentos constantes neste
artigo terd reiniciada a contagem de seu tempo de servico para efeitos de
progressdo, aproveitando-se o tempo anterior as licencas ou aos afastamentos.

§ 20 - O vencimento basico dos cargos da carreira de Procurador do Municipio terd
diferenca de 10% (dez por cento) de uma para outra categoria.

§ 3° - Os procuradores municipais aprovados em concurso publico e atualmente
integrantes do quadro de provimento efetivo do Municipio, permanecerdo, até a
préxima promocdo, nas categorias em que se encontrem enquadrados na data de
publicacdo da presente lei complementar.

§ 4° - O limite maximo de remuneracdo dos Procuradores do Municipio é o
estabelecido no inc. XI, do art. 37, da Constituicdo Federal.

Art. 17 - Os cargos iniciais da carreira de Procurador do Municipio serdo providos
em caréter efetivo, por nomeacdo, obedecida a ordem de classificagdo no Concurso
Plblico de que trata o art. 6° da presente lei.

Art. 18 - Os Procuradores do Municipio serdo empossados pelo Prefeito Municipal
e/ou pelo Procurador-Geral, em sessdo solene, mediante assinatura do termo de
compromisso em que o empossado prometa cumprir fielmente os deveres do cargo.

§ 10 - E de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo do ato de nomeacdo, o prazo
para a posse do Procurador do Municipio, prorrogével por igual periodo, 2 critério
do Prefeito Municipal e/ou do Procurador-Geral, sob pena de ineficacia do ato de
provimento. .

§ 2° - Os Procuradores do Municipio, uma vez empossados, deverdo entrar em
exercicio no prazo de 30 (trinta) dias, sob pena de perda do cargo.

§ 30 - O prazo de que trata o paragrafo anterior podera ser prorrogado por igual
periodo, a critério do Prefeito Municipal e/ou do Procurador-Geral.

§ 4° - O Prefeito Municipal e/ou o Procurador-Geral, se o exigir o interesse do
servigo publico, poderd determinar que os Procuradores do Municipio entrem em
exercicio imediatamente ap6s a nomeagao.

Art. 19 - Os 3 (trés) primeiros anos de exercicio do Procurador do Municipio
servirdo para se verlﬂc_ar o preenchimento dos requisitos minimos necessarios a sua
confirmacdo na carreira, notadamente a ilibada reputagdo, o cumprimento de seus

Rua Demécrito Cavalcanti, 144 - Livramento - Vitoria de Santo Antéo - PE
CEP: 55.602-911 - CNPJ: 11.049.855/0001-23 - www.prefeituradavitoria.pe.gov.br



PREFEITURA DA VITORIA DE SANTO ANTAO

Palacio Municipal José Joaquim da Silva Filtho PRE=ZILUR

deveres e obrigacdes, bem ainda a observancia dos preceitos insculpidos no
Estatuto da Advocacia e na presente lei.

§ 10 - O Prefeito Municipal e/ou © Procurador-Geral, por ato préprio, instituird
comissdo, de que trata o § 4° do art. 41 da Constituigdo Federal, para avaliacdo do
desempenho dos Procuradores Municipais submetidos a estagio probatério, sob a
presidéncia do Procurador-Geral do Municipio, para fim de aquisicdo ou n&@o de
estabilidade. .

§ 2° - Verificado o ndo cumprimento dos requisitos de que trata este artigo, o
Procurador-Geral remeterd & comissdo de que trata o paragrafo anterior, até 90
(noventa) dias antes do término do estéagio, relatério circunstanciado sobre a
conduta profissional do Procurador do Municipio, concluindo, fundamentadamente,
sobre sua confirmagdo, ou ndo, no cargo. .

§ 30 - A comissdo de que trata 0 paragrafo primeiro abrira o prazo de 10 (dez) dias
para a defesa do interessado e decidird pelo voto da maioria absoluta de seus
membros.

§40-0 Procurador-Geral encaminhara expediente ao prefeito Municipal para efeito
de exoneracdo do Procurador do Municipio em estagio probatério, quando a
comissdo de que trata 0 paragrafo primeiro manifestar-se contrariamente a
aquisigdo da estabilidade.

Art. 20. - A jornada de trabalho dos Procuradores Municipais é de 20 (vinte) horas
semanais, cujo cumprimento podera ser regulamentado pelo Prefeito e/ou pelo
Procurador-Geral, em riome do interesse publico.

paragrafo Unico. Os Procuradores Municipais ndo se sujeitam a controle de horario
de trabalho, em virtude da particularidade de suas atribuigdes.

Art. 21 - As licencas e afastamentos dos Procuradores do Municipio reger-se-ao
pelas normas aplicaveis aos demais funcionarios publicos do Municipio.

g1°o - Os afastamentos para missdo, estudo, ou para exercicio em entidades
plblicas somente poderdo ocorrer ap6s o periodo de estagio probatério.

§2° - A licenca para capacitacdo no Brasil ou no exterior sera concedida mediante
prévia autorizacdo do Procurador-Geral, de acordo com a conveniéncia e
oportunidade, com &nus para o Municipio, contando como efetivo exercicio para
todos os efeitos legais.

§ 30 - Podera ser concedida licenga remunerada com todas as vantagens inerentes
ao cargo, pelo Prefeito e/ou Procurador-Geral a integrante da carreira que ocupe
diregdo e/ou Presidéncia de érgdo de classe.

Art. 22 - Sdo prerrogativas do Procurador do Municipio:
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I - ndo ser constrangido, por qualquer modo ou forma, a agir em desconformidade
com a sua consciéncia ético-profissional;

II - requisitar auxilio ‘e colaboracdo das autoridades publicas para o exercicio de
suas atribuicdes;

III - requisitar, das autoridades competentes, certiddes, informacgdes e diligéncias
necessarias ao desempenho de suas fungdes.

Art. 23 - As solicitagdes dos Procuradores Municipais, encaminhadas a qualquer
érgdo ou entidade da Administracdo Publica Municipal da Vitéria de Santo Antdo,
deverdo ser impreterivelmente atendidas:

I - em 24 (vinte e quatro) horas, quando se referir a pedido de tutela proviséria,
em acdes judiciais;

I1 - em 10 (dez) dias uteis, quando se referir a respostas em agdes judiciais;

IIII - em outro prazo a ser estipulado pelo Procurador Municipal, nas demais
hipéteses.

Paragrafo (nico. As-consequéncias processuais do descumprimento do prazo
previsto neste artigo serdo imputadas ao servidor municipal descumpridor da
requisicio no tempo hébil, independentemente das punigbes pela infracdo de
carater disciplinar.

Art. 24 - Os Procuradores do Municipio, mediante a concordéncia do Procurador-
Geral, ficam dispensados de impugnar e interpor recursos, bem como podem pedir
desisténcia dos ja interpostos, quando o recurso for manifestamente inadmissivel
ou quando se tratar de questSo sobre a qual exista jurisprudéncia pacifica, no
mesmo sentido do pleito da parte adversa, entendendo-se como jurisprudéncia
pacifica, os seguintes casos: |

I - simula do Supremo Tribunal Federal, do Superior Tribunal de Justica ou do
Tribunal Superior do Trabalho;

11 - acérddo do Plendrio do Supremo Tribunal Federal, da Corte Especial do
Superior Tribunal de Justica ou das Secdes de Dissidio Individuais ou Segdo de
Dissidios Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho;

III - decisdo proferida em sede de controle concentrado de constitucionalidade pelo
Supremo Tribunal Federal ou Pelo Tribunal de Justica de Pernambuco;

IV - decisdo proferida pelo Supremo Tribunal Federal ou pelo Superior Tribunal de
Justica sob a sistemdtica de repercusséo geral ou de recurso repetitivo;

V - outras situacBes previstas em lei ou em ato do Procurador-Geral do Municipio.

Art. 25 - S8o deveres do Procurador do Municipio:

I - desempenhar com zelo e presteza, dentro dos prazos, 0s servicos a seu cargo e
os que, em conformidade com a lei, Ihes forem atribuidos;

II - observar o sigilo funcional quanto & matéria dos procedimentos em gue atuar;
I11 - zelar pelos bens confiados a sua guarda;
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IV - representar sobre irregularidade que afete o bom desempenho de suas
atribuigGes;
V - interpor os competentes recursos dos despachos e sentencgas judiciais que
contrariarem os interesses do Municipio, sendo que, nos casos de apelagdes,
recursos ordinarios, especiais e extraordindarios, a sua ndo interposicdo dependera,
sempre, de prévia e expressa autorizagdo do Procurador-Geral do Municipio;
VI - comparecer pontualmente no horario agendado para audiéncia ou sessdo e
ndo se ausentar injustificadamente antes de seu término, ressalvada as permissdes
ilegais.
VII - emitir os pareceres que lhes forem solicitados no prazo estabelecido em
regulamento expedido pelo Procurador-Geral do Municipio, contado da data de
recebimento de todos os dados, informagdes e documentos necessarios para a
emissdo; "
VIII - exercer vida publica e particular compativel com o decoro necessdrio s suas
fungdes de representante legal do Municipio;
IX - tratar com urbanidade os servidores municipais, as autoridades judicidrias,
legislativas, policiais e administrativas e ainda os advogados, as partes, os
auxiliares e servidores da justica e os municipes em geral;
X - primar pela cooperagdo com seus colegas e superiores;
XI - manifestar-se, no exercicio das fungdes ou em qualquer ato publico, com a
elevagdo compativel ao cargo que exerce;
XII - fundamentar adequadamente sempre os seus requerimentos, pareceres,
pegas processuais e demais pronunciamentos;
XIII - declarar-se suspeito ou impedido, nos termos do Cddigo de Processo Civil;
XIV - alimentar as bases de dados dos sistemas de informatica da Procuradoria-
Geral do Municipio;
XV - apresentar relatérios e prestar informagdes solicitadas pelos drgdos da
Procuradoria-Geral do Municipio;
XVI - identificar-se em suas manifestagdes funcionais mediante assinatura, nome
completo e cargo que ocupa em letra legivel ou carimbo, nimero de matricula na
Prefeitura da Vitéria de Santo Antdo e do registro na Ordem dos Advogados do
Brasil;
XVII - atender aos interessados, quando no exercicio de suas funcdes, a qualquer
momento, nos casos urgentes;
XVIII - exercer permanente fiscalizagdo sobre os servidores publicos subordinados;
XIX - comparecer as reunides dos colegiados da Procuradoria-Geral do Municipio d
que faga parte, salvo por justo motivo;

Art. 26 - Além das proibigdes decorrentes do exercicio de cargo publico, aos
Procuradores do Municipio é vedado:

I - aceitar cargo, exercer fungdo publica ou mandato, fora dos casos autorizados na
Constituicdo ou nas leis;

II - valer-se de seu cargo ou fungdo para obter vantagem ilicita;

III - manifestar-se, por qualquer meio de divulgacdo, sobre assunto pertinente as
suas fungdes, salvo quando autorizado;
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IV - confessar, transigir ou desistir, exceto quando expressamente autorizado pelo
Procurador-Geral do Municipio.
V - exercer advocacia privada em desfavor do Municipio da Vitéria de Santo Antdo.
VI - revelar assunto de carater sigiloso, que conheca em razdo do cargo ou funco.

Art. 27 - O Procurador Municipal sera civil e regressivamente responsavel quando
agir com dolo ou fraude no exercicio de suas fungdes.

Art. 28 - A atividade funcional dos Procuradores do Municipio estd sujeita a
fiscalizagdo permanente, ordindria e extraordinaria.

§ 1° - Fiscalizagdo permanente é a realizada diuturnamente pelos chefes dos
érgdos de execugdo da Procuradoria-Geral do Municipio sem prejuizo da fiscalizacdo
exercida pelo Procurador-Geral.

§ 29 - Fiscalizagdo ordindria é a realizada anualmente pelo Procurador-Geral para
verificar a regularidade e a eficiéncia dos servigos.

§ 3° - Fiscalizagdo extraordindria é a realizada a qualquer momento, pelo
Procurador- Geral, de oficio ou por determinagio do Prefeito Municipal.

§ 40 - Qualquer pessoa podera representar ao Procurador-Geral do Municipio sobre
abusos, erros ou omissdes de Procurador Municipal.

Art. 29 - Os Procuradores do Municipio sdo passiveis das seguintes sancgdes
disciplinares:

I - adverténcia;

II - censura;

III - suspensédo;

IV - demissdo e

V - cassacdo de aposentadoria ou de disponibilidade.

Art. 30 - As sangbes previstas no artigo anterior serdo aplicadas:

I - a de adverténcia, reservadamente e por escrito, em caso de negligéncia no
exercicio das fungdes;

II - a de censura, reservadamente e por escrito, em caso de reincidéncia em falta
anteriormente punida com adverténcia ou de descumprimento de dever legal;

III - a de suspensdo, até 30 (trinta) dias, em caso de reincidéncia em falta
anteriormente punida com censura;

IV - a de suspensdo, de 30 (trinta) a 60 (sessenta) dias, em caso de Inobservéncia
das vedagBes impostas por esta lei ou de reincidéncia em falta anteriormente
punida com suspensdo até 30 (trinta) dias;

V - a de demiss&o, nos casos de:

a) lesdo aos cofres publicos, dilapidagdo do patriménio publico ou de bens confiados
a sua guarda;

b) improbidade administrativa, nos termos do art. 37, paragrafo 4°, da Constituigdo
da Republica;
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) condenagdo a pena privativa da liberdade, por crime praticado com abuso ‘de
poder ou violagdo de dever para com a Administracdo Publica, quando a pena
aplicada for igual ou superior a quatro anos; .

d) incontinéncia pdblica e escandalosa que comprometa gravemente, por sua
habitualidade, a dignidade da Instituicdo;

e) abandono do cargo;

f) revelagdo de assunto de carater sigiloso, que conhega em razdo do cargo ou
fungdo;

g) aceitagdo ilegal de cargo ou funcdo publica;

h) reincidéncia no descumprimento do dever legal, anteriormente punido com a
suspensdo prevista no item anterior;

Palacio Municipal José Joaquim da Silva Fitho

VI - cassagdo de aposentadoria ou de disponibilidade, nos casos de falta punivel
com demissdo, se praticada no exercicio do cargo ou funcdo.

§ 1° - A suspensdo importa, enquanto durar, na perda dos vencimentos e das
vantagens pecunidrias inerentes ao exercicio do cargo, vedada a sua conversdo em
multa.

§ 2° Considera-se reincidéncia, para os efeitos desta Lei, a pratica de nova
infracdo, dentro de 4 (quatro) anos apds cientificado o infrator do ato que lhe tenha
imposto sangdo disciplinar.

§ 3° Considera-se abandono do cargo a auséncia do Procurador do Municipio ao
exercicio de suas fungbes, sem causa Jjustificada, por mais de 30 (trinta dias)
consecutivos.

§ 4° Equipara-se a abandono de cargo a falta injustificada, por mais de 60
(sessenta) dias intercalados, no periodo de doze meses.

Art. 31 - Na aplicacdo das penas disciplinares, considerar-se-3o os antecedentes do
infrator, a natureza e a gravidade da infragdo, as circunstdncias em que foi
praticada e os danos que dela resultarem aos servicos ou a dignidade da
Instituicdo.

Art. 32 - As penas de demissdo, cassacdo de aposentadoria ou de disponibilidade e
de suspensd@o por prazo superior a 30 (trinta) dias, serdo impostas pelo Prefeito
Municipal, mediante processo administrativo, assegurado a ampla defesa e o
contraditério, e as de suspens&o por prazo inferior a 30 (trinta) dias, de adverténcia
e de censura, serdo impostas pelo Procurador-Geral do Municipio, segundo
procedimento estabelecido pelo Regulamento da Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 33 - Prescrevera:

I - em um ano, a falta punivel com adverténcia ou censura;

IT - em dois anos, a falta punivel com suspens3o;

IIT - em quatro anos, a falta punivel com demissdo e cassacdo de aposentadoria ou
de disponibilidade.
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“zragrafs Unico. A faita, tambem prevista na lei penal como crime, prescrevera

Juniamente com este.

~7T. 2% - A prescricdo comecga a correr:

I -3 cia em que a falta for cometida;
II- 2o gia em que a autoridade tomar conhecimento; ou

-« - do dia em que ‘tenha cessado a continuagdo ou permanéncia, nas faltas
Zontinuadas ou permanentes.

Paragrafo Unico. Interrompem a prescricdo a instauragdo de processo
administrativo ou a citacdo para a acdo de que possa resultar a pena de perda do
cargo. ‘

Art. 35 - Para apuragdo de responsabilidade disciplinar através de sindicncia e
inqueérito Administrativo, serdo observados os procedimentos estabelecidos pela
legislagdo aplicdvel aos Servidores Plblicos no Municipio.

Art. 36 - Aos Procuradores Municipais aplicam-se as regras e garantias consignadas
no Estatuto do Servidor Publico Municipal, sempre que n&o houver disposigdo
conflitante com a presente lei.

Art. 37 - A aposentadoria dos Procuradores Municipais obedecerd ao disposto na
legislacdo previdenciaria do Municipio.

Art. 38 - Eo Cargo de Procurador-Geral do Municipio de exclusiva e livre nomeacgao
pelo Prefeito Municipal, dentre as membros da carreira, detentores de cargo com
provimento efetivo, devidamente aprovados em concurso publico, para um
mandato de 4 (quatro) anos.

§ 1° - Fard jus o Procurador-Geral do Municipio a uma gratificagdo de 100% (cem
por cento) sobre o salario.

§ 2° - Fard jus o Subprocurador-Geral do Municipio a uma gratificacdo de 50%
(cinquenta por cento) sobre o saldrio.

§ 3° - Fard jus o Subprocurador-Geral para Assuntos Extrajudiciais do Municipio a
uma gratificacdo de 50% (cinquenta por cento) sobre o salario.

§ 49 - Na hipdtese do Subprocurador-Geral e do Subprocurador-Geral para
Assuntos Judiciais ndo ser integrante da carreira, fard jus ao recebimento, a titulo
de saldrio, ao correspondente a 50% (cinquenta por cento) dos rendimentos totais
do Procurador-Geral do Municipio.
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Art. 39. Fica instituida a Gratificagdo de Aperfeicoamento ~ GA, aos Procuradores

do Municipio aprovadds em concurso publico, nos percentuais abaixo indicados,
incidindo sobre o vencimento base.

I - Para os Procuradores que possuirem pds-graduagéo /atu sensu (espacializagdo) -
30% (trinta por cento) sobre 0 vencimento base;

1I - Para os Procuradores que possuirem pés-graduagao strictu sensu (mestrado) -
40%

(quarenta por cento) sobre o vencimento base;

111 - Para os Procuradores que possuirem pés-graduacao strictu sensu (dourado) -
50% (cinquenta por cento) sobre © vencimento base.

IV - a pés-graduagdo /atu ou strictu sensu deverad guardar pertinéncia tematica
com o objeto da atividade cotidiana do Procurador.

§1°-0 procurador que faga jus a percepgdo da Gratificagdo de Aperfeigoamento -
GA, devera requerer ao Procurador-Geral elou ao Prefeito 2 concesséo da
Gratificacdo em tela -através da apresentagdo do diploma elou certiddo e/ou
declaragéo de conclusdo da pés-graduaqéo respectiva.

§2°-0 procurador-Geral do Municipio e/ou © Prefeito concederé a Gratificacdo de
Aperfeigpamento - GA, ao Procurador que comprovar possuir a titulagdo respectiva
nos termos do paragrafo anterior e determinara 2 Secretaria pertinente que
proceda a inclusao da gratificagdo em tela nos vencimentos de cada Procurador.

Art. 40 - A Gratificagdo de Aperfeicopamento instituida e concedida por esta lei serad
considerado para efeito de computo de quaisquer vantagens pecuniarias, inclusive
no cémputo do décimo terceiro saldrio, das férias e das licengas.

Art. 41 - Sobre o valor da Gratificagdo de Aperfeigoamento incidirdo os descontos
previdenciarios devidos.

Art. 42 - A Gratificagdo de Aperfeicoamento sera computada nos calculos dos
proventos dos inativos,_

Art. 43 - A0S Procuradores do Municipio serd confeccionada Carteira de
Identificacdo Funcional pela procuradoria-Geral, para todos os fins legais.

Art. 44 - A procuradoria-Geral do Municipio terd simbolo préprio € exclusivo que
devera constar de todos os documentos dela emanados, sendo vedada utilizagao
para fins diversos a0S interesses do Orgéo Juridico.

Art. 45 - Ficam revogados 0S arts. 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42 e 45 da Lei
Complementar n° 01/2008.

Art. 46 - Ficam mantidas todas as garantias salariais e gratiﬂcagﬁes previstas na Lei
no 3.297/2008, mantendo-se inalteradas a inteireza das disposigoes contidas na Lei
Municipal n° 3.936/2014.
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Art. 47 - Ficam mantidas todas as disposicbes contidas na Lei Municipal n°
3.937/2014. .

Art. 48 - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei Complementar correrdo a
conta de dotacdes orcamentarias do Municipio da Vitéria de Santo Anto.

Art. 49 - Os bens iméveis pertencentes aos integrantes da carreira de Procurador
ndo sdo passiveis de desapropriagdo pelo Poder Executivo Municipal Local.

Art. 50 - Esta Leli Complementar Municipal entra em vigor na data de sua publicacdo.

Vitéria de Santo Antdo, 18 de dezembro de 2017.

v
/ 0sé Aglaifson Queralviares Jianior
Prefeito do Municipio

Cémara Municipal
Vitoria / PE

Pubiicacao
201 WAL

Rua Demdcrito Cavalcanti, 144 - Livramento - Vitoria de Santo Antéio - PE
CEP: 55.602-911 - CNPJ: 11 .049.855/0001-23 - www.prefeituradavitoria.pe.gov.br



