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EpOPREFEITO
Prefeitura Municlpal da Vitoria

LEI N° 3.116/2005

EMENTA: Dispde sobre aprovacio do
Estatuto da FUNDACAOQ
MUNICIPAL DE ENSINO
SUPERIOR DAS TABOCAS
— FEST.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DA VITORIA DE SANTO ANTAQ.
Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores decretou e eu sanciono a presente Let:
Art. 1° - Fica aprovado ¢ ESTATUTO DA FUNDACAO MUNICIPAL DO
ENSINO SUPERIOR DAS TABOCAS - FEST., instituida pela Lei Municipal n°
2.998/2003, de 27 de agosio de 2G03.
Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacfo.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal da Vitoria de Santo Antdo, em 18 de maio de 2005.
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Estatuto
TiTULO1
DA FUNDAGAO
CAPITULO 1

DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS DA FUNDAGAO

Art. 1°- A Fundagdo Municipal de Ensino Superior das Tabocas— FEST, instituida
pela Lei Municipal n° 2.098/2003, & entidade de direito publico, autdnoma e
pessoa juridica sem fins Iucrativos, com sede e foro na Cidade de Vitdria de Santo
Antao, Estado de Pernambuco, e

reger-se-a por este Estatuto e pelas leis em vigor.

Art. 2° - A Fundagédo tem como finalidade:

I- Estimular o progresso da ciéncia, das artes, do pensamento e da tecnologia;

ll- Pesquisas, aprimoramento humano e desenvolvimento institucional;

Il- Contribuir para a formacgéao cientifica, intelectual, ¢ultural, moral, civica e fisica
da pessoa;

IV- Colaborar com as institui¢des de todo o Pais na elevagao do nivel de ensino e

na sua adaptacao as necessidades do desenvolvimento local, regional e nacional;

Art. 3° - A Fundagdo ndo tem objetivos econdmicos e nao distribui lucros,
bonificagbes ou vantagens aos membros do Conselho Diretor, mantenedores ou
associados, e os saldos que se verificarem em seus balangos serdo aplicados no
Municipio, quer no aumento de patriménio da Fundagdo, quer na Constituigdo de
fundos ou outras formas de aplicagdo que visem assegurar a sua continuidade.

§ 1° - Exclui-se da consideracdo deste artigo, a remuneragdo dos membros da
Diretoria Executiva, prevista na forma do § 2° do art. 13.

§ 2° - Os servigos prestados e as atividades exercidas pela Fundagdo e suas
organizagbes mantidas, estendem-se a quaisquer entidades ou cidadéos,

independente de cor, nacionalidade, credo politico ou :religioso.



CAPITULO li
DO PATRIMONIO E DAS RENDAS
Art. 4°- O patrirrié‘nio da FUndagéo Municipal de Ensino Superior das Tabocas —

FEST, sera constituido:

I- Inicialmente, pén uma verba de R$ 10.000,00 (dez mil reais), de contribui¢éo do
Municipio de Vitc%)riia de Santo Antdo e R$ 5.000,00 (cinco mil reais) provenientes
de recursos privé(_dos totalizando um montante de R$ 15.000,00 (quinze mil reais),
conforme termosido art. 4° da Lei Municipal n° 2.998/2003;
ll- Por todos os bens e rendas que vier a adquirir.
Paragrafo Unico:{ -0 patfimc‘mio da Fundacgdo é inalienavel. Todavia, em casos
especiais, comp}ovada a necessidade; mediante deliberagdo e aprovagdo do seu
Conselho Diretofr, bens poderdo ser alienados por concorréncia publica,
obedecidos os cr;'térios legais.

o
Art. 5° - Os Legaéos, doagdes, subvengdes, auxilios de quaisquer natureza, ainda
que concedidos |as Entidades mantidas e por estas utilizados nos termos e
clausulas estabelecidas pelos doadores incorporam-se ao patrimbnio da

Fundagao.

Art. 6° - Além ;fdos fundos e recursos mencionados nos artigos anteriores,
constituirse-ao re}ceitas da Fundacgao:

I- Rendimentos éda prestacao de servigos, como anuidades, taxas e outras
contribui¢oes esdolares, devidas por seus alunos de cursos de nivel fundamental,
médio, superior, de cursos avulsos efou pos-graduacao;

II- receitas de présta(;éo de servigos;

H- receitas de comercializagio de bens;

IV- doagdes e legados;

V — subvengdes e auxilios dos poderes publicos;

VI — Rendas que auferir de suas atividades e operagdes de crédito que vier a

realizar;

o



VIl — Rendas patrimoniais;

VIl — Dotagao aHuaIm_ente consignada no orgamento da Prefeitura Municipal, para
cobrir custos com o ensino superior, atividades de pesquisa e projetos definidos
de interesse do I\}Iu’nicipio; '

IX- outras receitais eventuais.

P

)

Art. 7° - As Enhdades mantidas utilizardo os imoéveis que lhes forem desngnados
admimstrando-os com zelo e respeitando as condlgoes impostas pela Entidade
mantenedora. |
o

Art. 8° - As rendalL que, sob qualquer rubrica ou titulo, venham a ser auferidas pela
Fundagao ou peila:S Entidades mantidas, pertencem a Fundagdo e devem ser
recolhidas a Tésouraria ‘desta, para a devida aplicagdo por seus Orgaos
competentes. | |

Art. 9° - Nenhufn bem ifﬁével da Fundagao podera ser alienado sem prévia
autorizacao de C;o'nselho Diretor, em reuniao convocéda especialmente para este

fim por maioria aBgoluta de‘votos, satisfeitas as formalidades legais.

CAPITULO HlI |
DAS ENTlDADES DA FUNDA(}AO
i’
Art. 10 — Para' atingir os seus objetivos, a Fundagdo instituira e mantera
Faculdades , Escolas, Cursos, Bibliotecas, Institutos de Pesquisas, que serao por

ela dirigidos e que terao regulamento e regimentos proprios.

Art. 11 — A Fundagao mantera:

- Faculdades; |

lI- Cursos de ensino superior;

[ll- Departamento de Desenvolvimento Institucional;

IV- Departamento de Pesquisas e Pos-Graduagao;



V- Biblioteca;

7

Vi- Departamento de Extensao Universitaria,

VII- Instituto de D

ados Estatlstlcos e de Pesquisas Socio-Econdmicas;

VIIi- Depanamenﬁo de Desenvolvnmento Cultural e Desportlvo

IX- Departament de Informatlca
X- Instituto de Cié ncnas Admlmstratlvas ede Informatug:a

Xl- Instituto Sup

XHi- Cursos de Pg
XII- Cursos Tecn
XIV- Escolas de 1

XIV- Instituto de C

Paragrafo Unico
incorporar e desc

assim como integ

Art. 12 — Os esta
incorporados ou

aprovagao prévia

4
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nor de Educac;ao,

>s Graduagao

ologos

hivel fundamental e médio;
iéncias Agrarias.

—jAlém d_o's mencionados neste artigo; a Fundag&o podera criar,
"!oibrar estabelecimentos de carater técnico, cientifico ou cultural,
ra-los, agfegé—los ou associa-los a ojutras instituicdes estatais.
aelecimehfos mantidos ou que venham a ser criados,
‘desdobrados ser&o regidos por regulamentos sujeitos a

da Diretoria Executiva que, em qualquer tempo, poderé revé-los

e modifica-los, desde que 0s julgue colidentes com as leis em vigor, com este

Estatuto ou com E

TiTULO I

Orientagéo dos Orgaos Superiores éja Fundagéo.

DA ADMINISTRA(}AO DA FUNDACAO

CAPITULO |

o
i

DA ORGANIZAQAO ADMINISTRATIVA E SEU FUNbIONAMENTO

B

Art. 13 — A Fund

Executiva.

1

agéo é administrada pelo Conselho Diretor e por uma Diretoria

§ 1°- Os membros do Conselho Diretor e da Diretoria Executiva ndo respondem,

nem mesmo solid

aria ou subsidiariamente, pelas obrigacdes da Fundagso;

;
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Art. 14 — Cada e

as leis em vigor,

Executiva da Fun

CAPITULO |l
DO CONSELHO

Art.15 — O Conse
efetivos e resp
remuneragao ou
§ 1° - quatro n
Assembléia Ger;
respectivos suple

stabelecimento mantido tera organizagao propria, de acordo com

r. e ficara sempre sob a diregdo administrativa da Diretoria

dagdo.

]
1

DIRETOR

i
i

? ' .i |
Iho Diretor sera constituido por 06 (seis) membros

: !
ectivos suplentes, com mandato ;de quatro (4) anos, sem

Vantagensi. ,
nembros do Conselho Diretor seréo eleitos diretamente pela
al e dons indicados - pelo Prefelto Mumcupal todos com os

ntes, vmculados

Art. 16 - O Conslalho Diretor é o Orgdo Deliberativo Supremo da Fundagéo.

Paragrafo unico
reconstituicdo fa
prazo maximo de

acordo com o art

- Em caso de renuncia coletiva do Conselho Diretor, sua

r-se-4 por designagdo do Conselho Curador da Fundagdo, no
. H

o trinta dias, até que seja possivel,uma nova reconstituicdo de

go 15 e seus paragrafos deste Estatijto.

Art.17 - O Conselho Diretor elegera entre os seus Membros um (1) PreSIdente

um (1) Vice- Presrldente e um (1) Secretério, para exerc:cuo quadrienal, podendo

ser reeleitos.
§ 1° - Os Memb

| : ~ Ay :
ros do Conselho Diretor sao eleglvels para os cargos previstos

neste artigo, mclusnve o Diretor Geral da Diretoria Executiva da Fundacgéo.

§2°-
da maioria dos re
§3°-
qualidade.

Art. 18 — E da cor

As vagas que ocorrerem no Conselho Supenor serao preenchidas pelo voto

manescentes

O Presudente além. do voto comum a todos os Conselheiros, tera o de

|
[

npeténcia do Conselho Diretor:
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| - Preencher, nois termos do disposto no Art. 17, § 2°,%as vagas que

ocorrerem, l ;

it - Eleger o PrieSIdente 0 Vice-Presidente e o Secretano para exercicio do
quatriénio ou para as vagas que ocorrerem dentro deste

Iff - Autorizar compras vendas ou qualquer forma de transagdo de bens imoveis
da Fundacgao satisfeltos 0s requusntos estatuarios e legals '

IV - Criar, mcorporar e supnmlr faculdades, escolas, ¢ursos institutos ou qualsquer

outras entldades mantldas mediante proposta Justlflcada da Diretoria Executiva,

por maioria absoluta de seus membros;
V - Deliberar-se pela extmqao da fundag&o ao chefe do Executivo Municipal.

Art. 19 - E ainda, de competenCIa exclusiva do Conselho discutir e votar:

I- O relatorio anual do Diretor Geral; {

ll- A prestagao de contas da Diretoria Executiva; '

- A concessao do Titulo de “Patrono Emérito” a todos aqueles que

colaborarem flnapcelramente ou academicamente para a consecugao

dos objetivos propostos pela Fundagao,

IV- Criar novos titulos de benemeréncia, outorgando-%os mediante critérios por ele
estabelecidos;
V- Julgar:

1. Originalmente, os atos do Diretor Geral;

2. Em dltima ins}éncia, os processos administrativos e os casos omissos neste

Estatuto. i

CAPITULO Il

DAS REUNIC)ES'DO CONSELHO DIRETOR

Art. 20 — O Conselho Diretor reunir-se-a, ordinariaménte duas (2) vezes por ano
e, extraordmanamente quando convocado pelo Presudente ou a pedido do Diretor
Geral da Dlretorla Executiva, ou ainda por sohcntagao de cinco (5) de seus

|
membros. i



Paragrafo Unico - As reunides do Conselho Diretor ébmente poderao realizar-se,
em primeira convocagao, com a presenca da maidria de seus membros e em
segunda convocégéo, com qualquer numero, salvo as excegOes previstas neste
Estatuto. L *
I
Art. 21 - Havendo matena urgente a tratar no Conselho Diretor, poderao o
Presidente ou o Dlretor Geral consultar os Conselhe:ros por escrito, enwando lhes
a exposigao de r‘notlvos referentes ao assunto, sohcnando-lhes resposta ‘também
por escrito, que Sera conS|derada como voto. ,
§1°-0 Presndente dara ciéncia a todos os membros do Conselho Superior do
resultado da “consulta voto”.

§ 2° - Toda maté;ria decidida através da “consulta voto” sera registrada em ata na
primeira reunido éo Conselho que se seguir.

§ 3° - Nao poderfé,haver “consulta voto” quando se tratar de matéria que envolva
atos patrimoniais imobiliarios, reforma do Estatuto, eleigdo, orgamento e

aprovacao de contas da Diretoria Executiva.

CAPiTULOIV |
DO PRESIDENTE; DO VICE-PRESIDENTE E DO SECRETARIO
DO CONSELHO DIRETOR

Art. 22 — Alem das funges inerentes ao seu cargo, cémpete ao Presidente:

§1° - Representar a Fundacgéo e as entidades mantidas nos casos de transagao
de imoveis; : ’

§2° - Praticar todos os atos deliberativos necessarios a realizagdo dos fins sociais
e patrimoniais dagFundaQQO'

§3° Referendar as nomeagdes das Coordenadonas das Instituicdes mantidas
pela Fundacao.

§4° - O Presidente, em seus impedimentos, sera substituido pelo Vice-Presidente.

e



Art. 23 — Incumbe ao Secretario efetuar as convocagoes ordenadas pelo
Presidente, assiim como 'redigir e assinar, juntar?ente com os conselheiros
presentes, as atas das sessoes E

Paragrafo Unico: - O Secretarlo em seus lmpedlmentos sera substituido, ad hoc,

por outro inte_grante do Conselho Diretor.

i

CAPITULOV | :
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 24 — A Diretéria Executiva é constituida de dois (2) Membros: - do Diretor
Geral e Diretor Tesourelro escolhidos. pela Assembléia Geral dentro ou fora do
quadro do Conselho Diretor, autorizada a utlhzagao de servigos externos, no
comprimento de 4un<;,oes consideradas técnicas
§ 1°-0 mandato da Dlretorla Executiva sera de trés (4) anos, permitida a
recondugo; [ '
§ 22-0 Dlretor Tesoureiro tera que pertencer ao quadro de servidores da
Fundago; | | ‘
§3° - O mandafo do Diretor Geral extingue-se pelo decurso do prazo, pela
renuncia ou pela destntuugao neste caso por dehberaqao do Conselho Diretor,
especialmente convocado .para este fim, e pelo voto; da maioria absoluta de seus
membros. ! | g |
CAPITULO VI i i ;
DAS ATRIBUICéES DA DIRETORIA EXECUTIVA
Art. 25 — Compete’a a Diretoria Executiva: %
§ 1°- Com relag:ao ao Conselho Diretor:

a) Executar todas as resolug:oes do Conselho Diretor;-
b) Promover al obtengao de recursos flnancelros complementares, caso
necessario, aos subvenmonados pelo Estado e Mummpno

§ 2°-Com relac;ao as entldades mantidas: i

i !
i N
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a) Determinar a aphcagao das verbas e subvengoes assm como a execugado dos
convénios concernentes a Fundaqao ou as |nst|tum;oes mantidas;

b) Aprovar o.co trato ea dlspensa de professores, funcnonanos e pesquisadores
de acordo com lekg|slagao v1gente no Pais; ’ ‘

c) Promover o] lntercamblo cultural e de pesquisa com instituicoes congeneres
nacionais ou estr; ngelras . |

d) Executar o o gamento de cada ano, bem como Lestabelecer as contnbw(;oes
escolares de: qu4|quer espeme fixar os pregos dos bens e servigos fornemdos pela
Fundacao, e os \}enmmentos dos Corpos Docente e Admlnlstratwo

e) Escolher dlretamente '0S dlretores de todas as instituigdes mantldas com
excegdo da(s) #aculdade(s) que serdo escolhidos mediante eleicao direta e
apresentada a Dijretoria Executiva pelo Conselho Curador, conforme normas
regimentais; f B

f) Assinar acordo , convénios e contratos de or&em financeira, educativa e
cientifica, com ﬁaessoas ou instituigdes estatais, paraestatals ou particulares,
nacionais ou estrangeiras; 3

g) Suspender poylsorlam_ente até deliberagao defirj:ﬂtiva do Conselho Diretor o
funcionamento de ;classes:ou cursos das escolas ou iﬁstituigées mantidas, em face
de subversdo daiordem calamldade publica ou desacato as autoridades publicas
ou da Fundagao, lmpondo aos responsaveis as punlgoes adequadas;

h) Julgar em graU de recurso atos dos Coordenadores das instituigdes mantidas,
com relagdo a pr9fessores e funcionarios; |

i . .

i) Aprovar previamente os regulamentos e regimentos dos estabelecimentos
3

4

3

mantidos e seus idepartamentos; :
j) Prestar _Contasi ao Tribunal de Contas dos Muniéipios — TCM, da gestédo do
patrimdnio e apiicagéo de suas rendas, apos a <;;sua aprovagao regular pelo

H

Conselho Diretor:da Fundac3o. :

CAPITULO VI z |
DAS REUNIOES‘DA DIRETORIA

PN



Art. 26 - A diretoria Executiva reunir-se-a:

- ordmarlamente pelo menos, bimestralmente;
II- sempre que convocada pelo Presidente do Conselho Diretor,;
lll- quando o sohc&tem ao Dlretor Geral pelo menos um (1) de seus membros.

A Dlretona Executiva reunir-se-a com a presenga de d01s (2) de
!

Paragrafo Unico:

;
seus membros. L

CAPITULO Viil
DO DIRETOR GERAL

o g e :—‘»_.,.,._..W._..,__.,

e, ey e

Art. 27 — Compete ao Dlretor Geral:
| - Dirigir, admlmstrar e representar a Fundagao e as entldades mantidas, perante
aos poderes pub@hcos autarqmas e entidades pamculares ressalvado o disposto
no art. ”
23, § 1°.

f

Il- Presidir as reunloes da Diretoria Executiva;

i, N
[ 1
11 .
E

|
ill- Fazer arrecadar a recelta e fiscalizar a aplicagao das verbas destinadas a cada

k
entidade mant:da '
V- Pedir convocagao do Conselho Diretor; 3
V- Prestar contas de sua gestdo, anualmente, ao Coniselho Diretor,

Vi- Exercer a funqao de Diretor-responsavel dos’ periédicos publlcados pela

Fundagao;
VIl- Assinar, por %x ou mandatano de sua confianga, acordos convénios, contratos
de ordem fmancelra educativa e cientifica, com pessoas ou instituigbes estatais
ou particulares, n%xcnonals ou estrangeiras; |

VIill- Assinar cheques juntamente com o Diretor Teséurelro bem como os demais
documentos admtnlstratlvos com os Diretores das en'ﬂdades mantidas de acordo

com a legislagédo vngente - %

i

IX- Nomear os Dlretores das instituigbes mantidas, co:m restricdo constante do art.
25, § 2° letra “e”, Heste Estatuto; |

¥
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|
|
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|

X- Nomear o Dtretor Tesoureiro da Diretoria Executiva,

Presidente do Con‘selho Diretor.

Art. 28 — O Diret
as fungdes .qua

ocasionais ou qu

CAPITULO iX

DO DIRETOR-TE

Art. 29 — Compet
I- Receber, por s
as contribuicoes
particulares, as d

mantidas;

“ad referendum” do

§
1

of—Tesouréiro € o substituto legal do Diretor Geral e exerce todas

ndo o substitui plenamente, nos. lmpedumentos temporais e

ando credenmado por ele para qualquer funcéo determinada.

i

|
|
|

SOUREIRO

e ao Diretor-Tesoureiro:

i ou por mandatario de sua confianga, e manter sob sua guarda,
escolares, os donativos, subvengbes dos poderes publicos e
emais receitas e rendas destinadas a Fundagao, e as entidades

lI- Atender a to?os os assuntos financeiros, de acordo com a orientagdo do

Conselho Diretor
lll- Organizar e m

mensais e, anual

le da Diretoria Executiva:

. T E b
anter a contabilidade em forma regular, apresentando balancetes

mente, relatorio financeiro a Diretoria Executiva;

IV- Fazer, o projeto do orgamento de cada exercicio financeiro;

V- Assinar cheques juntamente com o Diretor Geral; .

i _ - . i _
VI- Prestar todas as informagdes e esclarecimentos reclamados pelos 6érgéos

|
i

superiores.

TiTULO

DOS ESTABELE

CAPITULO |

+
3

§

CIMENTOS MANTIDOS v
t

DA COORDENA@AO DOS CURSOS SUPERIORES :OU DE BACHARELADO]

i

P . ~ ( .
Art. 30 — Os Coordenadores dos cursos superiores serdo nomeados pelo Diretor

Geral.

|
I
|
!
i
|

!
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§ 1° —~ O cargo de Coordenador de Curso & considerédo de confianga da Diretoria
Executiva, para?tbdos os efeitos, podendo o seu} ocupante ser substituido a
qualquer tempo, |pela mesma, mediante proposta jus;tiﬁcada do Conselhc} Curador

ao Diretor Geral,! | . | :
com recurso voluntario para o Presidente do Conselho Diretor.

i [ i
! i {

’ . : 'f A 3 - . -~ . 1 H
Art. 31 — Compete aos Coordenadores, além das atribuigbes fixadas em leis e
| a ;
regulamentos: | - 5 ; !
I- Manter, em colaboragao com o Diretor Geral, é boa ordem e a dlSClphna

impondo, quandc for o} caso penalidades a professores e alunos, nos termos do
Regimento propr o*’;
11- Propor ao Diretor Geral os horarios e distribuigao das turmas.

H

Art. 32 — Todos: os atos que importem em despesas dependem de aprova(;ao

prévia da Dlretona Executlva

H
i
l

Art. 33 - O Coordenador de Curso sera substntwdo em suas ausencras
temporarias ou |mped|mentos por indicagao da Dlretona Executiva.

i .
CAPITULO Il
DO CONSELHO' CURADOR i

i . ;
- !
i : ! '

Art. 34 - O Conselho Pleno, 6rgao superior dehberatlvo em matéria admlmstratlva
e disciplinar, sera constltmdo DE 03 (trés) membros escolhidos pela Assemblela
Geral dentro ou fora de seus quadros, autonzada a utilizagao de_. servigos
externos, no cumpnmento de fungdes consideradas tecnlcas

§ 1°- Na composngao do Conselho Curador sera observado o dusposto no artigo
56, paragrafo unlco da Lei n.° 9.394/96 (LDB); 3

§2°-0 Conselho Curador reunir-se-a perlodncaménte convocado pelo Diretor
Geral e s6 podera ser objeto de deliberagdo de matena administrativa e dlsmpllnar
pertinente ao bom funcionamento da instituicao. ? |

|
| 12
i
{
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§v 3-0 Conselﬁo Curador podera ser convocado extraordinariamente, mediante
solicitagdo de dé)is tercos (2/3) de seus membros, inéo podendo deliberar com
menos da metacie sendo a convocagao sempre feit:a com antecedéncia minima
de quarenta e oito horas. :
§4°-0 Conselhb Curador tera, além das atnbungoes que lhe forem flxadas em lei,
as que constarem de regulamento ou regimento previamente aprovada pela
Diretoria Executlva 3

§ 5° - Constitui falta grave tanto da parte de professores como de alunos fazer
criticas ou emmr pubhcamente juizos que |mpl|quem em desconsrdera(;ao ou

desrespeito para os orgaos dirigentes da Fundagao e das entidades mantidas.

§ 6° - As faltas.graves,.pratrcadas por professores e alunos,-serdo- objetos de.... - ..

penalidades conéténtes do regulamento ou regimento de cada instituigdo.
§7°-Eda competenma do Conselho Curador a concessao de titulo de ° Professor

l

Honorario” a personalrdade de notavel projegao socral ou educacional.
, {

TITULC IV i

DISPOSIGOES (-?‘;ERAIS

Lo - . . "
Art. 35 — A Fundagao tem duragdo indeterminada, 'mas podera ser extinta nos
casos previstos em leie o seu patriménio sera mcorporado ao patrlmomo publico

municipal. § ‘
t

Art. 36 — Este Es:tatuto podera ser modificado por deliberagao da maioria absoluta
dos membros do iConselho Diretor, mantidos os fins da Fundacgao.

Art. 37 — Este !E;statuto entrara em vigor apos a sua aprovagao pelo Conselho
Diretor e sua publicagio na forma da lei, revogadas as disposigdes em contrario.
SALA DAS REUNIOES DO CONSELHO DIRETOR. aos oito (08) dias do més de
maio (05) de dors mil e cinco (2.005).



EDGARD HUMB
Presidente do C

[

ERTO DE PAULA

onsetho Superior
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